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FORORD

Denne melding gir en oversikt over hvordan sivilgkonomer, sosial-
¢konomer og stats¢konomer fordeler seg etter nering, yrke og ar-
beidsfunksjoner, samt over mobilitet innen naringssektorer og

yrker i perioden 1965 til 1970.

Meldingen bygger pd@ en spgrreskjemaunders¢kelse som ble foretatt
i 1970. Unders¢kelsen er et ledd i en analyse av det framtidige
behov for de nevnte akademikergrupper. Unders¢kelsen er pabe-

gynt etter oppdrag fra Universitetet i Oslo.

Utredningsinstituttet har kunnet glede seg over stor velvilje fra

¢konomenes side ved utfyllingen av sp¢rreskjemaet.

Konsulent Anne Marie Ivds har ledet arbeidet med undersgkelsen og

redigeri meldingen.

Oslo, november 1972

Sigmund Vangsnes



Yrkesunders¢kelse for sivilgkonomer, sosialg¢konomer og stats-—
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SAMMENDRAG

I denne meldingen presenteres resultatene av en sp¢rreskjemaundersgkelse
blant sivilgkonomer, sosialgkonomer og stats¢konomer som NAVF's utred-
ningsinstitutt foretok i1 1970. Formidlet med undersgkelsen var & kart-
legge de forskjellige gruppers fordeling etter nzring, stilling og ar-
beidsfunksjoner samt deres mobilitet i perioden 1965 - 1970,0g & foreta
en innbyrdes sammenlikning av gruppene. En tilsvarende unders¢kelse for
samme tidsrom er ogsd foretatt for jurister. For en eventuell sammen-
likning med de akademikergrupper som er behandlet i denne meldingen, vi-
ses til Melding 1972:1 Yrkesunders¢kelse for jurister i 1970 fra NAVF's
utredningsinstitutt.

En tilsvarende undersgkelse er ogsd foretatt for statsvitere, psykolog-
er, sosiologer og fagpedagoger. Resultatene for disse grupper vil kom-—
me 1 en senere melding fra Utredningsinstituttet.

1. Bestand og svarprosenter

Pr. 1/1 1971 var anslatt totalbestand under 70 ar av de ulike samfunns-
vitergrupper som omfattes av denne meldingen, som fg¢lger: Sivilgkonom-
er fra NHH 1860, sivilg¢konomer utdannet i utlandet 1000, sosial¢konomer
760 og stats¢konomer 350.

Antall personer som det var mulig & skaffe adresse til og som mottok
skjemaet var: Sivilgkonomer utdannet fra NHH 1560, sivilg¢konomer ut-
dannet i utlandet 590, sosialgkonomer 729 og statsgkonomer 273. Svar—
prosentene varierte mellom 81 og 86 prosent.

2. Fordeling pd naringssektorer

Sivilgkonomer fra NHH

De tre nzringssektorer som sysselsatte flest sivilgkonomer fra NHH i
1970 var: Industri, Varehandel og Forretningsmessig tjenesteyting som
tilsammen hadde vel 56 prosent av den totale bestand. Den tilsvarende
andel i 1965 var ca. 59 prosent, altsd en tilbakegang i perioden pd ca.
3 prosentenheter.

Av sektorer som ¢ket sin andel sterkest i perioden kan nevnes Universi-
tet og h¢gskoler fra 2.5 til 4.1 prosent, Bankvesen fra 5.6 til 6.3
prosent, Sentraladministrasjonen fra 3.1 til 3.8 prosent og Kommunead-
ministrasjonen fra 0.6 til 1.3 prosent.



Sivilgkonomer fra utlandet

De tre naringssektorer som sysselsatte flest av denne gruppen, var de
samme som for sivilgkonomer fra NHH. Men mens andelen av sivilgkonomer
fra NHH i disse tre naringer var ca. 56 prosent i 1970, var andelen
over 74 prosent for sivilgkonomer med utenlandsk eksamen. Dette repre-
senterer en tilbakegang pd ca. 5 prosentenheter i forhold til 1965.
Nesten hele reduksjonen falt pd Industri.

Sosialgkonomer

Sentraladministrasjonen var den sektor som sysselsatte flest sosialgko-
nomer i 1970. Nermere 28 prosent av bestanden arbeidet i denne sektor.
Dette representerer imidlertid en tilbakegang pa vel en prosentenhet 1
forhold til 1965.

Den nest st¢rste sektor var Bankvesen med 10.6 prosent av kandidatene i
1970, en oppgang pa 2 prosentenheter fra 1965. En tilsvarende sterk ¢k-
ning i andelen gjaldt ingen av de to sivilgkonomgruppene. De tre
"sivilg¢konomtunge'" naringssektorene, Industri, Varehandel og Forret-
ningsmessig tjenesteyting, hadde en andel p& 17.4 prosent av samtlige
sosialgkonomer i 1970, en tilbakegang pd 1.5 prosentenheter fra 1965.
Kommuneadministrasjonen ¢kte sin andel fra 0.6 til 3 prosent i perioden.
I denne sektor var det ogsd en til dels betydelig ¢kning for sivilgko-
nomene.

Stats¢konomer

De sektorer som i 1970 beskjeftiget flest statsg¢konomer, var Sentralad-

ministrasjonen og Forsikring og trygdevirksomhet med henholdsvis 21.3

og 19.37 av kandidatene. Den hg¢ye andel i sistnevnte sektor henger sam-
men med at hele 39 av de 234 stats¢konomer som besvarte vart skjema, og-
sa hadde aktuarutdanning.

De tre "sivilgkonomtunge' naringssektorene hadde i 1970 narmere 22 pro-

sent av statsgkonomene. En annen betydelig sektor var Bankvesen med vel
8 prosent av bestanden.

3. Nering og eksamenskarakter

Sammenlikning av karakterfordelingen totalt og innen de enkelte naringer
er bare gjennomf¢rt for sivilgkonomer fra NHH og sosialg¢konomer.



Sivilg¢konomer fra NHH

I 1970 hadde ca. 48 prosent av sivilgkonombestanden karakteren 5.0 eller
bedre til eksamen. Det tilsvarende tall for 1965 var 47 prosent.

Av neringer med spesielt h¢y andel sivilgkonomer med gode karakterer i
1970 nevnes Universitet og h¢gskoler og Samferdsel, hvor henholdsvis 72
og 54 prosent av kandidatene hadde karakter 5.0 eller bedre til eksamen.

Av sektorer som sto svakere ndr det gjaldt kandidater med gode eksamens-—
resultater kan nevnes Kommuneadministrasjonen, Skattevesenet, Forsikring
og trygdevirksomhet og Bankvesen, hvor henholdsvis 25, 28, 37 og 40 pro-
sent av kandidatene hadde karakteren 5.0 eller bedre.

Blant sektorer som i perioden 1965 - 1970 hadde sterk stigning i andel
kandidater med gode karakterer, var Forretningsmessig tjenesteyting
hvor andelen som hadde karakterer 5.0 eller bedre ¢kte fra 44 til 50
prosent, og Samferdsel hvor den ¢kte fra 47 til 54 prosent.

Av sektorer med spesielt sterkt fall i andel kandidater med gode eksa-
mener kan nevnes, Bygg og anlegg hvor andelen som hadde karakter 5.0 og
bedre falt fra 75 til 58 prosent og Sentraladministrasjonen hvor den
falt fra 59 til 51 prosent.

Av sivilgkonomer som var 40 &r og eldre hadde 52 prosent karakteren 5.0
eller bedre til eksamen, mens prosentandelen for kandidater under 40 ar
var 46. Denne relative forskjell gdr igjen bl.a. i sektorene Industri,
Varehandel og Annen undervisning, men den var her heda mer markert.
Blant sektorer hvor forholdet var omvendt kan nevnes Bank, Forsikring,
Samferdsel og Universitet og he¢gskoler.

Sosialgkonomer

Fra 1965 til 1970 falt laudprosenten for sosialg¢konombestanden fra 53
til 51 prosent, noe som skyldes at laudprosenten for kandidater uteksa-
minert etter 1965 var sdvidt lav som 43 prosent.

Av sektorer med spesielt h¢y laudprosent i 1970 kan nevnes Universitet
og h¢gskoler — 94 prosent, Organisasjoner — 64 prosent, Forskningsin-
stitutter m.v. - 63 prosent, Forretningsmessig tjenesteyting - 60 pro-
sent og Sentraladministrasjonen - 59 prosent.

Av sektorer med spesielt lav laudprosent kan nevnes Forsikring og trygde-
virksomhet - 15 prosent, Skattevesenet - 23 prosent, Den sivile ytre
etat og forsvaret - 28 prosent og Varehandel - 27 prosent.

Varias jonsbredden i laudprosenten mellom de ulike n®ringer var langt
stprre for sosialgkonomer enn for sivilgkonomer, henholdsvis fra 15
prosent til 94 prosent og fra 25 prosent til 72 prosent.



Bortsett fra sektoren Annen undervisning hvor laudprosenten steg fra 37
i 1965 til 44 i 1970, var det ingen sektor som hadde noen vesentlig stig-
ning. En rekke sektorer hadde imidlertid et forholdsvis sterkt fall i
laudprosenten i perioden fra 1965 til 1970. I Sentraladministrasjonen
gikk den fra 63 prosent til 59 prosent - samme forhold gjorde seg ogsa
gjeldende for sivilgkonomer. I Kommuneadministrasjonen, Forskningsin-
stitutter, Den sivile ytre etat, Skattevesenet og Organisasjoner var det
ogsa et forholdsvis sterkt fall. At s& mange sektorer hadde et fall i
laudprosenten skyltes i hovedsak at kandidater uteksaminert etter 1965
gjennomgdende hadde langt svakere karakterer enn den yrkesaktive bestand
i 1965.

For sosial¢konomene var det ingen vesentlig forskjell i fordelingen pa
laud og haud for kandidater over og under 40 &r. Det var imidlertid
store forskjeller fra nering til nering. I sektorene Industri, Bank-
vesen, Universitet og hg¢gskoler og Annen undervisning var laudprosenten
i den yngste gruppen til dels betydelig he¢yere enn i den eldre. Den
eneste sektor hvor forholdet var omvendt var Sentraladministrasjonen
hvor hele 65 prosent av dem som var 40 &r eller eldre hadde laud til
eksamen, mens laudprosenten blant dem under 40 &r var 50. Dette kan
tyde pa at Sentraladministrasjonen i de senere ar har statt svakere 1
konkurransen om de beste kandidatene enn tidligere.

4. Mobilitet og karakter

Sivil¢konomer fra NHH

Av sivilgkonomer fra NHH som var yrkesaktive bade i 1965 og i 1970, var
det ca. 21 prosent som skiftet nering i perioden.

Tilbgyeligheten til & skifte naring var st¢rre for kandidater med sva-

kere enn med bedre karakterer. Av kandidater som hadde karakteren 5.0

eller svakere til eksamen skiftet ca. 25 prosent, mens det tilsvarende

tall for de ¢vrige kandidater var 16 prosent. Dette forhold gikk igjen
i samtlige mer betydningsfulle naringssektorer.

Sentraladministrasjonen var den sektor som hadde den relativt ste¢rscte
avgang av erfarne kandidater. 44 prosent av dem som var i denne sek-
toren i 1965, hadde gdtt over i annen naring i perioden fram til 1970.
Den tilsvarende tilgang utgjorde ca. 30 prosent av bestanden 1 1965.
Med hensyn til karakter til eksamen var de som forlot Sentraladministra-
sjonen langt sterkere enn de som kom til. Den relativt store nettoav-
gang av erfarne kandidater oppveies imidlertid av en relativt sterk til-
str¢mning av nye kandidater. Av hele bestanden av sivilgkonomer fra
NHH arbeidet ca. 3.8 prosent i Sentraladministrasjonen i 1970, det til-
svarende tall for kandidater uteksaminert i perioden 1966-69 var 7 pro-
sent.



Industrisektoren hadde ogsé en langt st¢rre relativ avgang enn tilgang
av erfarne kandidater. Avgangen var 17 prosent av bestanden i 1965 og
tilgangen 10 prosent. Her hadde imidlertid de som kom til noe bedre
eksamenskarakterer enn dem som forlot neringen. En tilsvarende sterk
tilstr¢gmming av nye kandidater som vi hadde i Sentraladministrasjonen,
gjelder ikke i samme grad for Industri. Skattevesenet var ogsd en sek-—
tor med relativt langt st¢rre avgang enn tilgang av erfarne kandidater,
men her var i tillegg rekrutteringen av nye kandidater meget lav.

Av sektorer med en relativt sterkere tilgang enn avgang av erfarne kan-
didater kan nevnes Bygg og anlegg, Bankvesen og Den sivile ytre etat.
Ingen av de tre sistnevnte sektorer hadde spesielt sterk tilstr¢mming
av nye kandidater.

I Varehandel og Forretningsmessig tjenesteyting som sysselsatte en be-
tydelig del av sivilgkonomene,var det ingen vesentlig forskjell pd av-
gang og tilgang av erfarne kandidater. Men med hensyn til eksamenska-
rakter var de som forlot eller kom til disse sektorene langt svakere
enn de stabile. De som kom til var dessuten noe bedre enn de som for-
lot disse sektorene.

Sivilgkonomer fra utlandet

Av dem som var yrkesaktive bdde i 1965 og i 1970 hadde ca. 29 prosent
skiftet nering i perioden, mot 21 prosent av kandidater fra NHH.

Industri hadde ogsd for denne gruppe av sivilgkonomer en relativt langt
sterkere avgang av erfarne kandidater enn tilsvarende tilgang, henholds-
vis 26~ og 15 prosent av bestanden i 1965. Tilgangen av kandidater ut-
eksaminert i perioden 1966-69 var heller ikke spesielt hgy.

I Bankvesen og Samferdsel var ogsd den relative avgang av erfarne kan-
didater langt st¢rre enn tilgangen, men dette ble mer enn oppveid av en
relativ sterk tilgang av nye kandidater.

I Forretningsmessig tjenesteyting, som var den tredje st¢rste sektor
hva denne gruppe angdr, var tilgangen av erfarne kandidater st¢rre enn
avgangen, henholdsvis 45- og 38 prosent av bestanden i 1965. I denne
sektor var imidlertid tilgangen av nye kandidater, relativt lav.

For den nest st¢rste sektor, Varehandel, var det som for sivilgkonomer
fra NHH ingen vesentlig forskjell p& tilgang og avgang.
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Sosialgkonomer

Mobiliteten blant de sosialgkonomer som var yrkesaktive bade i 1965 og
i 1970 var lavere enn for begge sivilgkonomkategoriene - 19 prosent av
dem som var yrkesaktive pa begge tidspunkter hadde skiftet na@ring i
perioden.

I motsetning til hva vi fant for sivilgkonomer fra NHH var mobiliteten
storre blant kandidater med god eksamen (laud) enn blant de svakere
(haud). Av sosial¢konomer med laud til embetseksamen skiftet 23 pro-
sent naring i lg¢pet av perioden. Det tilsvarende tall for haud-kandi-
dater var 16 prosent. Denne tendens gjorde seg gjeldende i samtlige
neringssektorer bortsett fra Sentraladministrasjonen, hvor forskjellen
var liten.

Sentraladministrasjonen, som var den sektor som sysselsatte flest av
sosialgkonomene, hadde en langt st¢rre avgang av erfarne kandidater i
perioden enn tilsvarende tilgang, noe vi fant ogsa for sivilgkonomene.
Avgangen utgjorde 19 prosent av bestanden i 1965, tilgangen 8 prosent.
Den store nettoavgang av erfarne kandidater ble oppveiet av en rela-
tivt sterk tilgang av nye kandidater med eksamen fra perioden 1966-
69. Mens ca. 28 prosent av samtlige sosial¢konomer var sysselsatte i
Sentraladministrasjonen i 1970 var andelen av dem som var uteksaminert
i perioden 1966-1969 hele 35 prosent. Sentraladministrasjonen later
saledes til & virke som en slags opplaringssektor for enkelte av de
¢vrige naringer.

Laudprosenten blant de erfarne kandidatene som kom til i perioden, var
70 prosent mot 60 prosent for de 19 prosentene som forlot sektoren.

For dem som var i sektoren bade i 1965 og i 1970, var laudprosenten 63,
For dem som kom til Sentraladministrasjonen med eksamen fra perioden
1966-1969, var laud-prosenten sdvidt lav som 45. Selv om laud-prosenten
for samtlige nye kandidater var lavere - 43 prosent, var likevel de nye
kandidater som kom til Sentraladministrasjonen relativt langt svakere
med hensyn til eksamenskarakter enn den erfarnme bestand av sosialgkonom-
er i Sentraladministrasjonen.

Ogsa i Industrisektoren var avgangen av erfarne kandidater langt stg¢rre
enn tilgangen — henholdsvis 26 og 18 prosent av bestanden i 1965. Re-
krutteringen av nye kandidater var ikke spesielt hgy.

Laudprosenten var langt h¢yere blant de erfarne kandidater som forlot
eller kom til Industrisektoren i l¢pet av perioden enn for dem som var

i sektoren pad begge tidspunkter. Laudprosenten for kandidater med ek-
samen fra perioden 1966-69 var 44 mot 48 for hele bestanden av sosialgko-
nomer i Industri.

Sektorer som hadde vesentlig st¢rre tilgang enn avgang av erfarne kan-
didater, var Bankvesen, Kommuneadministrasjonen og Universitet og he¢g-
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skoler og Annen undervisning. Spesielt Bankvesen, men ogsda Kommuneadmi-
nistrasjonen, hadde dessuten en forholdsvis sterk tilstr¢mning av nye
kandidater.

Stats¢konomer

Av statsgkonomer som var yrkesaktive badde i 1965 og i 1970, var det 5
prosent som skiftet nezring i l¢pet av perioden, altsa vesentlig lavere
enn for de tre ¢vrige kategoriene. Dette henger bl.a. sammen med at
tilb¢yligheten til & skifte arbeid avtar med alderer

Av sektorer som sysselsatte mer enn 15 stats¢konomer i 1970 (Indu-
stri, Varehandel, Bankvesen, Forsikring og Sentraladministrasjonen),
var det bare Sentraladministrasjonen som hadde avgang til og tilgang
fra andre naringssektorer. I motsetning til de ¢vrige tre kandidat-
kategorier, var tilgangen til Sentraladministrasjonen av statsgkono-
mer vesentlig st¢rre enn avgangen. 56 prosent av dem som skiftet
neringssektor i perioden, gikk fra annen n@ringssektor til Sentral-
administrasjonen, 11 prosent fra Sentraladministrasjonen til annen
neringssektor.

5. Fordeling pa yrker/stillinger. Mobilitet og karakter.

Sivilgkonomer

For denne kategorien dominerer yrkesgruppen Bedriftsledere. I 1970 til-
h¢rte 46 prosent av sivilgkonomer med utenlandsk eksamen og 35 prosent
av kandidater fra NHH denne gruppen. Kontorsjefer o.l. i privat virk-
somhet svarer for vel 20 prosent av begge sivilgkonomkategoriene. Ellers
er det ingen annen enkelt stillingsgruppe som hadde en andel over 7 pro-
sent av bestanden.

Mens andelen av kandidater fra NHH med karakter 5.0 eller bedre i 1970
var pd ca. 48 prosent, var de tilsvarende prosenter for Bedriftsledere
pd Kontorsjefer o.1. i privat virksomhet henholdsvis vel 51 prosent og
vel 43 prosent. Av stillingsgrupper som hadde spesiell he¢y andel gode
kandidater kan nevnes Larere ved universitet og h¢gskoler og Ledende
tjenestemenn i sentral statlig administrasjon med henholdsvis ca. 78
og ca. 69 prosent med karakter 5.0 eller bedre.

Ser en pd mobiliteten mellom yrker fra 1965 til 1970, viser det seg at
Bedriftsledere stort sett rekrutteres fra yrker innen industri og han-
del. Nar halvparten av sivilgkonomer av begge kategorier som var
Kontorsjefer o.1. i privat virksomhet i 1965, var i 1970 avansert til
Bedriftsledere.
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Sosialgkonomer

Konsulentgruppen i Sentraladministrasjonen var den st¢rste yrkesgruppe
for sosialgkonomene = ca. 18 prosent av bestanden i 1970. Deretter
fulgte gruppene Bedriftsledere med vel 16 prosent, Ledende tjenestemenn
i sentraladministrasjonen vel 14 prosent og Kontorsjefer o.l. 1 privat
virksomhet 12 prosent. Laudprosenten for disse fire stillingskategori-
er var henholdsvis 40.7, 50.0, 68.5 og 40.8 prosent, mens gjennomsnittet
for hele bestanden var vel 51 prosent.

Av stillingsgrupper med spesiell h¢y laudprosent kan nevnes Larere ved
universitet og h¢gskoler — ca. 89 prosent, og Organisasjonsledere - ca.
71 prosent. Spesielt lav var den i gruppen Ikke ledende tjenestemenn i
lokal statlig administrasjon - ca. 24 prosent.

Ser en pd mobiliteten fra 1965 til 1970, viser det seg at ca. 27 pro-
sent av dem som var i konsulentgruppen i Sentraladministrasjonen i 1965,
hadde avansert til ledende stillinger innen samme sektor innen 1970.

57 prosent tilh¢rte fremdeles Konsulentgruppen.

Av dem som var i gruppen Kontorsjefer o.l. i privat virksomhet i 1965
hadde n®rmere 57 prosent avansert til Bedriftsledere i 1970.

Dette synes a indikere at avansementsmulighetene for sivilgkonomer og

sosialgkonomer innen det 'private naringsliv" er vesentlig bedre enn
avansementsmulighetene i Sentraladministrasjonen.

Statsgkonomer

For statsgkonomene var yrkesgruppen Bedriftsledere den st¢rste - 27
prosent av bestanden. Ellers utgjorde Ledende tjenestemenn i Sentral-
administrasjonen 11 prosent og Konsulentgruppen i Sentraladministra-
sjonen 13 prosent.
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YRKESUNDERS@KELSE FOR SIVILPKONOMER, SOSIALOKONOMER OG STATSQOKONOMER

NAVF's utredningsinstitutt foretok h¢sten 1970 en spe¢rreskjemaunderse¢k-
else blant kandidater med samfunnsvitenskapelig utdanning. Undersg¢kel-
sen tok i1 prinsippet sikte pd & omfatte hele bestanden som var yngre
enn 70 ar, og uteksaminert f¢r 1/1 - 1970. Spe¢rreskjemaet inneholdt
blant annet sp¢rsmdl om naringssektor, stilling og arbeidsfunksjoner
pr. 1/11 - 1970. I denne meldingen presenteres resultatene av under-
spkelsen for sivilgkonomer utdannet ved Norges Handelshgyskole,
sivilgkonomer utdannet i utlandet, sosial¢konomer og statsgkonomer.
Resultatene for statsvitere, sosiologer, etnografer,psykologer og fag-
pedagoger vil komme i en annen melding.

Fordeling pad naringssektorer i 1965 og i 1970

Sp¢rreskjemaene inneholdt sp¢rsmdl om neringssektor bade for 1965 og
1970 slik at en kunne fa et innblikk i mobilitetsforholdene. De kan-
didater som d¢de i perioden 1965 til 1970 og de som var i aldersgruppen
66 - 70 ar i 1965 (de som var over 70 dr i 1970) er saledes ikke med i
vart materiale. Vi har likevel funnet & kunne sammenlikne fordeling
pd neringssektorer i 1965 og i 1970 for sivilgkonomer og sosialgkonomer
fordi vi her har f& personer i den nevnte aldersgruppe.

Tabellene 1.1, 2.1, 3.1 og 4.1 1i tabellvedlegget viser en detaljert
neringsgruppering i 1970 for sivilgkonomer utdannet ved Norges Handels-
he¢yskole, givil¢konomer utdannet i utlandet, sosialgkonomer og stats-
¢konomer.l) Disse tabellene viser ogsd hva som inngdr i de mer aggre-
gerte ne®ringssektorene som vi opererer med i andre tabeller i denne
meldingen.

Fordeling pad yrker og stillinger

Kandidatene er gruppert etter 'Nordisk yrkesklassifisering - Standard
for yrkesgruppering i offentlig norsk statistikk'" wutgitt av Arbeids-—
direktoratet. Spg¢rreskjemaet inneholdt spgrsmidl om yrke/stilling bade
for 1965 og 1970, slik at vi far et visst inntrykk av forskjellige
aspekter ved avansementsforholdene.

1) Som grunnlag for & klassifisere arbeidsstedene etter naringssektorer
er benyttet Statistisk Sentralbyrad: '"Standard for naringsgruppering
i offentlig norsk statistikk" - 1960 utgaven.



Arbeidsfunksjoner

Sp¢rreskjemaet inneholdt en liste med 20 arbeidsfunksjoner. De fleste
som returnerte skjemaet oppga mer enn en arbeidsfunksjon. Vi gj¢r
oppmerksom pa at vi ikke har opplysninger om hvor stor del av sin tid
de enkelte kandidater var opptatt med de forskjellige funksjoner, men
mener likevel det kan ha en viss verdi & se om en arbeidsfunksjon er
hyppigere oppgitt i en aldersgruppe enn i en annen, om en arbeidsfunk-
sjon er oppgitt hyppigere enn en annen i samme aldersgruppe eller i
samme naringssektor. Likeledes kan det vare nyttig & se om den rela-
tive forekomst at enkelte arbeidsfunksjoner er forskjellig for foretak
av forskjellig ste¢rrelse.

1. Sivilgkonomer utdannet ved Norges Handelshgyskole.

Pr. 1/1 - 1970 var den totale bestand av sivilgkonomer utdannet ved
NHH, 1860. Av disse var det 1560 som mottok vart spgrreskjema. De
¢vrige 300 var det av forskjellige grunner ikke mulig & skaffe adres-
ser til. Av de som fikk tilsendt skjema var det 1334, dvs. 847, som
svarte.

Fordeling pad naringssektor

Tabell 1.1 viser sivilgkonomenes fordeling pa naringssektorer i 1965
og 1970. Det fremgdr at de neringssektorer som sysselsatte flest si-
vilgkonomer var Industri og bergverk, Varehandel, Forretningsmessig
tjenesteyting og Undervisning - eksklusive universitet og h¢gskoler.

I 1970 sysselsatte disse neringssektorer henholdsvis 32, 14, 10 og 8
prosent av den yrkesaktive bestand. St¢rst ¢kning i antall sysselsat-
te fra 1965 til 1970 var det i n®ringssektorene Industri og bergverk,
Varehandel og Forretningsmessig tjenesteyting. Den relative fordeling
pd naringssektorer viser imidlertid at Industri og bergverk minsket
sin andel av sivilg¢konomer i lgpet av denne perioden. Andre nerings-
sektorer som hadde lavere andel av sivilgkonomer i 1970 enn i 1965 var
Forsikring og trygdevirksomhet og Skattevesenet. De sektorer hvor an-
delen av sivilgkonomer ¢kte mest i perioden var Universitet og heg-
skoler fra 2.5 til 4.1 prosent, Bankvesen fra 5.6 til 6.3 prosent,
Sentraladministrasjonen fra 3.1 til 3.8 prosent, Sivile ytre etat og
forsvaret fra 1.3 til 1.9 prosent og Kommuneadministrasjonen fra 0.6
til 1.3 prosent. Bestanden av yrkesaktive sivilgkonomer ¢kte med vel
44 prosent fra 1965 til 1970.



Tabell 1.1. Sivilgkonomer utdannet ved
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NHH.

Fordeling pa naringssektorer i 1965 og 1970.

1965 1970
Nezringssektor Absolutte | Relative | Absolutte | Relative

tall tall tall tall
Industri og bergverk 295 33.9 412 32.2
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 12 1.4 26 2.0
Varehandel 119 13.7 176 13.8
Bankvesen m.v. 49 2.6 80 6.3
Forsikring og trygde-
virksomhet 32 3.7 35 2.7
Samferdsel 52 6.0 72 5.6
Sentraladministrasjonen 27 3.1 49 3. 8
Den sivile ytre etat
og forsvaret 11 1.3 24 1.9
Skattevesenet 24 2.8 25 2.0
Kommuneadministras jon 5 0.6 16 1,83
Universitet og he¢gskoler 22 2.5 52 4.1
Annen undervisning 80 912 108 8.4
Organisasjoner 20 2.3 29 2.8
Forskningsinstitutter
m.v. 13 1.5 23 1.8
Forretningsmessig
tjenesteyting 97 11.0 133 10.4
Andre nzringssektorer 12 1.4 19 1.4
SUM 870 100.0 1279 100.0




Tabell 1.2.

18 =

Sivil¢konomer utdannet ved NHH fordelt etter naringssek-—
torer og en del andre kjennetegn.

Fordeling pa narings— . . . Mcbilitet fra 1965 til
sektopar i 1970 Andel 1 neringssektor i 1970 1970
Kandi- Avgang til |[Tilgang fra
dater andre nar- |andre nar-
Neringssektorer Abso- | Rela- ateks A Med bi- | 40 ar |Karakter |ingssekto- |ingssekto-~
lutte | tive ; Kvinner stil- eller 5.0 rer 1 pro- |[rer 1 pro-
minert i
tall tall ling eldre eller sent av sent av
etter . .
bedre alle 1 alle 1
1965 . .
sektoren 1 |sektoren 1
1965 1965
7 % % % 4 % 4 1
Industri og
bergverk 412 32.2 34 0 351 40 49 17 10
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 26 230 2 0 8 50 58 17 75
Varehandel 176 13.8 13 0 3 40 44 25 23
Bankvesen m.v. 80 6.2 7 0 16 40 40 12 18
Forsikring og
trygdevirksomhet 35 2.7 1 0 9 49 37 12 6
Samferdsel 72 5.6 4 0 8 48 54 24 29
Sentraladmi-
nistrasjonen 49 3.8 7 8 8 29 51 44 30
Den sivile ytre
etat og for-
svaret 24 1.9 2 0 13 43 43 36 64
Skattevesenet 25 2.0 1 4 by J 76 28 17 8
Kommune admi-
nistrasjonen 16 1.3 2 0 13 31 25 0 40
Universitet
og he¢gskoler 52 4.1 5 0 12 14 72
d 24
Annen under-
visning 108 8.4 5 4 19 48 48
Organisasjoner 29 2.3 3 0 10 38 45 40 35
Forskningsin-
stitutter m.v. 23 1.8 4 4 9 17 52 42 25
Forretningsmes—
sig tjenesteyting 133 10.4 9 1 17 36 50 32 31
Andre narings-—
sektorer 19 1.5 1 50 26 56 37 25 33
SUM 1279 (100.0 100 1 12 40 48 21 21
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Tabell 1.2 viser sivilgkonomene utdannet ved NHH fordelt etter naer-
ingssektor i 1970 og en del andre kjennetegn.

Av kolonne 3 fremgdr at av sivilgkonomer uteksaminert etter 1965 gikk
34 prosent til Industri og bergverk, 13 prosent til Varehandel og 9
prosent til Forretningsmessig tjenesteyting. Den relative fordeling
pé naringssektorer var omtrent den samme bade for yrkesaktiv bestand
i 1970 og for sivilgkonomer uteksaminert etter 1965. Den stgrste for-
skjellen fant vi i Sentraladministrasjonen som sysselsatte 3,8 prosent
av yrkesaktiv bestand i 1970 og 7 prosent av sivilgkonomer uteksami-
nert etter 1965.

Kolonne 4 viser at 1,5 prosent av sivilgkonomene som besvarte sp¢rre-
skjemaet var kvinner, dette svarer omtrent til kvinneandelen i den to-
tale bestand. Kvinnene var overrepresentert i naringssektorene Sen-—
traladministrasjonen. Skattevesenet, Undervisning eksklusive Universi-
tet og hegskole og i Forskningsinstitutter, og ikke representert i de
andre naringssektorer unntatt i Forretningsmessig tjenesteyting. 75
prosent av de kvinnelige sivilgkonomer var yrkesaktive i 1970, 98 pro-
sent av de mannlige.

Kolonne 5 viser at 12 prosent av sivilgkonomene hadde bistilling - de
fleste i sektoren Undervisning. Det var spesielt i naringssektorene
Undervisning eksklusive Universitet og h¢gskole, Forretningsmessig
tjenesteyting og Bankvesen at forholdsvis mange oppga at de hadde bi-
stilling. Bare 3 prosent av dem som var sysselsatt i Varehandel opp-
ga at de hadde bistilling.

Kolonne 6 viser aldersfordelingen blant sivilgkonomer i 1970 i de
ulike naringssektorer. 40 prosent av sivilgkonomene var 40 ar og
eldre, ca. 30 prosent var i aldersgruppen 30 - 39 &r og ca. 30 prosent
var under 30 &r.l) Spesielt i Skattevesenet var det en annen alders-
fordeling enn den gjennomsnittlige, 56 prosent av sivilgkonomene her
var 50 &r eller eldre. Forskningsinstitutter skilte seg ut med 57
prosent av bestanden under 30 &r, det samme gjaldt Sentraladministra-
sjonen og Kommuneadministrasjonen hvor henholdsvis 45 og 44 prosent

av bestanden var under 30 ar.

Kolonne 7 viser at 48 prosent av sivilgkonomene hadde karakter 5.0 og
bedre til eksamen. De naringssektorer hvor denne andelen var vesent-
lig h¢yere enn gjennomsnittet var Universitet og h¢gskoler med 72
prosent, Bygg og anlegg med 58 prosent og Samferdsel med 54 prosent.
Sektorer som 1& vesentlig under gjennomsnittet var Bankvesen, Forsik-
ring og trygdevirksomhet med henholdsvis 40 og 37 prosent. Kommune-

1) Tabell 1.3 i tabellvedlegget.
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administrasjon og Skattevesenet 1& ogsd betydelig under gjennomsnittet
med henholdsvis 25 og 28 prosent, men disse sektorer sysselsatte fa
sivilgkonomer.

I tabell 1.3 er sivilgkonomene i de st¢rste naringssektorer fordelt
etter alder og karakter. Ved Universitet og he¢gskoler, Samferdsel og
Forsikring og trygdevirksomhet var andelen med karakter 5.0 og bedre
st¢rre i aldersgruppen yngre enn 40 ar enn i den eldre gruppen, i de
¢vrige naringssektorer var andelen med karakter 5.0 og bedre h¢yest 1
den eldste gruppen. 52 prosent av dem som var 40 &r og eldre hadde
karakter 5.0 og bedre til eksamen, 46 prosent av dem som var under 40
ar.

Tabell 1.3. Sivilg¢konomer utdannet ved NHH i en del naringssek-
torer etter alder og karakter til eksamen.

Prosentandel i naringen
Neringssektor som har kaFakter 5.0 og
bedre til eksamen
Qe oa | tmier | rora

Industri og bergverk 57 44 49
Varehandel 50 41 44
Bankvesen m.v. 39 40 40
Forsikring og trygdevirksomhet 35 39 37
Samferdsel 53 57 54
Sentraladministrasjonen 57 49 51
Universitet og he¢gskoler 67 73 72
Annen undervisning 58 40 48
Forretningsmessig tjenesteyting 51 49 50
Tw € alt 52 46 48




Av de sivilgkonomer som besvarte sp¢rreskjemaet var 856 yrkesaktive bade
i 1965 og i 1970. Av disse var 21 prosent sysselsatt i en annen ner-

ingssektor i 1970 enn i 1965. De to siste kolonnene i tabell 1.2 viser

avgang og tilgang til andre neringssektorer i prosent av antallet 1 nar-
ingssektoren 1 1965.

Tabell 1.4 i tabellvedlegget viser mer detaljert sivilgkonomenes mobili-
tet mellom neringssektorer fra 1965 til 1970. Denne tabellen viser at
det var relativt fa sivilgkonomer som gikk fra nazringssektorer i den
private sektor til den offentlige sammenliknet med dem som gikk fra den
offentlige til den private sektor. Den eneste naringssektor hvor det
ikke var noen avgang fra 1965 til 1970 var Kommuneadministrasjon, denne
sektor hadde ogsd relativt stor tilgang av kandidater fra andre sekto-
rer. Den st¢rste relative bruttoavgang hadde Sentraladministrasjonen
hvor hele 44 prosent av bestanden i 1965 hadde forlatt sektoren i 1970,
mens tilgangen fra andre sektorer var 30 prosent av bestanden i 1965.

Ogsé sektorene Industri og bergverk, Forsikring og trygdevirksomhet,
Skattevesenet og Forskningsinstitutter m.v. hadde betydelig st¢rre av-
gang enn tilgang av erfarne kandidater. I Sentraladministrasjonen og
Forskningsinstitutter ble denne avgangen mer enn oppveliet av stor til-
gang av kandidater uteksaminert etter 1965, slik at disse sektorer like-
vel ¢kte sine andeler av sivilgkonomer i l¢pet av perioden.

Sektorer med sterkere tilgang enn avgang av erfarne kandidater var Bygg
og anlegg, Bankvesen, Samferdsel og Sivile ytre etat og forsvaret.

Tabell 1.4 viser at tilbgyeligheten til & skifte naringssektor var st¢r-
re for kandidater med svakere karakter enn 5.0 enn for kandidater med
bedre karakter. Mens 25 prosent av sivilgkonomene med svakere karakter
enn 5.0 skiftet naringssektor i perioden 1965 til 1970, var det 16 pro-
sent av dem med karakter 5.0 og bedre som skiftet. Denne tendens gikk
igjen 1 alle nzringssektorer unntatt i Sentraladministrasjonen og Bank-
vesen. I Bankvesen var forholdet det motsatte, og i Sentraladministra-
sjonen var forskjellen mellom de to karaktergrupper ubetydelig.

De som kom til Industri og bergverk, Varehandel og Forretningsmessig
tjenesteyting fra andre sektorer hadde bedre karakter enn de som for-
lot disse sektorene.
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Tabell 1.4. Sivilgkonomer utdannet ved NHH - mobilitet og eksamens-
karakter.
Kandidater som er
gatt til andre Prosentandel med karakter 5.0 og bedre

neringer i perio-— i1 ek

den 1965 - 1970 i i exsamen
Neringssektorer | PTosent av alle i

ng = neringssektoren i . Gikk til | Kom fra
I naerings- Uteksa-
1965 . andre andre B
I narings- sektoren i - _ minert I nerings~
Med Med sektoren bade i 2 ktnf = zziigfz i perio- sektoren
karakter | karakter 1965 1965 og i I | den 1966-| i 1970
fra 1965-| fra 1965-
5.0 og under 1970 1970 1970 1969
bedre 5.0
% % % 7 7 7 7 %

Industri og
bergverk 13 20 49 51 38 43 49 49
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 22 0 75 70 (100) (44) (57) 58
Varehandel 19 30 44 47 33 37 41 44
Bankvesen m.v. 16 10 39 37 (50) (25) 50 40
Forsikring og
trygdevirksom-
het 8 16 41 43 (25) (0) (20) 37
Samferdsel 13 83 47 54 25 53 51 54
Sentraladmi-
nistrasjonen 44 45 59 60 58 (25) 54 51
Den sivile ytre
etat og for-
svaret 25 43 36 (43) 259 (14) (71) 43
Skattevesenet 13 19 33 35 25 0) 0) 28
Kommuneadmi-
nistrasjonen (0) (0) (20) (20) (0) (0) (33) 25
Universitet
og hegskole 6 75 81 94 (25) 54 67 72
Annen under-
visning 6 10 47 48 (33) 23 63 48
Organisasjoner 50 30 50 42 (63) (29) 60 45
Forskningsin-
stitutter m.v. 33 50 46 (57) (40) (33) 54 52
Forretningsmes—
sig tjeneste-
yting 21 40 44 51 30 39 57 50
Andre ne@rings-
sektorer (9) 23 25 (33) (0) (25) (50) 37
SUM 16 25 47 49 37 37 51 48

() Under 10 observasjoner




Tabell 1.5. viser at ¢¥stlandet utenom Oslo har en st¢rre andel av sivil-
¢konomene 1 Industri og bergverk, Bygg og anlegg og kraftforsyning og
mindre andel i1 Varehandel, Samferdsel, Bankvesen og Forsikring og tryg-
devirksomhet enn gjennomsnittlig for hele landet. Den store andelen av
sivilg¢konomer i Undervisning i Bergen, skyldes konsentrasjonen av
sivilgkonomer ved Norges Handelshgyskole. Oslo har langt lavere andel

i Undervisning enn resten av landet.

Tabell 1.5. Sivilgkonomer utdannet ved NHH fordelt etter landsdel

for arbeidssted og n®ringssektorer i 1970.

S¢rlandet
) Pstlandet o Tre¢ndela
Oslo g g
NS sskcey for evrig Bergen Vestlandet Nord-Norge ot
for o¢vrig

Antall observas joner 567 193 198 216 101 1279

% % 7 b4 7 %
Industri og bergverk, Bygg
og anlegg, kraftforsyning 32 50 22 40 30 34
Varehandel, Samferdsel,
Bankvesen m.v., Forsikring
og trygdevirksomhet 33 17 32 24 27 28
Sentraladministrasjon,
Den sivile ytre etat og
forsvaret, Kommuneadmi-
nistrasjon 10 7 6 8 12 9
Undervisning (inkl. uni-
versitet og hegskoler) 4 14 27 19 14 13
Andre neringer inkl.
Organisasjoner, Forsknings-—
institutter m.v., Forret-
ningsmessig tjenesteyting 21 12 13 9 17 16
TOTALT 100 100 100 100 100 100

x)

Inkl. 4 sivilgkonomer med ukjent arbeidsstedsfylke.
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Fordeling pa yrker og stillinger

Tabell 1.6 viser sivilgkonomer fordelt etter yrke og alder i 1970, og
karakter ved eksamen. Den st¢rste yrkesgruppen var Bedriftsledere (om—
fatter bl.a. direkt¢rer, disponenter, sous-sjefer, avdelingssjefer),
som utgjorde 35 prosent av de yrkesaktive sivilg¢konomer. Andelen av
sivilgkonomer som var Bedriftsledere gkte fra 1965 til 1970 innenfor
samtlige aldersgrupper.l) Nest st¢rste yrkesgruppe var Kontorsjefer
o.1l. i privat virksomhet, som utgjorde 22 prosent av yrkesaktiv bestand
i 1970.

Yrkesgruppene Revisorer og Lektorer og adjunkter hadde st¢rst andeler i
de eldre aldersgrupper bade i 1965 og 1970. Lerere ved Universitet og
he¢gskoler hadde sto¢rst andel i aldersgruppen yngre enn 30 &ar.

De yrkesgrupper som har stgrst andel med gode karakterer er Larere ved
universitet og he¢gskoler og Ledende administrasjons— og forvaltnings-
tjenestemenn 1 sentral statlig administrasjon.

Tabell 1.9 1 tabellvedlegget viser sivilg¢konomenes mobilitet mellom
yrker fra 1965 til 1970. Tabellen viser blant annet at 10 prosent av
dem som var i konsulentgruppen (Administrasjon og forvaltningstjeneste-
menn ellers) i Sentraladministrasjonen i 1965 hadde avansert til led-
ende stillinger i Sentraladministrasjonmen i 1970, 45 prosent var igjen
i samme gruppe i 1970 og 45 prosent hadde gdtt ut av Sentraladministra-
sjonen i 1970. Tabellen viser ogsad at Bedriftsledere stort sett re-
krutteres fra yrker i industri og handel. Ner halvparten av yrkesgrup-
pen Kontorsjefer o.l. i privat virksomhet i 1965 hadde avansert til
Bedriftsledere i 1970. I 1970 var 50 prosent av sivilgkonomene i yrkes-
gruppen Kontorsjefer o.l. uteksaminert etter 1965.

1) Tabell 1.8 i tabellvedlegget.



Tabell 1.6.
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og karakter ved eksamen.

Sivilgkonomer utdannet ved NHH fordelt etter yrke, alder

Sivilgkonomer Prosentandel | Prosentandel
Yrke Prosentfordelt som var 40 med 5.0 og
etter yrke &r og eldre | bedre til
i 1970 i 1970 eksamen
Z 7 YA
Teknisk vitenskapelig, huma-
nistisk og kunstnerisk arbeid 0.8 60.0 45.5
Skoleledere, undervisnings-
ledere 1.2 50.0 50.0
Lerere ved universitet og
h¢gskoler 14.9 78.3
Lektorer, adjunkter 50.6 47.1
Ledende adm.- og forv.tj.m. i
sentral statlig administrasjon 1.0 92.3 69.2
Adm.- og forv.tj.m. ellers 1
sentral statlig administrasjon
(inkl. Sivilforsvaret) 3.6 10.6 48.9
Ledende adm.- og forv.tj.m. i
lokal statlig administrasjon 0.4 (80.0) (60.0)
Adm.- og forv.tj.m. ellers i
lokal statlig administrasjon 2.0 44.0 28.0
Adm.- og forv.tj.m. i kom.
adm. og andre som utfgrer
off. adm.- og forv.arbeid 1987 45.5 27.3
Bedriftsledere 34.5 55.9 51.4
Organisasjonsledere 2.5 41.9 50.0
Kontorsjefer, o.l. 1 privat
virksomhet 21.8 22.7 43.4
Kontorarbeid 3.4 39.5 38.6
Handelsarbeid 4.8 23.10 41.9
Revisorer 4.5 65.5 43.1
Utredere innen ¢konomiske,
statiske m.fl. omrdder 3.8 8.0 44.0
Annet arbeid 0.9 41.7 50.0
Personer med ikke oppgitte eller
ikke identifiserbare yrker 2.7 11.8 55.9
SUM yrkesaktive 100.0 39.9 47.5

( ) Under 10 observasjoner.
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Arbeidsfunksjoner

Av de sivilg¢konomer som var yrkesaktive i 1970, oppga 96 prosent en el-
ler flere arbeidsfunksjoner. Gjennomsnittlig oppga disse ca. 3 arbeids-
funksjoner hver. Den mest vanlige arbeidsfunksjon var administrativ
ledelse, oppgitt av 42 prosent. Denne arbeidsfunksjon var mer vanlig i
de eldre aldersgrupper enn i de yngre, oppgitt av 58 prosent i alders-
gruppen over 49 ar mot 16 prosent i aldersgruppen under 30 ar.1) 36
prosent oppga ¢konomisk analysearbeid, denne funksjon var mer alminne-
lig blant yngre sivilgkonomer enn blant eldre — 49 prosent i alders-
gruppen under 30 &r, 23 prosent i1 aldersgruppen over 49 ar. Det kan
vere av interesse & se narmere pa fordelingen pa arbeidsfunksjoner innen
enkelte naringssektorer.

Tabell 1.7 gir en slik oversikt. I Industri og bergverk, Organisasjoner,
Varehandel, Bankvesen og Forsikring og trygdevirksomhet var administra-
tiv ledelse den hyppigst oppgitte arbeidsfunksjon, oppgitt av henholds-
vis 52, 61, 59, 39 og 38 prosent. I naringssektorene Bygg og anlegg,
Samferdsel, Kommuneadministrasjon, Forskningsinstitutter og Forret-
ningsmessig tjenesteyting var @konomisk analysearbeid den hyppigste ar-
beidsfunksjon, oppgitt av henholdsvis 81, 57, 64, 48 og 37 prosent. I
Sentraladministrasjonen og Den sivile ytre etat og forsvaret var saksbe-
handling mest vanlig. I Skattevesenet oppga 70 prosent av sivil¢konom-
ene revisjon som arbeidsfunksjon.

I nzringssektorene Industri og Varehandel har vi gruppert sivilgkonom-
ene etter arbeidsfunksjoner og antall sysselsatte i foretaket.? Her
finner vi at sysselsatte i mindre foretak oftere oppga arbeidsfunksjo-
nene regnskap, innkj¢p, salg, personalforvaltning og administrativ led-
else enn sysselsatte i st¢rre foretak. For sivilgkonomer i ste¢rre
foretak var ¢konomisk analysearbeid, utredningsarbeid og langtidsplan-
legging hyppigere oppgitte arbeidsfunksjoner.

I 1970 var 5 prosent av sivilgkonomene i Industri sysselsatt i foretak
med under 50 ansatte, 19 prosent i foretak med 50 - 200 ansatte, 18
prosent 1 foretak med 200 - 500 ansatte, 39 prosent i foretak med 500 -
2000 ansatte og 19 prosent i foretak med over 2000 ansatte. I Vare-
handel var p& samme tid 27 prosent av sivilgkonomene sysselsatt i fore-
tak med under 50 ansatte, 28 prosent i foretak med 50 - 200 ansatte, 20
prosent i foretak med 200 - 500 ansatte og 25 prosent i foretak med

500 - 2000 ansatte.

1) Tabell 1.10 i tabellvedlegget.
2) Tabellene 1.11 og 1.12 i tabellvedlegget.
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Tabell 1.7. Sivilgkonomer utdannet ved NHH fordelt etter oppgitte ar-
beidsfunksjoner i enkelte naringssektorer i 1970.

) ~
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Neringssektor 5 L ) l u 2 w0
0 fu
1970 5 m = ) W i3 o [
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o9 » ) [=} (=R} [} o — 0 < [ol =] 0 60 [
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[ 80 O (=] [} o> d e > o0 > Q I — 7] - [oJpw]
o o < v |2 o 5 9 A 0 Q c al> .o |- o 0w
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=3 oD ] -~ o 60 — 2l 4 & E clux o ] n | N2
Arbeids- 9 [0e | & = |= 5| E ¢ oflg w® ] GloEe| 0 |4 > |H 0
It > M © a o & (5} U] IR O E.~9 | & o - |0
funksjoner — M X = 2] e wn n oA o u ¥ nlP—co | O B ow
Antall sivilgkonomer
1 neringssektoren 412 26 | 176 80 35 72 49 24 25 16| 160 29 23] 133

Antall sivilgkonomer
med oppgitte arbeids-—
funksjoner 402 26 | 165 76 34 68 45 22 23 14| 154 28 23| 130

Herav:
Regnskap 30 50 18 21 15 29 16 9 13 21 4 21 26 22
Revisjon 1 0 I 5 9 3 2 0 70 14 4 0 0 32

Pkonomisk analysearb.
(herunder budsjett,

finans, m.m.) 46 81 33 37 41 57 24 27 4 64 2 39 48 37
Statistikk 15 23 12 9 6 15 9 18 9 241 2 p41 22 i
Innkj¢p 9| 23] 13| 4| 3| 9of 2| s| o 14l 1] o 3
Salg 22 12 23 8 15 1 0 0 0 7 1 0 10
Rek 1ame 11 8 9 9 9 1 0 0 0 7 1 4 13
Markedsundersgkelse 13 4 7 4 3 10 0 0 0 0 2 11 17 15
Organisering 19| 46 18 91 15 10 7 5 41 21 3] 25| 26| 25
Rasjonalisering 12 35 12 8 24 10 13 5 0 36 2 4 17 29
EDB-arbeid 17 27 22 16 15 19 13 14 0 U 4 14 26 20
Personalforvaltning 16 50 15 4 12 15 4 14 4 21 1 18 13 10
Administrativ ledelse 52 65 59 39 38 53 22 32 35 50 9 61 35 33
Undervisning (inkl.

bedriftsopplering) 4 15 4 5 6 6 7 18 13 0 87 11 26 13
Journalistikk il 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 11 0 1
Saksbehandling 14 23 6 21 12 22 51 41 13 57 4 50 9 6
Utredningsarbeid 20 50 10 17 21 28 44 32 4 57 8 46 39 26
Langtidsplanlegging 23| 46| 12| 9| 15| 31| 16| 27| of 43| 3| 14| 26| 22
Forskning 0 4 0 0 0 1 2 0 0 0 22 4 26 4
Andre arbeidsfunk-

sjoner oppgitt s| 8| 3| 9| 15| w0f 9| of of w 5| 18] 4| 8
SUM 330 570 277 | 235 | 294 | 330 241 | 247 | 169 | 454] 165 | 376 | 364 336

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunksjoner.
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Geografisk mobilitet

Fig. 1.1 viser sivilgkonomer utdannet ved NHH med gymnaseksamen fra
de ulike landsdeler fordelt pa arbeidssted i 1970. Her ser vi at av
de sivilgkonomer som tok gymnaseksamen pa S¢rlandet, i Bergen eller pa
Vestlandet for ¢vrig, hadde en st¢rre andel arbeidssted i samme lands-—
del i 1970 enn i Oslo. Av sivilgkonomer fra andre landsdeler hadde
st¢rre andel arbeid i Oslo enn i den landsdel de hadde gymnaseksamen
fra. Tabellene 1.13 og 1.14 i tabellvedlegget viser mer detaljert
hvordan sivilgkonomene flyttet fra gymmasfylke til arbeidsfylke i 1970.

Fig. 1.1. Sivil¢konomer utdannet ved NHH.
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Sammenligner en fordelingen av sivilgkonomer etter gymnasfylke med for-
deling etter arbeidsstedsfylke i 1970, viser det seg at fylkene Oslo,
Bergen, S¢r-Tr¢ndelag og Rogaland bdde rekrutterte flest sivilgkonomer
og sysselsatte flest sivilgkonomer i 1970.1) 21 prosent hadde Oslo som
gymnasfylke, 13 prosent Bergen, 9 prosent S¢r-Tr¢ndelag og 8 prosent
Rogaland. I 1970 var 45 prosent av de yrkesaktive sivilgkonomene sys-—
selsatt i Oslo, 16 prosent i Bergen, 6 prosent i Rogaland og 4 prosent
i S¢r-Tr¢ndelag. Rogaland hadde stgrst andel av de yrkesaktive sivil-
¢konomene med gymmaseksamen i samme fylke, hele 68 prosent av dem som
arbeidet i Rogaland i 1970 hadde gymnaseksamen derfra.

Sivilgkonomer med andre eksamener fra universitet og he¢gskoler

46 av de 1334 sivilgkonomer som besvarte vart sp¢rreskjema, oppga at de
hadde annen fullstendig eksamen fra universitet eller hg¢gskole. I alt
19 av disse 46 var jurister. I tillegg var det 80 sivilgkonomer eller
6 prosent som ogsd hadde handelslarereksamen. 52 oppga at de hadde
studier i utlandet av ett ars varighet eller mer.

1) Tabell 1.13 i tabellvedlegget.
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2. Sivilgkonomer utdannet 1 utlandet.

Pr. 1/1 1970 har vi anslatt bestanden av sivilg¢konomer utdannet 1 ut-
landet til ca. 1000. Dette er et noksad usikkert tall fordi ikke alle
som har godkjent sivilg¢konomeksamen fra utlandet registrerer seg, og for-
di en del av disse 1000 kan ha lavere handelseksamen. VAr undersgkelse
omfatter imidlertid bare de sivilgkonomer med utenlandsk eksamen som
var medlemmer av Sivil¢konomforeningen h¢sten 1970, det var i alt ca.
700. Av disse 700 mottok 590 vart sp¢rreskjema, de ¢vrige kunne det av
forskjellige grunner ikke skaffes adresser til. 475 av dem som mottok
sp¢rreskjemaet, besvarte det, dvs. en svarprosent pa 8l.

Fordeling pd neringssektorer

Tabell 2.1 viser sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt p& narings-
sektorer i 1965 og 1970. Vi har i tallene for 1965 ikke med dem som
dg¢de eller emigrerte i1 perioden 1965 — 1970. De naringssektorer som
sysselsatte flest sivilgkonomer var bade i 1965 og i 1970 Industri og
bergverk, Varehandel og Forretningsmessig tjenesteyting. I 1970 var
henholdsvis 37, 23 og 14 prosent av den yrkesaktive bestand av sivil-
¢konomer utdannet 1 utlandet sysselsatt i disse tre naringssektorer.
St¢grst ¢kning i antallet sysselsatte fra 1965 til 1970 var det i Indu-
stri og bergverk, men dette var samtidig den ne@ringssektor hvis andel
av sivilgkonomer avtok mest i l¢pet av perioden. De to andre nerings-—
sektorer som ¢kte mest i antall sysselsatte var Varehandel og Forret-
ningsmessig tjenesteyting. Begge disse sektorer hadde omtrent samme
andel av de yrkesaktive sivilgkonomene bade i 1965 og 1970.

De sektorer hvor andelen av sivilgkonomer ¢kte mest i l¢pet av perioden
var Forskning og trygdevirksomhet fra 0.9 til 2.6 prosent, Samferdsel
fra 4.3 til 5.0 prosent, Kommuneadministrasjon fra 0.3 til 1.1 prosent
og Forskningsinstitutter fra 0.9 til 1.5 prosent. Bestanden av yrkes-
aktive sivilgkonomer utdannet i utlandet ¢kte med 30 prosent i l¢pet av
perioden.



Tabell 2.1. Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter neringssek-
torer i 1965 og 1970.

1965 1970
Newingaskk tor Absolutte | Relative | Absolutte | Relative

tall tall tall tall
Industri og bergverk 134 40.9 171 37.1
Bygg og anlegg, kraft—
forsyning 4 1.2 6 1w 3
Varehandel 75 22.9 105 22.8
Bankvesen m.v. 11 3.4 16 35
Forsikring og trygde-
virksomhet 3 0.9 12 2.6
Samferdsel 14 4.3 23 5.0
Sentraladministrasjonen 5 1.5 4 0.9
Den sivile ytre etat og
forsvaret 2 0.6 3 0.7
Skattevesenet 4 152 6 1.3
Kommunadministras jonen 1 0.3 5 1.1
Universitet og h¢gskoler 4 1.2 6 |93
Annen undervisning 9 2.8 14 3.0
Organisasjoner 9 2.7 1.3 2.8
Forskningsinstitutter 3 0.9 7 1.5
Forretningsmessig tjeneste-
yting 49 14.9 67 14.4
Andre naringer 1 0.3 3 0.7
SUM 328 100.0 461 100.0
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Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter nerings-
sektorer og en del andre kjennetegn.

Fordeling pd narings-

Andel 1 naringsscktor 1

Mobilitet

fra 1965 ti]

sekter 1 1970 1970 1970
Kandi- Avgang til [Tilgang fra
Neringssekterer Abso- Rela- datfr Med bi- 40 ar gndre e gndre e
e utexsa- 5 - r ingssekto- |ingssekto-
lutte tive Cnert Kvinner stil- eller e i oro-llcer i o
tall tall e ling eldre Sl e pr
etter sent av sent av
1965 alle 1 alle 1
sektoren 1 |[sektoren i
1965 1965
A A 7 7 A 7
Industri og berg-
verk 171 37.0 38 1 12 42 26 15
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 6 1.3 1 0 (17) (33) (50) (75)
Varehandel 105 22,8 23 0 8 42 31 392
Bankvesen m.v. 16 3.5 5 0 19 40 27 18
Forsikring og
trygdevirksomhet 12 2.6 4 0 0 (11) (0) (100)
Samferdsel 23 5.0 9 0 13 33 36 14
Sentraladministra-
sjon 4 0.9 1 (20) 0 (25) (40) (0)
Den sivile ytre
etat og forsvaret 3 0.7 0 0 (67) (67) (0) (50)
Skattevesenet 6 1.3 1 0 (17) (60) (0) (25)
Kommuneadministra-
sjonen 5 1.1 0 0 0 (80) (0) (400)
Universitet og
hegskoler 6 1.3 0 0 (17) (50)
8 46
Annen undervisning 14 3.0 T 0 (29) 64
®Organisasjoner 13 2.8 4 0 8 36 (44) ((813)
Forskningsinsti-
tutter m.v. 7 o ) 1 0 (14) (57) (33) (133)
Forretningsmessig
tjenesteyting 67 14.5 10 2 10 39 38 45
Andre narings- .
sektorer g 0.7 2 0 (33) (33) (0) (0)
SUM 461 100.0 100 1 11 42 29 29

() Under 1C observasjoner
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Tabell 2.2 viser sivilgkonomer utdannet 1 utlandet fordelt etter nar-
ingssektor i 1970 og en del andre kjennetegn. Av kolonne 3 fremgir at
av de sivilgkonomer som er uteksaminert etter 1965 var 1 1970 38 pro-
sent 1 Industri og bergverk, 23 prosent i Varehandel, 10 prosent 1
Forretningsmessig tjenesteyting og 9 prosent i Samferdsel. Disse kan—
didaters relative fordeling pd naringssektorer sammenliknet med for—
delingen av hele den yrkesaktive bestand i 1970, (kolonne 2) viser
stprst forskjeller i naringssektorene Samferdsel og Forretningsmessig
tjenesteyting. 5 prosent av yrkesaktiv bestand 1970 var sysselsatt i
Samferdsel, 9 prosent av kandidater uteksaminert etter 1965. 15 pro-
sent av yrkesaktiv bestand i 1970 var sysselsatt i Forretningsmessig
tjenesteyting, 10 prosent av kandidater uteksaminert etter 1965.

Kolonne 5 viser at 11 prosent av sivilgkonomene oppga at de hadde bi-
stilling, de fleste av disse hadde bistilling i Undervisning.

Kolonne 6 viser aldersfordelingen blant sivilg¢konomer utdannet i utlan-
det. I 1970 var ca. 40 prosent 40 &r og eldre, ca. 40 prosent var i
aldersgruppe 30 - 39 &r og ca. 20 Z var under 30 ar.1) De neringssek-
torer hvor aldersfordelingen avvek mest fra den gjennomsnittlige var
Samferdsel, Offentlig administrasjonz) og Undervisning. I Samferdsel
var den yngste aldersgruppen overrepresentert, i Offentlig administra-
sjon og i Undervisning var den eldste gruppen overrepresentert. Den
yngste aldersgruppen var ikke representert i Undervisning.

326 av de sivilg¢konomer med utenlandsk utdanning som er med i var under-—
spkelse var yrkesaktive bdde i1 1965 og i 1970. Av de to siste kolonnene
i tabell 2.2 fremgdr at 29 prosent av disse skiftet naringssektor i
l¢pet av perioden.3) Industri og bergverk hadde atskillig stgrre av-
gang til andre naringssektorer enn tilgang fra andre. 26 prosent av be-
standen i Industri og bergverk i 1965 hadde forlatt sektoren i 1970,
mens 15 prosent kom fra andre sektorer. Ogsd@ Samferdsel hadde st¢rre
avgang enn tilgang av erfarne kandidater i perioden, men det ble opp-
veid av en stor tilstrgmning av kandidater uteksaminert etter 1965,

slik at denne sektoren likevel ¢kte sin andel av sivilgkonomer fra 1965
til 1970. I Forretningsmessig tjenesteyting var tilgangen til sektor-
en av erfarne kandidater st¢rre enn avgangen, 45 prosent kom til sek-
toren i lgpet av perioden, 38 prosent av bestanden i 1965 hadde forlatt
sektoren 1 1970. I Varehandel var det like stor avgang og tilgang av
erfarne kandidater. Den eneste neringssektor innenfor offentlig admi-

1) Tabell 2.3. i tabellvedlegget.

2) Omfatter sektorene Sentraladministrasjonen, Den sivile ytre etat
og forsvaret, Skattevesenet og Kommuneadministrasjon.

3) Tabell 2.4. i tabellvedlegget.
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nistrasjon som hadde en viss tilgang fra andre n®ringssektorer, var
Kommuneadministrasjonen.

Tabell 2.3 viser sivilgkonomer utdannet 1 utlandet fordelt etter lands-—
del for arbeidssted og neringssektorer i 1970. Oslo skiller seg ut med
st¢rre andel av sivilgkonomene i Varehandel, Samferdsel, Bankvesen og
Forsikring og trygdevirksomhet og mindre andel i Undervisning enn resten
av landet. @stlandet for ¢vrig har st¢rre andel i Industri og bergverk
og Bygg og anlegg enn de andre landsdeler.

Tabell 2.3. Sivilgkonomer utdannet 1 utlandet fordelt etter arbeidssted
og naringssektorer i 1970.

' dstlandet S¢rlandet |Tr¢ndelag
Neringssektorer Oslo for- gwrl og og Totalt
&|Vestlandet Nord-Norge

Antall observasjoner 298 69 60 33 460

9

% % %

9

Industri og bergverk,
bygg og anlegg, kraft-
forsyning 31 61 50 40 39

Varehandel, samferdsel,
bankvesen m.v., forsik-—
ring og trygdevirksom—

het 40 18 29 27 34

Sentraladministrasjonen,
Den sivile ytre etat

og forsvaret, kommune-
administrasjonen 3 4 5 12 4

Undervisning inkl. uni-
versitet og hggskoler 2 10 8 9 4

Andre naringssektorer
inkl. organisasjoner,
forskningsinstitutter
m.v., forretningsmessig
tjenesteyting 24 7 8 12 19

TOTALT 100 100 100 100 100
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Fordeling pa yrker og stillinger

Tabell 2.4 viser sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter yrke og
alder i 1970. Den st¢rste yrkesgruppen var Bedriftsledere som utgjorde
46 prosent av den yrkesaktive bestand. Yrkesgruppen Kontorsjefer o.1l. 1
privat virksomhet var nest st¢rst og utgjorde 23 prosent av yrkeskativ
bestand. Bedriftsledere var den yrkesgruppe som ¢kte sin andel mest fra
1965 til 1970, Kontorsjefer o.l. den gruppe som minsket sin andel mest. 1)

Tabell 2.4. Sivilgkonomer utdannet 1 utlandet fordelt etter yrke og
alder 1 1970.

Sivilgkonomer Prosentandel
prosentfordelt | som var 40
Yrke . o
etter yrke 1 ar og eldre
1970 i 1970

A yA
Skoleledere, undervisningsledere 0.6 (67)
Lerere ved universitet og he¢gskoler 0.9 (50)
Lektorer og adjunkter 251 60
Adm.- og forv.tj.m. 1 sentral og
lokal statlig adm. (inkl. Sivil-
forsvaret) 2.6 50
Adm.- og forv.tj.m. i komm.adm. og
andre som utf¢rer off.adm.- og
forv. arbeid 1.5 (86)
Bedriftsledere 45.9 54
Organisasjonsledere 3.0 29
Kontorsjefer o.l. i privat virk-
somhet 22.9 20
Kontorarbeid 1.5 (29)
Handelsarbeid 8.8 20
Revisorer 1213 (50)
Utredere innen ¢konomiske,
statistiske m.fl. omrader 3.8 28
Annet arbeid 1.1 (40)
Personer med ikke oppgitte eller
ikke identifiserbare yrker 4.0 11
Sum yrkesaktive 100.1 42

( ) Under 10 observasjoner

1) Tabell 2.8 i tabellvedlegget.
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Tabell 2.9 i tabellvedlegget viser sivilgkonomenes mobilitet mellom yrker
fra 1965 til 1970. Denne tabellen viser blant annet at Bedriftsledere
stort sett ble rekruttert fra yrker i Industri og Handel. 54 prosent av
dem som ble Bedriftsledere i tidsrommet fra 1965 til 1970 kom fra gruppen
Kontorsjefer o.1l. i privat virksomhet, og 21 prosent av disse ''nye' Be-
driftslederne var uteksaminert etter 1965. Halvparten av yrkesgruppen
Kontorsjefer o.1l. i 1970 var uteksaminert etter 1965.

Arbeids funks joner

Opplysning om arbeidsfunksjoner ble gitt av 96 prosent av de yrkesaktive
sivilgkonomer med utenlandsk utdanning. Mange oppgav flere arbeidsfunk-
sjoner - gjennomsnittlig 3.3 hver. Den mest vanlige arbeidsfunksjon var
administrativ ledelse som ble oppgitt av 48 prosent, deretter fulgte ¢ko-
nomisk analysearbeid, 38 prosent og salg, 27 prosent.l) Administrativ
ledelse var mer vanlig blant eldre sivil¢konomer enn blant yngre, mens
¢konomisk analysearbeid var mer vanlig blant yngre enn eldre. For alders-
gruppen 30 - 39 ar var salg den hyppigst oppgitte arbeidsfunksjon.

Tabell 2.7 viser sivilg¢konomer utdannet i utlandet fordelt etter narings-—
sektor og arbeidsfunksjon. Administrativ ledelse er den mest vanlige ar-
beidsfunksjon i neringssektorene Industri og bergverk, Varehandel, Bankve-
sen og Organisasjoner, oppgitt av henholdsvis 53, 60, 50 og 46 prosent av
sivilgkonomene i disse naringer. I Organisasjoner var saksbehandling
like vanlig som administrativ ledelse. @konomisk analysearbeid var den
hyppigste arbeidsfunksjon i Forsikring og trygdevirksomhet, Samferdsel og
Forretningsmessig tjenesteyting, oppgitt av henholdsvis 58, 78 og 38 pro-
sent. 30 prosent av dem som var sysselsatt i Unidervisning oppgav andre
arbeidsfunksjoner enn undervisning.

I neringssektorene Industri og bergverk og Varehandel har vi gruppert
sivilgkonomene etter antall sysselsatte i foretaket og arbeidsfunksjo-
ner.2) Sivilgkonomer i store foretak oppga hyppigere EDB-arbeid og
langtidsplanlegging enn de i mindre foretak, mens de i mindre foretak
oftere nevnte innkj¢p, salg og reklame.

Av sivilgkonomene fra utlandet sysselsatt i Industri og bergverk var 7
prosent i foretak med under 50 ansatte,2l prosent i foretak med 50 - 200
ansatte, 26 prosent i foretak med 200 - 500 ansatte, 33 prosent i fore-
tak med 500 - 2000 ansatte og 13 prosent i foretak med over 2000 ansat-
te.

1) Tabell 2.10 i tabellvedlegget.

2) Tabell 2.11 og 2.12 i tabellvedlegget.
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Tabell 2.7. Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter arbeids-
funksjoner i enkelte naringssektorer i 1970.

Neringssektorer
1970 |
[V | ced
— QW g~
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~ b5 & 3 @ 3
- i @ E o - -
[ n > — 0 i)
> w 0 N2 3 00
60 49 [=J TR [=I7) 4 o
bl (V) v O -4 0D erd 0
a 5 wE AoslT2 |8 % % w0
- . o o ~ 0D ¥ | o <] <] E o
) ] 7] 0= 0|l g oo o Bl W
o — 00 — E o @|.4 0 B n 60 &
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~ (=] %) = D> = — P |- 7)) o o 49
o 5] o X pn T Oy | > ol c 0o
» ] > 4o @ [VER Nl T o & v @
= [ = n 60 Yoy &Y A v 0 ) [ ~ c
: dg= 9 ] =1 Mo E oM ®E|" N a0 > = @
Arbeids c o o o i S| 02Tl 2w H o - o
funks joner ~ =N = moo n RS E=T o M E oo
Antall sivilgkonomer i
naringssektoren 171 105 16 12 23 18 20 18 7 67
Antall sivilgkonomer
med oppgitte arbeids-
funksjoner 162 100 14 12 23 17 20 13 6 65
|Herav: /A V5 7 4 74 4 4 7 Z /A
Regnskap 22 22 14 8 26 6 5 15 0 20
Revisjon 0 2 7 0 0 29 0 0 0 S|
Pkonomisk analysearbeid
(herunder budsjett,
finans, m.m.) 41 38 29 58 78 6 15 23 17 38
Statistikk 16 19 7 0 17 6 0 15 17 3
Innkj¢p 11 21 0 17 4 0 5 0 17 3
Salg 35 42 0 17 9 0 5 0 0 20
Rek1ame 28 24 0 19 9 0 5 0 0 20
Markedsunders¢kelse 23 24 0 17 17 0 0 15 0 32
Organisering 23 28 7 33 26 0 5 23 33 32
Rasjonalisering 10 17 0 33 13 6 0 23 0 26
E.D.B. arbeid 13 16 14 25 13 0 0 15 0 20
Personalforvaltning 12 18 0 17 17 0 10 15 0 11
Administrativ ledelse 53 60 50 25 52 35 20 46 50 31
Undervisning (inkl. be-
driftsopplaring) 2 4 0 8 0 0 70 23 50 11
Journalistikk 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saksbehandling 12 10 21 33 13 24 0 46 17 '}
Utredningsarbeid 21 10 7 33 35 24 5 31 33 18
Langtidsplanlegging 22 19 0 8 22 24 5 15 17 18
Forskning 1 0 0 0 4 0 10 0 67 0
Andre arbeidsfunksjoner
oppgitt 6 5 14 8 13 0 15 8 17 6
SUM 347 379 170 357 368 160 170 32 352 316

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunksjoner.

35 prosent av sivilgkonomene i Varehandel var sysselsatt i foretak med
under 50 ansatte, 28 prosent i foretak med 50 — 200 ansatte, 17 prosent
i foretak med 200 — 500 ansatte og 20 prosent i foretak med over 500
ansatte.
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Geografisk mobilitet.

Fig. 2.1 wviser sivilgkonomer utdannet i utlandet med gymnaseksamen fra
forskjellige landsdeler fordelt pad arbeidssted i 1970. Det fremgidr at
av dem som hadde gymnaseksamen fra Vestlandet og Tr¢ndelag, hadde st¢r-—
re andel arbeid i samme landsdel enn i Oslo.l) Av de som hadde gymnas-—
eksamen fra andre landsdeler, hadde st¢rst andel arbeidssted i Oslo.

Tabellene 2.13 og 2.14 i tabellvedlegget viser mer detaljert sivilgko-
nomenes mobilitet fra gymnasfylke til arbeidsstedsfylke. Sammenlikner
vi fordelingen av sivilgkonomer etter gymmasfylke med fordelingen etter
arbeidsstedsfylke i 1970, finner vi at fylkene Oslo, S¢r-Tr¢ndelag og
Rogaland bade rekrutterte flest sivilgkonomer og hadde flest sysselsat-
te 1 1970. 44 prosent hadde gymmaseksamen fra Oslo, 65 prosent arbei-
det i Oslo i 1970, 8 prosent av sivilgkonomene kom fra S¢r-Tr¢ndelag og
8 prosent fra Rogaland, mens 5 prosent arbeidet i hvert av disse fylk-
ene i 1970. Disse tre fylkene hadde ogsd st¢rst andel sysselsatt av
dem som tok gymnaseksamen i fylket. 88 prosent av sivilgkonomene med
gymnaseksamen fra Oslo arbeidet i Oslo i 1970, 50 prosent av dem som
hadde gymnaseksamen i Rogaland arbeidet i Rogaland i 1970 og 49 prosent
av dem som hadde gymnaseksamen fra S¢r—-Tr¢ndelag arbeidet der i 1970.

1) At sd stor andel av sivilgkonomene utdannet i utlandet kommer fra

Oslo og likedan arbeider i Oslo, kan skyldes at vadrt utvalg av si-
vilgkonomer alle er medlemmer av Sivilgkonomforeningen. Det kan
tenkes at sivilgkonomer med en eller annen tilknytning til Oslo har
st¢orre tendens til & vare medlem av foreningen enn sivilgkonomer
fra andre eller i andre deler av landet.
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Fig. 2.1. Sivilgkonomer utdannet i utlandet.
Mobilitet mellom landsdel for gymnaseksamen og arbeidssted i
1970.

/
Arbeidssted i Arbeidssteder 1 andre
Oslo som landsdeler, utlandet
samme landsdel . ; a
arbeidssted og ukjent arbeidssted,

som mnas fylke . .
© S bl og 1ikke yrkesvirksomme
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3. Sosialgkonomer.

Pr. 1/1 1970 var den totale bestand av sosialg¢konomer bosatt 1 Norge
760. Av disse mottok 729 vart spg¢rreskjema. De andre var det ikke mu-
lig & skaffe adresser til. Av de som mottok skjemaet svarte 620, det
gir en svarprosent pa 85.

Fordeling pd naringssektorer.

Tabell 3.1 viser sosialgkonomene fordelt pa naringssektorer i 1965 og i
1970.

Sentraladministrasjonen sysselsatte flest sosialgkonomer i 1970, ca. 28
prosent av den yrkesaktive bestand. Andre neringssektorer som syssel-
satte mange sosialgkonomer var Bankvesen med 11 prosent, Industri og
bergverk med 8 prosent, og Organisasjoner med 7 prosent. Bestanden av
yrkesaktive sosialgkonomer ¢kte med ca. 30 prosent i l¢pet av perioden.
Stgrst ¢kning i antall sysselsatte sosialgkonomer var det i Sentralad-
ministrasjonen, men dette var samtidig den neringssektor hvor prosent-
andelen av de yrkesaktive sosialgkonomene avtok mest fra 1965 til 1970.
Andre nzringssektorer hvor det ogs@ var en ganske stor reduksjon i an-
del av sysselsatte 1 lg¢pet av denne perioden var Industri og bergverk,
Organisasjoner, Varehandel og Forsikring og trygdevirksomhet. De ner-
ingssektorer hvor andelen av yrkesaktive sosialgkonomer ¢kte mest var
Kommuneadministrasjon og Bankvesen.

Tabell 3.2 viser sosialgkonomene fordelt etter n®ringssektor og en del
andre kjennetegn i 1970 og gir en summarisk oversikt over mobiliteten
i perioden 1965-70.

Av kolonne 3 i tabellen fremgdr at av sosialgkonomer uteksaminert etter
1965 var 35 prosent i Sentraladministrasjonen i 1970, 14 prosent i Bank-
vesen og 10 prosent i Forskningsinstitutter. Sammenlikning av disse kan-
didaters relative fordeling pa& neringssektorer med fordelingen av den
totale yrkesaktive bestand i 1970, viser store forskjeller, spesielt i
neringssektorene Sentraladministrasjonen, Forskningsinstitutter, Under-
visning eksklusive Universitet og hg¢gskole, Organisasjoner og Bankve-
sen. Sentraladministrasjonen, Forskningsinstitutter og Bankvesen hadde
vesentlig mindre andel av yrkesaktiv bestand i 1970 enn av de kandida-
ter som er uteksaminert etter 1965, Undervisning eksklusive Universitet
og h¢gskole og Organisasjoner hadde vesentlig st¢rre andel av yrkesak-
tiv bestand i 1970 enn av de nyuteksaminerte kandidatene.

Kolonne 4 viser at 3 prosent av sosialgkonomene som besvarte spgrreskje-
maet var kvinner, det svarer til kvinneandelen i den totale bestand av
sosialgkonomer. De naringssektorer hvor kvinneandelen var mer enn 3
prosent var: Forretningsmessig tjenesteyting, Forskningsinstitutter,
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Sosialgkonomer fordelt etter n@ringssektorer i 1965 og

1970.
1965 1970
Neringssektorer Absolutte | Relative | Absolutte | Relative

tall tall tall tall
Industri og bergverk 39 8.4 46 7.6
Bygg og anlegg, kraft-
forsyning 4 0.9 7 1.1
Varehandel 28 6.0 32 5.3
Bankvesen m.v. 40 8.6 64 10.6
Forsikring og trygde-
virksomhet 24 5.1 27 4.4
Samferdsel 19 4.1 25 4.1
Sentraladministrasjonen 136 29.0 168 27.7
Den sivile ytre etat og
forsvaret 24 5.1 32 5.3
Skattevesenet 11 2.4 13 2.1
Kommune administrasjon 3 0.6 18 3.0
Universitet og hggskoler 28 6.0 33 5.4
Annen undervisning 27 5.8 38 6% 3
Organisasjoner 35 7 45 41 6.8
Forskningsinstitutter
m.v. 20 4.3 29 4.8
Forretningsmessig
tjenesteyting 21 4.5 27 4r S
Andre neringer 8 157 6 1.0
SUM 467 100.0 606 100.0
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Sosialgkonomer fordelt etter na®ringssektorer og en del

Fordeling pd naerings-

sektor i 1970 Andel i neringssektor i 1970 Mobilitet fra 1965 til
1970
Avgang til | Tilgang fra
Kandi- andre nar- | andre n&r-
Neringssektorer Abso-| Rela- detel Med bi- | 40 &r 1ngs5ekto— lngssgkto—
. uteksa- . : Med rer 1 pro— | rer 1 pro-
lutte| tive ¥ Kvinner stil- eller
ol tall minert i eldre laud | sent av sent av
etter alle 1 alle i
1965 sektoren i [sektoren i
1965 1965
7 7% 7% 7% 7 y4 74 %
Industri og
bergverk 46 7.6 7 0 7 16 48 26 18
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 7, 1. 1 1 0 0 (14) (29) (0) (50)
Varehandel 82 51. 3 3 0 3 20 27 22 22
Bankvesen m.v. 64 10.6 14 2 8 15 45 7 18
Forsikring og
trygdevirksomhet 2y 4.5 2 4 0 19 15 8 8
Samferdsel 25 4.1 3 0 12 16 56 26 37
Sentraladministra-
sjonen 168 | 27.6 35 4 18 23 59 19 8
Den sivile ytre
etat og forsvaret 32 a3 5 3 6 19 28 12 13
Skattevesenet 13 2vedl! 2 0 8 54 23 27 27
Kommuneadmi-
nistrasjonen 18 3.0 4 0 39 11 44 (0) (333)
Universitet og
h¢gskoler 33 Sk 5 6 15 9 94
2 19
Annen undervisning 38 6.3 1 5 26 8 44
Organisas joner 41 6.8 2 0 17 12 64 26 26
Forskningsinsti-
tutter 29 4.8 10 7 21 21 63 40 20
Forretningsmessig
tjenesteyting 27 4.5 6 7 7 19 60 55 40
Andre narings-
sektorer 6 1.0 0 0 (33) (50) (50) (33) (11)
SUM 606 [100.0 100 3 15 19 51 19 19

( ) Under 10 observas joner.
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Undervisning, Sentraladministrasjonen og Forsikring og trygdevirksomhet.
89 prosent av de kvinnelige sosialgkonomene var yrkesaktive, 99 prosent
av de mannlige.

Kolonne 5 viser at 15 prosent av sosialgkonomene oppga at de hadde bi-
stilling, de fleste av disse hadde bistilling i Undervisning. Spesielt

i neringssektorene Kommuneadministrasjon, Undervisning eksklusive Univer-
sitet og hg¢gskole og Forskningsinstitutter var det forholdsvis mange som
oppga at de hadde bistilling, henholdsvis 39, 26 og 21 prosent. De ner-
ingssektorer som hadde de minste andeler med bistilling var Forsikring
og trygdevirksomhet, Bygg og anlegg og Varehandel.

Kolonne 6 inneholder informasjon om aldersfordelingen blant sosialgkono-—
mer innenfor enkelte naringssektorer. Tabell 3.3 1 vedlegget gir mer
detaljert informasjon. Aldersfordelingen for alle naringssektorer under
ett viser at 19 prosent av sosialgkonomene var 50 ar og eldre, 50 prosent
var i aldersgruppen 40 - 49 &r, 17 prosent var i aldersgruppen 30 - 39 ar
og 15 prosent under 30 4r. De n@ringssektorer hvor aldersfordelingen var
svert forskjellig fra den gjennomsnittlige var Forsikring og trygdevirk-
somhet hvor aldersgruppen 40 - 49 ar var overrepresentert og de yngre
grupper underrepresentert, Skattevesenet, hvor 54 prosent var 50 ar og
eldre, Organisasjoner, hvor aldersgruppen 40 - 49 &r var overrepresentert
og gruppen under 30 ar underrepresentert og Forskningsinstitutter hvor
begge de yngste gruppene var overrepresentert.

Kolonne 7 viser at 51 prosent av sosialgkonomene hadde karakteren laud
til embetseksamen. De neringssektorer hvor andelen med laud til embets-
eksamen var spesielt he¢y, var Universitet og hg¢gskoler, Organisasjoner
og Forskningsinstitutter, henholdsvis 94, 64 og 63 prosent. Andel med
laud til embetseksamen var lavest i Forsikring og trygdevirksomhet,
Skattevesenet, Varehandel og Den sivile ytre etat og forsvaret, henholds-
vis 15, 23, 27 og 28 prosent.

I tabell 3.3 er sosialgkonomene i de st¢rste naringssektorene fordelt
etter alder og karakter. Av tabellen fremgar at blant dem som var 40 ar
og eldre, var laudprosenten i ne®ringssektorene Industri og bergverk,
Bankvesen og Undervisning eksklusive Universitet og h¢gskole lavere enn
gjennomsnittlig for alle naringssektorer, mens det blant sosialgkonomer
under 40 ar bare var i Sentraladministrasjonen at laudprosenten var la-
vere enn gjennomsnittet for alle neringssektorer. Laudprosenten i Sen-
traladministrasjonen totalt var 60. For dem over 40 &r var den 65, mens
den for kandidater under 40 &r var 50.
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Tabell 3.3. Sosialgkonomer i en del n@ringssektorer etter alder og
karakter ved eksamen.

Prosentandel i n@ringen som har
. laud til eksamen
Neringssektorer

40 ar og Under

eldre 40 &r Totalt
Industri og bergverk 42 56 46
Bankvesen m.v. 40 56 47
Sentraladministrasjonen 65 50 60
Universitet og he¢gskoler 90 100 94
Annen undervisning 43 100 44
Organisasjoner 67 63 66
Totalt 53 52 52

Av de sosialgkonomene som besvarte vart sp¢rreskjema var 462 yrkesaktive
bade i 1965 og i 1970.1) Av disse arbeidet 19 prosent 1 en annen n&r-
ingssektor i 1970 enn i 1965.

De to siste kolonnene i tabell 3.2 viser tilgang til og avgang fra andre
neringssektorer 1 prosent av antallet i n@ringen i 1965. Den stg¢rste
avgang til andre naringssektorer fra 1965 til 1970 i absolutte tall fant
sted 1 Sentraladministrasjonen. De som sluttet i Sentraladministrasjon-
en fordelte seg jevnt pa nesten alle andre naringssektorer. Tilgangen
fra andre n@ringssektorer til Sentraladministrasjonen var lav i forhold
til avgangen, og det var ikke noen spesiell naringssektor vi kan si re-
krutterte sosialgkonomer til Sentraladministrasjonen. Andre sektorer
som hadde langt st¢rre avgang enn tilgang av erfarne kandidater var Indu-
stri og bergverk, Forskningsinstitutter m.v. og Forretningsmessig tjenes-—
teyting. Forskningsinstitutter hadde sa sterk tilgang av kandidater ut-
eksaminert etter 1965 at denne sektoren likevel ¢kte sin andel av sosial-
pkonomer i perioden. De eneste naringssektorer hvor det ikke var noen
avgang fra 1965 til 1970 var Bygg og anlegg og Kommuneadministrasjonen.

1) Tabell 3.4 i tabellvedlegget.
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Kommuneadministrasjonen var den n®ringssektor som hadde st¢rst tilgang
fra andre neringssektorer. Sektorene Bankvesen og Samferdsel hadde
langt sterkere tilgang enn avgang av erfarne kandidater 1 perioden.

Tabell 3.4 viser mobilitet blant sosialg¢konomer med laud til embetsek-
samen sammenliknet med mobiliteten blant dem som hadde haud. Av tabel-
len fremgdr at sosialgkonomer med haud til embetseksamen var mer ''sta-
bile'" enn de med laud; mens 16 prosent av de sosialgkonomer som har
haud arbeidet i en annen n®ringssektor i 1970 enn i 1965, var det 23
prosent av dem som hadde laud som hadde skiftet til annen neringssektor.

Denne tendens til st¢rre stabilitet blant sosial¢konomer med haud enn
blant dem med laud, finner vi innenfor de fleste n®ringssektorer. Unn-
tak her var Sentraladministrasjonen og Den sivile ytre etat og forsva-
ret — 1 f¢rstnevnte neringssektor var det litt stgrre avgang til andre
neringssektorer blant dem som hadde laud, i sistnevnte var det ingen
forskjell i mobilitet for sosialgkonomer fra de to karaktergrupper.

Av kolonne 3 og 8 fremgdr at det var et relativt sterkt fall 1 laud-
prosenten i Sentraladministrasjonen i perioden. Dette skyldes at laud-
prosenten blant dem som var utdannet etter 1965 var sdvidt lav som 45.



Tabell 3.4.

Sosialgkonomer — mobilitet og eksamenskarakter.

Kandidater som
er gatt til

Prosentandel kandidater med laud i hovedkarakter til em-

betseksamen

andre naringer
g i perioden 1965
Neringssektorer . som var . som var
- 1970 1 pst. som var som gikk som kom som var
. . 1 ner- i nyutek- g
av alle 1 nar- 1 nar- 2 til andre | fra andre d 1 ner-
) . ingssek- sami-— .
ingssektoren ingssek— togent i sektorer sektorer — ingssek=~
i 1965 toren i 1985 a4 fra 1965- | fra 1965- P ek toren 1
Med laud | Med haud | 1963 1970 =Y 12X 1966-69 Rt
7 2 ; 7 % /2 Y4 7
Industri og berg-
verk 33 20 47 43 60 (71) (44) 48
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 0 0 (25) (25) (0) (0) (100) (29)
Varehandel 29 21 2\ 25 (33) (40) (20) %7
Bankvesen m.v. 11 5 47 46 (67) (43) 44 45
Forsikring og
trygdevirksomhet 25 5 17 14 (50) (50) (0) 15
Samferdsel 30 22 53 50 60 71 50 56
Sentraladministra-
sjonen 18 20 63 63 60 70 45 59
Den sivile ytre
etat og forsvaret 13 13 33 33 (33) (33) (13) 28
Skattevesenet 33 25 27 (25) (33) (33) (0) 23
Kommune administra-
sjonen 0 0 (67) (67) (0) 50 (20) 44
Universitet og heg—
skoler 8 0 93 92 (100) (100) (100) 94
Annen undervisning 0 0 37 36 0 70 0) 44
Organisasjoner 26 18 68 65 (75) (78) (25) 64
Forskningsinstitutter
m.v. 50 17 70 58 (88) (100) 55 63
Forretningsmessig
tjenesteyting 54 50 62 (60) 64 (63) (57) 60
Andre naringssektorer 50 25 (50) (50) (50) (50) (0) (50)
SUM 243 16 53 52 61 61 43 51l

( ) Under 10 observasjoner
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Tabell 3.5 viser sosialgkonomene fordelt etter n@ringssektor og lands-
del for arbeidssted i 1970. Tabellen viser at Oslo har st¢rre andel
av sosialgkonomer sysselsatt i Varehandel, Samferdsel, Bankvesen og
Forsikring og trygdevirksomhet og mindre andel i Undervisning enn
resten av landet. @stlandet utenom Oslo skiller seg ut med st¢rre
andel av sosialgkonomene 1 Industri og bergverk og Bygg og anlegg og
kraftforsyning enn de andre landsdeler. P& S¢r— og Vestlandet, i
Tr¢gndelag og Nord-Norge arbeider st¢rre andel av sosialgkonomene 1
Offentlig administrasjon enn pd @¥stlandet.

Tabell 3.5. Sosialgkonomer fordelt etter arbeidssted og n®ringssek-
torer i 1970.

Se¢rlandet
3 Pstlandet | S0Tande Trendelag
Neringssektorer Oslo 5% ol og og Totalt
& | vestlaudet Nord-Norge

N T 456 56 58 35 6061
2 7 2 2

&~

Industri og berg-
verk, Bygg og an-
legg, kraftforsyn-—
ing ) 26 P 6 9

Varehandel, Samferd-
sel, Bankvesen m.v.,
Forsikring og trygde-
virksomhet 28 13 15 20 24

Sentraladministra-
sjonen, Den sivile
ytre etat og for-
svaret, Kommune-

administras jonen 38 27 45 43 38

Undervisning (inkl.
universitet og
hegskoler) 7 27 28 23 12

Andre naringer inkl.
Organisas joner,
Forskningsinstitut-—
ter m.v., Forret-—
ningsmessig tjeneste-
yting 20 7 7 8 17

TOTALT 100 100 100 100 100

1) Inkl. 1 sosialgkonom med ukjent arbeidsstedsfylke.
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Fordeling pa yrker og stillinger.

Tabell 3.6 viser sosialgkonomene fordelt etter yrke og alder i 1970 og
karakterer til embetseksamen. De stgrste yrkesgrupper i 1970 var kon-
sulentgruppen i Sentraladministrasjonen (Administrasjons- og forvalt-
ningstjenestemenn ellers 1 sentral statlig administrasjon) som ut-—
gjorde 18 prosent av den yrkesaktive bestand, Bedriftsledere som ut-
gjorde 16 prosent og Ledende administrasjons- og forvaltnings-tjeneste-
menn 1 Sentral statlig administrasjon som utgjorde 15 prosent. Dette
var ogsa de yrkesgrupper hvor andelen av sosialgkonomer hadde ¢kt mest
fra 1965 til 1970.1 Stgrst andel med laud til embetseksamen var det
i yrkesgruppene Lerere ved universitet og h¢gskoler, 89 prosent, Or-
ganisasjonsledere, 71 prosent, og Ledende administrasjons- og forvalt-
ningstjenestemenn i Sentral statlig administrasjon, 69 prosent.

Tabell 3.9 i tabellvedlegget viser sosialgkonomenes mobilitet mellom
yrker fra 1965 til 1970. Tabellen viser blant annet at 27 prosent av
dem som i 1965 var i konsulentgruppen 1 Sentraladministrasjonen i 1970
hadde avansert til ledende stillinger i samme sektor, 57 prosent var
igjen 1 samme stillingsgruppe som i 1965, og 26 prosent hadde gatt til
andre yrkesgrupper. 76 prosent av dem som hadde fatt ledende stilling-
er 1 Sentraladministrasjonen i perioden fra 1965 til 1970 kom fra kon-
sulentgruppen 1 Sentraladministrasjonen. 88 prosent av de ''mye" 1
konsulentgruppen i 1970 var kandidater uteksaminert etter 1965. De
fleste nye Bedriftsledere ble rekruttert fra gruppen Kontorsjefer o.l.
i privat virksomhet, men ogsd mange andre yrkesgrupper var represen-—
tert.

1) Tabell 3.8 i tabellvedlegget.
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Sosialgkonomer fordelt etter yrke, alder og karakter til ek-

samen.
Sosialgkonomer | Prosentandel
Prosentandel
Yrke prosentfordelt som var 50 med laud
etter yrke ar og eldre i1 "
i 1970 i 1970 trl  eksamen
A 7 A

Teknisk, vitenskapelig,
humanistisk og kunstnerisk
arbeid 0.3 (50.0) (50.0)
Skoleledere, undervisnings-—
ledere 1.3 (25.0) (62.5)
Lzrere ved universiteter og
he¢gskoler 6.0 8.1 88.9
Lektorer, larere og skole-
radgivere 4.7 7.1 44,4
Ledende adm.- og forv.tj.m.
i sentral statlig admini-
strasjon 14.5 38.2 68.5
Adm.- og forv.tj.m. ellers
1 sentral statlig adm.
(inkl. Sivilforsvaret) 17.7 8.3 40.7
Ledende adm.- og forv.tj.m.
i lokal statlig admministra-
sjon 0.8 (0.0) (60.0)
Adm.- og forv.tj.m. ellers i
lokal statlig administrasjon 4.7 2451 24.1
Adm.- og forv.tj.m. i kommu-
nal adm. og andre som utfg¢rer
off. adm. og forv.arbeid 4.4 2242 51.9
Bedriftsledere 16.4 20.0 50.0
Organisasjonsledere 6.7 12.2 70.7
Kontorsjefer o.l. i privat
virksomhet 12.0 15.5 40.8
Kontorarbeid, handelsarbeid,
personalfunksjon®rer og andre 8.3 22.4 42.9
Personer med ikke oppgitte
eller ikke identifiserbare
yrker 2.2 8.3 58.3
Sum yrkesaktive 100.0 18.2 51..2

( ) Under 10 observasjoner.
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Arbeidsfunksjoner.

96 prosent av de yrkesaktive sosialg¢konomene i 1970 oppga en eller flere
arbeidsfunksjoner, gjennomsnittlig 2.8 hver. De mest vanlige arbeids-
funksjoner var administrativ ledelse, ¢konomisk analysearbeid og utred-
ningsarbeid, oppgitt av henholdsvis 35, 34 og 33 prosent. (Tabell 3.10
i tabellvedlegget). Administrativ ledelse var mer vanlig blant de eldre
enn blant de yngre sosialgkonomene, 49 prosent av sosialgkonomene 1
aldersgruppen 50 ar og eldre oppga denne arbeidsfunksjonen, 6 prosent av
sosialgkonomene under 30 &r. @konomisk analysearbeid var den mest van-—
lige funksjon i aldersgruppen 30 - 39 &r og utredningsarbeid den mest
vanlige i aldersgruppen under 30 ar.

Tabell 3.7 viser hvilke arbeidsfunksjoner som er oppgitt av sosialgkono-
mer i forskjellige neringssektorer. I Industri og bergverk, Bankvesen
og Samferdsel var ¢konomisk analysearbeid den hyppigst oppgitte arbeids-
funksjon, henholdsvis 45, 40 og 46 prosent. Den mest vanlige arbeids-
funksjon i Varehandel og Forsikring og trygdevirksomhet var administra-
tiv ledelse, 58 prosent i Varehandel oppga denne arbeidsfunksjon, 54
prosent i Forsikring og trygdevirksomhet. I Sentraladministrasjonen
oppga flest statistikk som arbeidsfunksjon, 38 prosent. I Den sivile
ytre etat og forsvaret oppga 73 prosent utredningsarbeid. Revisjon var
oppgitt av 50 prosent i Skattevesenet, langtidsplanlegging av 76 prosent
i Kommuneadministrasjon, utredningsarbeid av 63 prosent i Organisasjoner,
og 57 prosent i Forretningsmessig tjenesteyting, forskning av 61 prosent
i Forskningsinstitutter.
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Tabell 3.7. Sosialgkonomer fordelt etter arbeidsfunksjoner i enkelt nar-—
ingssektorer i 1970.

Naringssektor <] c -
1970 | g 2 | 5% b
= [} o ) o [} ']
L el Lo o e - — pu)
(") 20 n 4 w0 v~ O )
> > © ] o] K 3 a0
=] %] ol 9 € 0 o o
4 . k] = & = E8 e [ a
Bl > 50 sl - e ard 2 () %) 3 o0
e ] e > 2 V] = or < c E c
1] ~ g _ -E i 8 c Bl = @ | 3 B @ oo
° y c ?Zﬁ Y o &3 g 35 c ° " a0 ? ;
et Q| @ . Tl P @ D> ) @ 0+ @ ) )
] c (%) B o = > wn > V) el @ %) ot c &
- IS @ ~ 0 - 2 P @ c > o e c ooy
w = > — o U ] [ 3e] ] = St =1 X v
; g T2 legt 2]l £l 58 |28]8 [Ba(cE
Arbeids— c @ 5 owi | W 9 |3 e | x 5 c o | N S
funks joner — = a |l m> | » w |2 0| ®n 2 55> |o |&E|wm o
Antall sosialgkonomer i
neringssektoren 46 32 64 27 | 25| 168 32 13 18 71 41 29 27
Antall sosialg¢konomer med
oppgitte arbeidsfunksjoner 44 81 62 26 24 | 160 30 12 17 68 [ 4l 28 23
4 p4 % % 7 2 p4 p4 7 7 % 7 4
herav:
Regnsk ap 14 23 10 15 29 4 3 17 12 0 0 7 13
Revis jon 2 0 2 4 8 2 0| 50 0 0 2 0 0
Ykonomisk analysearbeid
(herunder budsjett, finans
m.m. ) 45 35, 40 42 46 34 53 25 71 3 34 14 43
Statistikk 20 19 18 15 38 38 53 25 53 3 32 11 26
Innkjop 7 16 0 4 13 0 0 0 6 1 0 0 4
Salg 14 32 2 8 8 0 0 0 0 0 0 0 9
Rek lame 9 6 2 0 13 1 0 0 0 0 5 0 0
Markedsundersogkelse 20 10 2 0 29 1 0 0 0 3 7 0 26
Organisering 23 10 6 15 29 2 0 17 18 B 17 0 17
Ras jonalisering 9 13 6 12 29 5 3 0 18 0 5 7 26
E.D.B.-arbeid 16 16 '8 19 25 8 10 17 6 3 7 7 52
Personalforvaltning 11 16 3 4 21 3 13 8 18 1 ] 4 13
Administrativ ledelse 39 58 377 54 38 32 47 42 35 12 46 25 39
Undervisning (inkl.
bedriftsopplaering) 2 B ] 8 17 7 0 0 0 91 24 11 % ]
Journalistikk 7 3 2 0 4 0 0 0 0 0 10 0 0
Saksbehandling 9 6 35 23 29 38 50 17 [ 53 1 54 0 9
Utredningsarbeid 25 10 37 IS 46 35 73 0 58| 4 63 36 57
Langtidsplanlegging 82 23 10 12 38 20 43 0 76 1 12 11 57
Forskning 9 3 0 0 4 11 3 0 0 44 5 61 26
1
Andre arbeidsfunksjoner- |
oppgitt L) 3 3 8 13 5 7 0 12 4 15 4 9
SUM 318 1305 | 233] 258 | 477 241 | 358 (218 | 431 | 174 | 343|198 448

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunksjoner.
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For Industri og Varehandel viser det seg (tabell 3.11 og 3.12 i tabell-
Vedlegget) at det er forskjell pad arbeidsfunksjonene for sosial¢konomer
i store og smd foretak. I store foretak er det flere som har oppgitt
E.D.B.-arbeid, rasjonalisering, utredningsarbeid og langtidsplanleg-
ging, mens det i de smid foretak er relativt flere som har oppgitt inn-
kj¢p, salg og personalforvaltning.

I 1970 var 14 prosent av sosialgkonomene som arbeidet i Industri og
bergverk, sysselsatt i foretak med under 50 ansatte, 6 prosent i fore-
tak med 50 - 200 ansatte, 4 prosent 1 foretak med 200 - 500 ansatte,

37 prosent i foretak med 500 — 2000 ansatte og 39 prosent i foretak med
over 2000 ansatte. I Varehandel var pa samme tid 26 prosent sysselsatt
i foretak med under 50 ansatte, 14 prosent i foretak med 50 - 200 an-
satte, 17 prosent i foretak med 200 - 500 ansatte og 43 prosent i fore-
tak med over 500 ansatte.

Geografisk mobilitet.

Fig. 3.1 viser hvordan sosialgkonomer med gymnaseksamen fra de wulike
landsdeler fordeler seg p& arbeidssted i 1970. I alle landsdeler er
det st¢rre andel av kandidatene med gymnaseksamen fra landsdelen som
arbeider i Oslo enn som arbeider i gymmaslandsdelen eller en annen
landsdel.

Tabellene 3.13 og 3.14 i tabellvedlegget viser detaljert sosial¢konome-
nes mobilitet fra gymnasfylke til arbeidsstedsfylke i 1970. Sammenlik-
ning av sosialg¢konomenes relative fordeling pd gymnasfylke med den re-
lative fordeling p& arbeidstedsfylke i 1970, viser at Oslo bade rekrut-
terte flest sosialgkonomer og sysselsatte flest i 1970; 31 prosent av
sosialgkonomene hadde Oslo som gymnasfylke, hele 75 prosent var syssel-
satt 1 Oslo i 1970, som nummer to ndr det gjaldt rekruttering kom Se¢r-
Trgndelag, vel 7 prosent hadde gymnaseksamen i dette fylket, mens knapt
3 prosent var sysselsatt der i 1970. Nar 7 prosent av sosialgkonomene
hadde gymnaseksamen fra Akershus, 4 prosent var sysselsatt der i 1970.
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Fig. 3.1. Sosialgkonomenes mobilitet mellom landsdel for gymnaseksamen
og arbeidssted i 1970.
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Sosialgkonomer med andre eksamener fra universitet eller hg¢gskole.

16 av de 620 sosialgkonomene som besvarte vart spgrreskjema oppga at de
hadde annen fullstendig eksamen fra universitet eller h¢gskole. 9 av
disse 16 var jurister, 2 var sivilagronomer, og 5 hadde ulike andre uni-
versitets— eller h¢gskole—eksamener. 1 tillegg var det 8 som oppga at
de hadde studier i utlandet av et ars varighet eller mer.



4. Statsgkonomer.

Bestanden av stats¢konomer pr. 1/1 1970 var ca. 350. Av disse fikk 273

tilsendt vart spe¢rreskjema, de ¢vrige 75 kunne det av forskjellige grun-
ner ikke skaffes adresser til. 234 besvarte skjemaet, det gir en svar-

prosent pa 86. Alle statsgkonomene som besvarte skjemaet var over 55

ar 1 1970.

Fordeling pa naringssektorer.

Tabell 4.1 viser stats¢konomenes fordeling etter neringssektor og en
del andre kjennetegn i 1970 og gir summariske opplysninger om mobilite-
ten i perioden 1965 - 1970.

Kolonne 1 og 2 i tabellen viser at de naringssektorer som sysselsatte
flest statsgkonomer i 1970 var Sentraladministrasjonen med 21 prosent
av yrkesaktive statsgkonomer og Forsikring og trygdevirksomhet med 19
prosent. At Forsikring og trygdevirksomhet sysselsatte sd mange stats-—
gkonomer henger antagelig sammen med at 39 eller 17 prosent av de
stats¢konomene som besvarte vart sp¢rreskjema ogsd hadde aktuarutdan-
nelse. Den tredje st¢rste neringssektor var Industri og bergverk, som
sysselsatte 9 prosent av de yrkesaktive statsgkonomene.

De 198 statsgkonomene som var yrkesaktive i 1970, var det ogsa i 1965.
Vi har ikke funnet & kunne sammenlikne den relative fordeling pa nzr-
ingssektorer for 1965 og 1970, fordi det i 1965 var mange statsgkono-
mer i aldersgruppen 66 - 70 &r, og disse er ikke med i vdrt materiale.

Av kolonne 3 fremgdr at av de statsgkonomer som er med i vart materiale,
er 12 prosent kvinner. De neringssektorer hvor kvinneandelen var h¢ye-
re enn 12 prosent var Sentraladministrasjonen, Den sivile ytre etat og
forsvaret, Skattevesenet og Forskningsinstitutter. Det var ingen kvin-
nelige stats¢konomer i neringssektorene Varehandel, Bankvesen, Samferd-
sel, Kommuneadministrasjon og Universitet og h¢gskoler. 40 prosent av
de kvinnelige stats¢konomene var ikke yrkesaktive i 1970, 11 prosent av
de mannlige.

Av kolonne 4 fremgdr at 27 prosent av stats¢konomene oppga at de hadde
bistilling. De fleste hadde bistilling i Forretningsmessig tjeneste-
yting.

De to siste kolonnene 1 tabell 4.1 viser at av de stats¢konomer som var
yrkesaktive bade i 1965 og 1970 var det bare 5 prosent som arbeidet i

en annen naringssektor i 1965 enn i 1970. Neringssektorene Samferdsel,
Skattevesenet, Sentraladministrasjonen, Undervisning, Organisasjoner og
Forskningsinstitutter avga stats¢konomer til andre naringssektorer, og
bare ne®ringssektorene Sentraladministrasjonen, Kommuneadministrasjon,
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Tabell 4.1. Statsgkonomer fordelt etter n@ringssektorer og en del andre
kjennetegn.

Fordeling pa Andel i nerings-— Mobilitet fra 1965 til
neringssektor sektor 1 1970 1970
i 1970
Avgang til Tilgang fra
; andre ner- andre nar-
Neringssektorer . ;
ingssekto- ingssekto—
Absolutte | Relative : Med rer i pro-— rer i pro-
Kvinner f . .
tall tall bistilling sent av sent av
alle 1 alle 1
sektoren 1 sektoren 1
1965 1965
2 A 4 7 V4
Industri og bergverk 18 9.1 6 28 0 0
Bygg og anlegg
kraftforsyning 1 0.5 0
Varehandel 16 8.1 0 19 0 0
Bankvesen m.v. 16 8.1 0 6 0 0
Forsikring og trygde-
virksomhet 38 19.3 11 34 0 0
Samferdsel 6 3.0 0 G:7) (14) (0)
Sentraladministra-
sjonen 42 21.3 24 24 3 13
Den sivile ytre
etat og forsvaret 6 3.0 17 (33) 0) (0)
Skattevesenet 5 2.5 40 0 (17) (0)
Kommuneadministra-
s jonen 4 2.0 0 0 (0) (33)
Universitet og
he¢gskoler 4 2.0 0 (25)
14 0
Annen undervisning 8 4.0 13 (50)
| Organisasjoner 9 4.5 11 (11) (20) (10)
Forskningsinstitutter
m.v. 4 2.0 25 (100) (40) (20)
Forretningsmessig
tjenesteyting 9 4.5 11 (11) 0) (0)
Andre naringssektorer 12 6.1 11 50 (0) (7)
SUM 198 100.0 12 27 S 5

Under 3 observasjoner
( ) Under 10 observasjoner
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Organisasjoner og Forskningsinstitutter hadde tilgang fra andre nerings-
sektorer. 56 prosent av dem som skiftet n®ringssektor i lgpet av perio-

den gikk fra annen neringssektor til Sentraladministrasjonen.

sent gikk fra Sentraladministrasjonen til annen neringssektor.l

11 pro-

Tabell 4.2 viser stats¢konomene fordelt etter landsdel for arbeidssted
og neringssektor i 1970. Ca. 73 prosent arbeidet i Oslo i 1970.

Tabell 4.2. Statsg¢konomer fordelt etter landsdel for arbeidssted og nar-

ingssektorer i 1970.

. Pstlandet S¢rlandet Tr¢ndelag
Neringssektorer Oslo : og og Totalt
for ¢vrig
Vestlandet Nord—Norge
Antall observasjoner 144 20 19 14 l98x)
7 7 7 7% 7
Industri og bergverk,
bygg og anlegg, kraft-
forsyning 7 15 10 21 10
Varehandel, samferdsel,
bankvesen m.v., for-
sikring og trygdevirk-
somhet 39 20 47 43 38
Sentraladministrasjonen
Den sivile ytre etat og
forsvaret, kommuneadmi-
nistrasjonen 31 35 16 22 29
Undervisning inkl. uni-
versiteter og he¢gskoler 6 5 11 7 6
Andre n@ringer inkl. °
organisas joner, forsk-
ningsinstitutter m.v.,
forretningsmessig
t jenesteyting 17 25 16 7 17
TOTALT 100 100 100 100 100

x) Inkl. 1 statsgkonom med ukjent arbeidsstedsfylke.

1) Tabell 4.4 i tabellvedlegget.
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Fordeling pd yrker og stillinger.

Tabell 4.3 viser statsgkonomene fordelt etter yrke i 1970 og karakter
ved eksamen. Det fremgdr av tabellen at den st¢rste yrkesgruppen var
Bedriftsledere som utgjorde 27 prosent av den yrkesaktive bestand.

Tabell 4.3. Stats¢konomer fordelt etter yrke og karakter ved eksamen.

Stats¢konomer
Prosentandel
prosentfordelt .
Yrke med laud til
etter yrke Kk
i 1970 eksamen
A 7A
Teknisk, vitenskapelig, humans-
tisk og kunstnerisk arbeid 8.6 41.2
Pedagogisk arbeid 55 63.6
Ledende adm.- og forv.tj.m. i
sentral statlig administrasjon 11.1 59.1
Adm.~- og forv.tj.m. ellers i
sentral statlig administrasjon
(inkl. Sivilforsvaret) 12.6 28.0
Adm.- og forv.tj.m. 1i lokal
statlig administrasjon 5.1 30.0
Adm.- og forv.tj.m. i kommunal
adm. og andre som utfgrer off.-
adm.- og forv.arbeid 3.0 (16.7)
Bedriftsledere 26.8 50.9
Organisasjonsledere 3.5 (28.6)
Kontorsjefer o.l. i privat
virksomhet 8.6 11.8
Kontor- og handelsarbeid,
personalarbeid, revisorer m.v. 10.1 31.6
Utredere innen ¢konomiske,
statistiske m.fl. omrdder 4.1 (50.0)
Personer med ikke oppgitte eller
ikke identifiserbare yrker 1.0 (50.0)
Sum yrkesaktive 100.0 40.6

( ) Under 10 observasjoner
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Andre store yrkesgrupper var Ledende administrasjons- og forvaltnings-
tjenestemenn i sentral statlig administrasjon, som utgjorde 11 prosent
og Administrasjons— og forvaltningstjenestemenn ellers i sentral stat-
lig administrasjon, som utgjorde 13 prosent. Tabellen viser ogsd at
laudprosenten gjennomsnittlig for alle yrkesgrupper var 41. De yrker
som hadde den h¢yeste laudprosent var Pedagogisk arbeid 64 og Ledende
administrasjons— og forvaltningstjenestemenn i sentral statlig admi-
nistrasjon 59. Blant Bedriftsledere var laudprosenten ca. 51. Av
stprre yrkesomrdder med spesielt lav laudprosent kan nevnes Kontor-
sjefer o.1. i privat virksomhet,12,0g Administrasjons— og forvaltnings-
tjenestemenn ellers i sentral statlig administrasjon,28.

Arbeids funks joner.

93 prosent av de yrkesaktive stats¢konomene oppga en eller flere ar-

beids funksjoner, gjennomsnittlig 2,4 arbeidsfunksjoner hver. Den hyp-
pigst oppgitte arbeidsfunksjon var administrativ ledelse som var opp-

gitt av 52 prosent.l) Deretter kom utredningsarbeid, saksbehandling,

statistikk og ¢konomisk analysearbeid, som var oppgitt av henholdsvis

24, 23, 22 og 19 prosent.

Tabell 4.4 viser hvilke arbeidsfunksjoner statsgkonomer i forskjellige
neringer oppga. Administrativ ledelse var den mest vanlige arbeids-
funksjon 1 alle de st¢rste neringssektorene unntatt i Sentraladminis-
trasjonen. I Sentraladministrasjonen var saksbehandling mest vanlig,
oppgitt av 39 prosent.

1) Tabell 4.10 i tabellvedlegget.
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Tabell 4.4. Statsgkonomer fordelt etter arbeidsfunksjoner i enkelte
neringssektorer i 1970.

i |
- . (V)
Neringssektor s B 2 e
1970 - c g |5 & t4
E g | - z |5 I
L Y ] o Q Y o]
= 9 A @ Bl T Pt o
] 20 n ) 0 — N E=]
> > o v o | o = =0
oh = - - = — P} o
~ k) RS [ = - O - [
o . ) £ o) — 2 ~ ] 0
.0 > oD . o I = [ :.\) 12 Y
f o = | > o c |eo | = =] €
] 5] i [~ =} [SR°N ] - %)
o ~ oo (3 ) v E e ) 0 )
V] = =] o) — w ‘g =} v c0 c
. 9 o gy © et @ ) T n 30 ) (=] -
~ (=] 0 = — > N > % 4 O 173 ) o
] y°] ) ) © v o ] [=1 =3 e [=] o
0 = > g 54 w > o 2 (o] =] 2 o 60
- 2|5 |= [H=|d (25 | EleB s |2 (Es
Arbeids- 2 g 5 |o5| 5 |85 % CHERRE o |o®
funksjoner = & | oo wn Q- N 4 S o0 (=} oy o>
Antall statsgkonomer i
neringssektoren 18 16 16 38 | 42 6 5 4 12 9 4 9
Antall statsgkonomer mwed
oppgitte arbeidsfunksjoner 17 15 14 37 | 41 6 5 4 12 9 3 8
% A % % - % % % % % % %
Herav:
Regnskap 6 7 7 8 0 0 0 0 0 11 67 25
Revisjon 0 7 7 0 7 0 20 0 0 0 0 50
@konomwi sk analysearbeid
(herunder budsjett, finans
m.m. ) 29 13 f 16 20 83 0| 50 0 0 67 38
Statistikk 18 7 71 22 20 67 40 [ 25 0 33 | 67 0
Innk jop 0 7 7 0 2 0 0 0 0 0 0 0
Salg 6 27 7 8 0 0 0 0 0 0 0
Rek 1 ame 6 0 0 3 0 0 0 0 0 0 G G
Markedsuncers¢kelse 6 0 0 3 0 17 0 0 0 0 0 0
Organisering 12 7 0 19 7 17 0 0 0 11 33 13
Rasjonalisering 6 0 0 16 5 17 0 0 0 [0} 33 0
E.D.B.-arbeid 6 7 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Personalforvaltning 6 7 0 5 2 )] 0 25 0 11 67 0
Administrativ ledelse 47 73 64 68 34 50 20 25 8 | 56 67 25
Undervisning (inkl. be-
driftscpplering) 0 7 7. 11 7 17 0 0 75 11 ]| 33 13
Journalistikk 35 7 0 0 2 0 0 0 0 22 0 0
Saksbehandling 12 7 14 16 39 67 | 40 0 0 32 1100
Utredningsarbeid 18 7 14 19 37| 67 20 | 25 0 44 67 13
Langtidsplanlegging 1) 0 0 g 71 50 0 25 0 0 83
Forskning 0 0 0 0 W 0 0 0 17 11 0 0
Andre arbeidsfunksjoner
oppgitt 6 0 7 on 12 17 20| =25 8 | 33 0] 25
S UM 231 | 190 | 148 | 257 [208 | 452 | 160 | 200 | 108 [276 | 634 | 202

Sumren overstiger 10C fcrdi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunksjoner.
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Geografisk mobilitet.

Fig. 4.1 viser hvordan statsgkonomene med gymnaseksamen fra de ulike
landsdeler fordeler seg pa arbeidssted i 1970.

Fig. 4.1. Statsgpkonomenes mobilitet mellom landsdel for gymnaseksamen
og arbeidssted i 1970.
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Tabellene 4.11 og 4.12 i tabellvedlegget viser mer detaljert stats¢ko-
nomrenes mobilitet fra gymnasfylke til arbeidsstedsfylke i 1970. Flest
stats¢konomer bhadde gymnaseksamen fra Oslo, 46 prosent, deretter kom
S¢r~Trgndelag og Mpre og Romsdal med henholdsvis 9 og 6 prosent. Ser
vi pd den relative fordeling pa arbeidsstedsfylker i 197C, finner vi
at hele 73 prosent av statsgkonomene er sysselsatt i Oslc, ca. 6 pro-
sent 1 Bergen og ca. 5 prosent i S¢r—-Tr¢ndelag.

Statsgkonomer med andre eksamener fra universitet og hg¢gskcler.

64 av de 234 statsgkonomer som besvarte vart spg¢rreskjema, 27 prosent,
oppga at de hadde annen fullstendig universitetseksamen. 39 av disse
64 var ogsd aktuarer, 22 jurister og 3 filologer. Dessuten oppga 4 at
de hadde gjennomfg¢rt studier i utlandet av et ars varighet eller mer.



5. Sammenlikning mellom iurister, sivilgkonomer, sosialgkonomer og
statsgkonomer.

Fordeling pd naringssektorer.

Tabell 5.1 viser juristerl), sivilgkonomer utdannet ved NHH, sivilgkcno-
mer utaapnet i utlandet, sosialgkonomer og statsgkonomer fordelt etter
neringssektor i 1970.

De fleste juristene arbeidet i Forretningsmessig tjenesteyting og 1
Sentraladministrasjonen. Industri og bergverk og Varehandel var de
viktigste naringssektorer for sivilgkonomer av begge kategerier, men
begge disse naringssektorer sysselsatte st¢rre andel av sivilgkonomer
fra utlandet enn fra NHH. Langt st¢rre andel av sivilgkonocmene fra
NHH enn av sivilgkonomene utdannet i utlandet var sysselsatt i under-
visning, det samme gjaldt for Sentraladministrasjonen. Forretningsmes=-
sig tjenesteyting sysselsatte st¢rre andel av sivilgkonomene uvtdannet i
utlandet enn av sivilgkonomer utdannet ved NHH. Sentraladministrasjo-
nen var den viktigste naringssektor bdde for sosialgkonomene og stats-
¢konomene. Nest st¢rste neringssektor for sosialgkonomene var Bankves-—
en, nest st¢rste naringssektor for stats¢konomene var Forsikring og
trygdevirkscrhet.

Sammenlikner vi mobilitet mellom n@ringssektorer fra 1965 til 1970 for
disse fem kategorier, finner vi at stats¢koromene var de mest stabile
i denne perioden, sivilg¢kcnomer utdannet i utlandet de minst stabile.
Bare 5 prosent av statsgkonomene skiftet n@ringssektor fra 1965 til
1970, 16 prosent av juristene, 19 prosent av sosialgkonomene, 21 pro-
sent av sivilgkonomene utdannet ved NHH og 29 prosent av sivilgko-
norene utdannet i utlandet. For alle kategorier var det stor tilgang
til Kommuneadmir.istrasjon fra andre n@ringssektorer. Sentraladministra-
sjonen hadde st¢rre avgang enn tilgang av erfarne kandidater av alle
kategorier unntatt stats¢konomer.

Kvinneandelen varierte i de fcrskjellige kategoriery; 1 prosent av si-—
vilgkonomene utdannet ved NHH var kvinner, 3 prosent av sosialgko-—
nomene, 5 prosent av juristene og 12 prosent av statsgkonomere. Kvin-
nene i alle disse kategorier var stort sett sysselsatt i Offentlig ad-
ministrasjon, Undervisning, Forsikring og trygdevirksowhet og Fcrsk-
ningsinstitutter. En ganske stor andel av de kvirnelige juristene var
dessuten sysselsatt i Forretningsmessig tjenesteyting.

27 prosent av statsgkonorene oppga at de hadde bistilling, 19 prosent
av sosialgkonomene, 18 prosent av juristene, 12 prosent av sivilgkonom-

1) NAVF's Utredningsinstitutt: Melding 1, 1972. Yrkesunders¢kelse for

jurister i 1970.



Tabell 5.1. Jurister og forskjeilige grupper av samfunnsvitere fordelt

etter neringssektorer i1 1970.

Relative tall.

Kandidatgruppe
4 5o
3 m 30
= = -
N o= - o o ~
4 g~ g o
| g o) =
o o 63 =) o
(SN} =1 o =}
o o 5 O - ~ G
@ ~ ~ s ~
Ee] S & S — S
0 —~ —~ o n
Nerings=— ‘o =N ‘s B ‘@ @
3 o~ © - [e) [
sektor 5 n o v O n n
A % % % A
Industri og bergverk 4.7 32.2 37.0 7.6 9.1
Bygg og anlegg, kraft-
forsyning 0.6 2.0 1.3 1. 1 0.5
Varehandel 2.4 13.8 22.8 5.3 8.1
Bankvesen m.v. Sie'7, 6.2 3.5 10.6 8.1
Forsikring og trygde-—
virksomhet 5.4 2. 2.6 4.5 19.3
Samferdsel 2.6 5.0 4.1 3.0
Sentraladministrasjonen 14.9 0.9 27.6 21.3
Den sivile ytre etat og
forsvaret 5.0 1.9 0.7 5.3 3.0
Skattevesenet 2.0 1.3 2 2.5
Kommuneadministrasjonen 6.6 1983 1.1 2.0
Universitet og h¢gskoler o 4.1 1.3 2.0
Annen undervisning 8.4 3.0 4.1
Organisasjoner 4.6 23 2.8 4.5
Forskningsinstitutter m.v. 0.8 1.8 1.5 4.8 240
Forretningsmessig
tjenesteyting 22.1 10.4 14.5 4.5
Andre n@ringer 16.4 1.5 0.7 . 6.0
TOTALT 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
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ene utdannet ved NHH og 11 prosent av sivilgkonomene utdannet i ut-
landet. De fleste statsgkonomene hadde bistilling i Forretningsmessig
tjenesteyting. De fleste kandidatene i de andre kategoriene hadde bi-
stilling i Undervisning.

Fordelingen av de ulike kandidatgrupper pd naringssektor og karakter
viser at Universitet og he¢gskoler hadde hgyest laudprosent for alle
kategorier. For juristene var det ogsd svert h¢y laudprosent i retts—
vesenet. Skattevesenet hadde svaert lav laudprosent bade nar det gjaldt
juristene, sosialgkonomene og sivilgkonomene utdannet ved NHH.

Tilbg¢yeligheten til & skifte neringssektor var forskjellig for de ulike
kategorier, og forskjellig for kandidater med laud og haud. For sosial-
¢konomer var mobiliteten st¢rst for kandidater med laud til embetseksa—
men, 23 prosent av disse kandidatene skiftet nering i perioden. For
kandidater med haud var prosenten 16. For jurister var tendensen den
samme, 17 prosent av laudkandidatene skiftet n®ring 1 perioden, 15
prosent av haudkandidatene. For sivilgkonomer fra NHH gjorde imidler-
tid den motsatte tendens seg gjeldende. 16 prosent av kandidatene med
karakter 5.0 og bedre og 25 prosent av dem med svakere karakter skiftet
neringssektor i l¢pet av perioden.

I tabellene 5.2 og 5.3 er sivilgkonomer fra NHH, sivilg¢konomer fra ut-
landet og sosialgkonomer sysselsatt i Industri og bergverk og i Vare-
handel fordelt etter foretakets st¢rrelse. Tabellen viser at sosial-
¢konomene 1 langt st¢rre grad enn sivilgkonomene arbeidet 1 ste¢rre
foretak, og at sivilgkonomene utdannet ved NHH arbeidet i st¢rre fore-
tak enn sivilgkonomene utdannet i utlandet. 43 prosent av sosialgko-
nomene i Varehandel arbeidet i foretak med over 450 ansatte, 25 pro-
sent av sivilgkonomene fra NHH og 20 prosent av sivilgkonomene fra ut-
landet. I Industri og bergverk var 39 prosent av sosialgkonomene
sysselsatt i foretak med over 2000 ansatte, 19 prosent av sivilg¢konom—
ene utdannet ved NHH og 13 prosent av sivilgkonomene utdannet i utlan-
det.



Tabell 5.2.
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fordelt etter foretakenes stgrrelse.

Sivilgkonomer og scsialgkoncmer sysselsatt 1 Varehandel

T Sivilgkconomer Sivil¢konomgr .
i foretaket utdannet ved utdannet 1 Scsialgkonomer
NHH utlandet

4 % P
eer S0 27 35 26
56 - 99 7 13 7
100 - 200 21 15 7
200 - 500 20 17 17
Over 500 25 20 43
Sum 100 100 100

Tabell 5.3.

Sivilgkconorer og sosialg¢konomer sysselsatt i Industri og

bergverk fordelt etter foretakenes st¢rrelse.

Sivilgkonomer Sivilg¢konomer
A?t?iie?2§gzte utdannet ved utdannet 1 Sosialgkonomer
NHH utlandet
% % %
Under 50 5 7 14
50 - 99 9 10 2
100 - 199 10 1l 4
200 - 500 18 26 4
500 -2000 39 33 37
Over 2000 19 13 39
Sum 100 100 100
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Fordeling pd yrker og stillinger

Tabell 5.4 viser sivilgkonomer, sosial¢konomer og statsgkonomer fordelt
etter yrke i 1970. De to stg¢rste yrkesgrupper for sivilgkonomer var
Bedriftsledere og Kontorsjefer o.l. i privat virksomhet. 34.5 prosent
av sivilgkonomene utdannet ved NHH var Bedriftsledere og 21.8 prosent
Kontorsjefer o.1. De tilsvarende tall for sivilgkonomer wutdannet 1
utlandet var 45.9 og 22.9 prosent. Flest sosialgkonomer tilh¢rte yrkes-
gruppen Administrasjons— og forvaltningstjenestemenn ellers i sentral
statlig administrasjon (konsulentgruppen) 17.7 prosent. 16.4 prosent
var Bedriftsledere og 14.4 prosent Ledende administrasjons— og forvalt-
ningstjenestemenn 1 sentral statlig administrasjon. Dette var ogsa de
stgrste yrkesgrupper for statsgkonomer, men i en litt annen rekkefglge.
26.8 prosent av stats¢konomene var Bedriftsledere, 11.1 prosent Ledende
administrasjons— og forvaltningstjenestemenn i sentral statlig admi-
nistrasjon og 12.6 prosent Administrasjons— og forvaltningstjenestemenn
ellers 1 sentral statlig administrasjon.

Arbeidsfunksjoner

Tabell 5.5 viser sivilgkonomer, sosialgkonomer og statsgkonomer fordelt
etter arbeidsfunksjoner i 1970. Administrativ ledelse var den mest
vanlige arbeidsfunksjon blant alle fire kategorier, 52 prosent av stats—
pkonomene oppga denne arbeidsfunksjon, 48 prosent av sivilgkonomene ut-
dannet i utlandet, 42 prosent av sivilgkonomene utdannet ved NHH og 35
prosent av sosialgkonomene. Gjennomsnittlig oppga sivilgkonomene fra
utlandet flest arbeidsfunksjoner, 3.3 hver, sivilgkonomene fra NHH 2.9,
sosialgkonomene 2.8 og stats¢konomene 2.4. Arbeidsfunksjonene salg,
reklame og markedsunders¢kelse var langt mer vanlig blant sivilgkonomer
utdannet 1 utlandet enn blant sivilgkonomer utdannet ved NHH. @konom~
isk analysearbeid var mer vanlig blant sivilgkonomer og sosialgkonomer
enn blant statsgkonomer. Statistikk ble oftere oppgitt av sosialgkonom—
er og stats¢konomer enn av sivilgkonomer. Regnskap ble oftere oppgitt
av sivilgkonomer enn av sosial¢konomer og statsgkonomer. Dette avspei-
ler til en viss grad de ulike kategoriers fordeling pa naringssektorer,
men ogsd innenfor de enkelte n@ringssektorer ser vi samme tendens.
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Tabell 5.4.
ter yrke 1 1970.

Sivilg¢konomer, sosialgkonomer og stats¢konomer fordelt et~

| I &
L= P ]
= 3 o
jast a =
u o (SRR Q H
Y = T —~ g o
& g & o) ]
o o o e o
g2 o = 0 &
Yrkertr o) & - ha % 9
S S L S
— @ - @ ] 9]
o oa - o o e}
P > g n ©
< @ - © 2 oy
wn 'O vy U ] w
Z % % Z
Teknisk, vitenskapelig, humanistisk
og kunstnerisk arbeid 0.8 0.0 8.6
Skoleledere, uncervisningsledere 1.2 0.6
Lzrere ved universitet cg he¢gskeler 8.7 0.$ 5.5
Lektorer/adjunkter 6.7 2%1 4.7
Ledende adm.- og forv.tj.m. i
sentral statlig administrasjon 1.0 14.5 11.1
Adnm.- og forv.tj.m. ellers i sen- 1.3
tral statlig adm. (inkl. sivil- :
forsvaret) 3.6 17.7 12.6
Ledende adm.- og fcrv.tj.m. 1
lokal statlig administrasjon 0.4 0.8
Adn. og fcrv.tj.m. ellers 1 lokal 1.3 5.1
statlig administrasjon 2.0 4.7
Adm.- og ferv.tj.m. 1 kom.adm. og
andre som utfg¢rer off. adm. cg
fcrv.arb. 1.7 1.5 4.4 3.0
Bedriftsledere 34.5 45.9 lé.4 26.8&
Organisas jonsledere 225 3.0 6.7 3.5
Kontcrsjefer c.1. 1 privat virk-
somhet 21.8 22.9 12.0 8.6
Kontcrarbeid .4 1.5
Handelsarbeid 4.8 8.8
Revisorer 4.5 1.3 y 8.3 y 14.2
Utredere innen ¢kcnomiske, statis-—
tiske m.fl. omrédder 3.8 3.;
Annet arteid c.e 1.
Personer med ikke oppgitte eller
ikke identifisertere yrker 2.7 4.0 202 1.0
Sum yrkesaktive 1GC.C 100.0C 160.0 100.0




Tabell 5.5. Sivilgkonomer, sosialg¢konomer og statsg¢konomer fordelt
etter arbeidsfunksjoner i 1970.

" | |
Kandidatgruppe - 2 3
jasl [=1 -
5 T M3 @ B
2 gy | B | e
o o o 3 = o
= = 5] =
o P O -H X Q
Y Y] ° =2
° o e —~ S
— — ] 0
o g o v
. s = > g 0 [y}
Arbeids funks joner pa i o 2 L) e
Antall som var i arbeid 1298 468 613 198
Antall med oppgitte arbeids-
funks joner 1250 447 586 185
7% 2 YA %
Herav:
Regnskap 22 19 8 8
Revisjon 6 3 3 5
Qkonomisk analysearbeid
(herunder budsjett, finans
m.V.) 36 38 34 19
Statistikk L2 13 26 22
Innkj¢p 7 11 3 2
Salg 13 27 4 5
Rek 1lame 8 19 2 1
Markedsundersgkelse 9 21 6 3
Organisering 16 24 9 11
Rasjonalisering 13 15 8 17
EDB-arbeid 16 14 12 3
Personalforvaltning 13 13 6 6
Administrativ ledelse 42 48 35 52
Undervisning (inkl. bedrifts-
opplering) 17 8 18 12
Journalistikk 1 0 2 6
Saksbehandling 15 12 25 23
Utredningsarbeid 20 19 33 24
Langtidsplanlegging 18 18 21 10
Forskning 4 2 14 3
Andre arbeidsfunksjoner oppgitt 6 7 6 17
SUM 294 331 275 239

Sum overstiger 100 fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunksjoner.
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Tabell 5.6 viser sivilg¢konomer, sosialg¢konomer og stats¢konomer syssel-
satt i industri og bergverk fordelt etter arbeidsfunksjoner i 1970.
Tabellen viser stort sett den samme tendens som foregdende tabell, men
forskjellene i hyppighet av de ulike arbeidsfunksjoner var naturlig nok
ikke sa& markerte for de forskjellige kandidatkategorier.

Tabell 5.6. Sivilgkonomer, sosialgkonomer og stats¢konomer sysselsatt
1 Industri og bergverk fordelt pa arbeidsfunksjoner 1

1970.
| [t
P I E)
Kandidatgruppe =) A o
= § Mo o I
LN : :
g o g 3 c 15
c e & 9 =
o > O -4 A4 Q
= =2 5 R
-~ Q — ] "
) . =g - g . d
Arbeidsfunks joner > o 2 & N I
vy o9 w T " wl
Antall 1 Industri og bergverk 412 171 46 18
Antall med oppgitte arbeids-
funksjoner 402 163 44 17
% 74 7 74
Herav:
Regnskap 30 22 14 6
Revis jon L 0 ® 0
dkonomisk analysearbeid
(herunder budsjett, finans m.v.) 46 40 45 29
Statistikk 15 16 20 18
Innkjep 9 Ld! 7 0
Salg P2 34 14 6
Rek1ame 11 23 9 6
Markedsunders¢kelse 13 23 20 6
Organisering 19 23 23 12
Rasjonalisering 12 10 9 6
EDB-arbeid 17 13 16 6
Personalforvaltning 16 12 11 6
Administrativ ledelse 52 53 39 47
Undervisning (inkl.
bedriftsopplaring) 4 2 2 0
Journalistikk 1 1 7 35
Saksbehandling 14 12 9 12
Utredningsarbeid 20 21 25 18
Langtidsplanlegging 23 21 32 12
Forskning 0 1 9 0
Andre arbeidsfunksjoner oppgltt 5 6 5 6
S UM 330 345 318 231

Summen vverstiger 100 fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunksjoner.
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Geografisk mobilitet.

Tabell 5.7 viser jurister, sivilgkonomer, sosialgkonomer og statsgkono-
mer fordelt etter gymnasfylke.

Tabell 5.8 viser de samme kategorier fordelt etter arbeidsstedsfylke i
1970.

Tabell 5.7 viser at Oslo rekrutterte flest kandidater av alle kategorier.
Vel 20 prosent av sivilg¢konomene utdannet ved NHH kom fra Oslo, 31
prosent av sosialgkonomene, 39 prosent av juristene, 44 prosent av si-
vilgkonomene utdannet i utlandet,l) og 46 prosent av statsgkonomene. En
relativt stor andel av sivilgkonomene utdannet ved NHH hadde Bergen
som gymnasfylke. Tabell 5.8 viser en enda sterkere konsentrasjon i Oslo
av de ulike kandidatkategorier enn tabell 5.7. Til en viss grad av-
speiler denne tabellen naringsfordelingen for de ulike kategorier.

1) Se fotnote s. 38.
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Tabell 5.7. Jurister, sivilgkonomer, sosialgkonomer og stats¢konomer
fordelt etter gymnasfylke. Relative tall.
Kandidat- Sivil- Sivil-

S P e e e
Gymnas- ved et ¢konomer | ¢konomer
fylke NHH landet
@stfold 3.8 6.1 5.4 3.6 0.9
Akershus 5.4 2.5 4.9 6.9 5.2
Oslo 38.8 20.7 43.9 31.2 45.6
Hedmark 3.1 3., 1.3 3.4 3.0
Oppland 2.0 2.1 2.0 2.0 2.2
Buskerud 3.6 3.1 5.4 3.1 1587,
Vestfold 3.5 3.6 4.3 3.3 4.8
Telemark 3.4 4.4 3.2 4.1 2.2
Aust—-Agder 2.6 2.4 1.3 j95) 2.2
Vest-Agder 2.6 3.0 2.9 2.9 2.2
Rogaland 4.7 8.3 7l 3.3 5.6
Hordaland 245 3. 5 1.6 4.7 0.9
Bergen VA 13%3 5.0 5.6 592
Sogn og Fjordane 243 3.4 0.2 4.3 1.8
M¢re og Romsdal 3.6 6.8 1.8 4.6 6.1
S¢r-Tr¢ndelag 5.8 8.6 7.9 7.2 8.7
Nord-Tr¢ndelag 0.9 1.2 0.5 1.1 0.0
Nordland 1.8 1.8 0.2 4.7 0.9
Troms 1.8 1.1 0.5 2.3 1.3
Finnmark 0.1 0.4 0.0 0.2 0.0
TOTALT 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0




Tabell 5.8.
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fordelt etter arbeidsstedsfylke i 1970.

Jurister, sivilgkonomer, sosialgkonomer og statsgkonomer
Relative tall.

Kandidat— Sivil- Sivil-

ruppe Jurister ﬁigzgﬁzi ﬁiZZZ:ZE sastalsl Statss
Arbeidssteds- ved i ut- vkonemer | gkonomer
fylke 1970 NHH landet
Pstfold 2.9 3.4 39 1.3 1.5
Akershus 3.4 3.4 3. 3 3.6 1.0
Oslo 54.4 44.5 64.7 75.4 73.4
Hedmark 2.4 1.5 0.4 0.7 2.0
Oppland L.5 0.9 1.1 1.1 1.5
Buskerud 2.7 255 2.8 0.5 24e>
Vestfold 2.7 1.7 2.4 1.0 0.5
Telemark 2.6 1.9 1.1 1.0 1.0
Aust-Agder 153 1.0 0.9 1.0 0.0
Vest—Agder 1.8 2.5 1.1 157 1.0
Rogaland 4.1 6.1 4.8 18 2o
Hordaland 1.4 2.8 0.2 0.3 0.0
Bergen 6.5 15.5 8iq/ 3.8 5.6
Sogn og Fjordane 0.9 1.3 1.1 0.3 0.0
Mpre og Romsdal 2.3 B2 1.3 101 0.5
S¢r-Tr¢ndelag 3.5 4.2 5.0 2.9 4.5
Nord-Tre¢ndelag 1.0 0.7 0.7 0.2 10
Nordland 2.5 16 1.3 2.0 0.0
Troms 1%}3 0.8 0.2 0.5 0.5
Finnmark 0.8 0.5 0.0 0.7 1.0
TOTALT 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0




SUMMARY IN ENGLISH

This report presents the findings of an investigation of the activities
of different categories of graduates in economics and business admini-
stration in Norway. The different categories are: Graduates in business
administration from the Norwegian School of Business Administration and
Economics (NHH), graduates in business administration from educational
institutions abroad and candidates in social economics from the Univer-
sity of Oslo.

The object of the investigation was to outline the distribution of the
three above mentioned categories of graduates according to economic
activity, type of occupation and work-functions - and to review the
mobility between activities and occupations from the year 1965 to 1970.

At the beginning of 1970 there were about 1860 graduates 1in business
administration from NHH, about 1000 with a diploma from educational in-
stitutions abroad and 760 candidates in social economics. Of these
1560, 590 and 729 respectively received our questionnaire, and about
85 percent responded to it.

1. The economic activities in which the largest proportion of graduates
in business administration was employed were Manufacturing, Whole-
sale and Retail Trade, and Business Services. About 56 percent of
graduates from NHH were employed in those three activities. The
corresponding proportion for graduates from institutions abroad was
as high as 74 percent. Compared to employment in 1965 this repre-
sented a reduction from 59 percent and 79 percent respectively for
these two categories of graduates.

The economic activity that employed the largest proportion of candi-
dates in social economics was Central Government Administration -
about 28 percent of the graduates in 1970; in 1965 the proportion
was somewhat higher - between 29 and 30 percent. The second largest
activity employing social economists in 1970 was Banking with about
11 percent of the graduates - an increase from about 9 percent in
1965.

The three economic activities Manufacturing, Wholesale and Retail
Trade, and Business Services taken together accounted for the
employment of 17 - 18 percent of the candidates in social economics
- a reduction from about 19 percent in 1965.
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An activity which is small in absolute terms, but which showed a
very strong increase in the proportion of graduates of all these
categories from 1965 to 1970 was Municipal Administration.

As far as graduates in business administration from NHH and
candidates 1n soclal economics are concerned, we have information
about the marks obtained in the final examinations.

Among economic activities in which the proportion of graduates in
business administration with good marks was relatively large might
be mentioned the University sector and the Transport sector.
Manufacturing and Business Services were on the average, whereas
the proportion with good marks employed in Wholesale and Retail
Trade was far below the average.

Activities that had a relatively high proportion of candidates in
social economics with good marks were: the University Sector,
Organisations, Research Institutes, Business Services, and Central
Government Administration. In Banking, which was the second
largest sector employing social economists, the proportion with
good marks was somewhat below average, this was also the case in
Manufacturing. In Wholesale and Retail Trade, Insurance and Tax
Authorities the proportion of social economists with good marks
was far below average.

When the candidates in social economics are distributed according
to age, an 1interesting aspect emerges. In the age group below 40
years the proportion of graduates with good marks was much higher
than in the older group within all the economic activities of some
importance as employers for social economists - exept in Central
Government Administration,where the case was very much the opposite.
This might indicate that the ability of this economic activity to
compete for the best graduates has deteriorated during the last
decade or so.

The tendency to shift between economic activities differed between
the three categories of economists. Among the graduates in business
administration from institutions abroad who were economically active
both in 1965 and in 1970, 29 percent moved from one activity to
another in this period. The corresponding percentages for the two
other groups — those with a Norwegian education in business admi-
nistration and the social economists were 21 and 19 respectively.

The tendency to shift activities was greater for those candidates
in social economics who had the best marks than for those with less
good marks - 23 percent for the first group compared to 16 percent
for the latter. Graduates in business administration showed an
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opposite tendency - 16 percent of graduates with good marks changed
activities compared to 25 percent of those with less good marks.
The tendencies were found in most of the more important activities
(as regards employers of economists and business administrators).

The net loss of experienced graduates (those who were employed both
in 1965 and in 1970) of all the three categories was relatively
great in Central Government Administration. However, a considerable
number of economists and business administrators who graduated 1in
the period from 1965 to 1970 entered this economic activity. These
facts indicate that work in Central Government Administration to a
certain extent represented a preparation for other economic acitivi-
ties.

In Manufacturing and Tax Authorities the same features, however some-
what less marked, were found as to the mobility of experienced
graduates. In these two activities, however, the influx of new
graduates was of much less importance than in Central Government
Administration - this was particularly true of Tax Authorities,

where the recruitment of new graduates was very low.

A relatively strong influx of experienced graduates took place within
Banking and Municipal Administration. As far as candidates in

social economics are concerned, these sectors also had a significant
influx of new graduates.

As already pointed out (paragraph 1) graduates in business administra-
tion are very much concentrated in the private sectors of economic
activities (Manufacturing, Trade and Business Services). This
applies especially to graduates educated abroad. As a matter of
course, this fact is also reflected in the overall distribution
among occupations. Of graduates in business administration educated
abroad about 46 percent belonged to the occupational group Head of
Private Enterprises, while the corresponding figure for graduates
with the Norwegian diploma was 35 percent. Heads of Sections or
Departments within Private Enterprise accounted for about 20 per-
cent of both categories of business administrators.

As to occupational mobility between 1965 and 1970, about half of the
graduates who belonged to the group Head of Sections or Departments

in 1965, by 1970 had advanced to Head of Enterprises.

Of the candidates in social economics about 32 percent were Civil

Servants in Central Government Administration (of these 14 percent
were Chiefs of Divisions or Sections). During the period 1965 to
1970 about 27 percent of those Civil Servants (social economists)

who were not Chiefs of Divisions or Sections in 1965 had advanced

into this occupational group by 1970.
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The occupational group Head of Private Enterprises constituted about
16 percent of the stock of graduates in social economics in 1970,
Head of Sections and Departments within Private Enterprises consti-
tuted 12 percent. About 57 percent of those who in 1965 belonged to
the latter group, had by 1970 advanced to Head of Enterprises.

To the extent that the above comparisons between Government and
Private sectors are valid, they seem to indicate that the prospects
of advancement is somewhat better in the Private sector than within
Central Government Administration.
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Statsgkonomer:
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sektorer 1 1970. Horisontal summering .....oceeee.

Statsgkonomenes mobilitet mellom nerings-
sektorer fra 1965 til 1970 c.vvevrenreeennennennans

Statsgkonomer - kvinner og menn fordelt etter
neringssektorer 1 1970 ...ivveernneernneranncsnnnas

Stats¢konomer med binaring i 1970 ...vvvieeenennnns

Stats¢konomer fordelt etter naringssektorer
og arbeidsstedsfylke 1 1970 ...vvvvrnnnnnnnnnnnnnns

Statsgkonomer fordelt etter alder og yrke 1
1965 0g 1 1970 tiviiieenrennennneesonnenssnansannns

Stats¢konomenes mobilitet mellom yrker fra
19165 t1hl. 1970 1o %« o oovmene ose oo o o o 5o oo ob e ile one bue a "00 500000

Stats¢konomer fordelt etter alder og arbeids-
funksijoner 1 170 .eele - S5l mAES = o lsle ddisholone o3 s ans s [ o o o

Statsgkonomenes mobilitet fra gymnasfylke
til arbeidsstedsfylke 1 1970 .uvvivrveneronnnnnnonns

Statsgkonomer fordelt etter gymnasfylke og
arbeidsstedsfylke 1 1970 ....veveenncennnonncnnnnns

Stats¢konomenes mobilitet mellom arbeids-
stedsfylker fra 1965 til 1970 ..vevieerrennennnnnns

Side

141

144

145

146

147
148

149

150

1571

152

153

154

155
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Tabell 1.1. Sivilgkonomer fordelt etter naringer pr. 1/11-1970.

(Kandidater utdannet ved NHH).

Neringskode Neringssektor Antall yA
02 t.o.m. 06 Jordbruk, skogbruk, fiske og
fangst 1 0.1
11 t.o.m. 39 Industri og bergverk
11-16 Bergverksdrift m.v. 16
20-21-22 Neringsmiddelindustri 50
23-24 Tekstil og bekledningsindustri 28
25-26-27 Tre- mgbel- og innredningsindu-
stri og treforedling 56
28 Grafisk industri 19
29-30 Ler- og gummivareindustri 5
31-32 Kjemisk industri, kull- og
mineraloljeindustri 92
33 Jord- og steinvareindustri 13
34-35 Jern- og metallvareindustri 55
36 Maskinindustri 12
37 Elektroteknisk industri 36
38 Transportmiddelindustri 28
39 Diverse industri i 412 30.8
41 t.o.m. 51 Bygg og anlegg. Kraftforsyning
41-42 Bygg og anleggsvirksomhet 17
51 Kraftforsyning 9 26 1.9
61 t.o.m. 65 Varehandel
61 Agenturvirksomhet 7
62-63 Engroshandel 132
64-65 Detaljhandel 37 176 13.2
67 Bankvesen m.v.
671 Norges Bank p.
672 Statsbankene 8
673 Kredittforeninger 2
6751 Forretningsbanker 50
6752 Sparebanker 8
6791 Fonds- og aksjemeglere 2
6799 Annen finansvirksomhet _ 8 80 6.0
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Tabell 1.1 (forts.)

Neringskode

Neringssektor

Antall

68

681
682

683

71 t.o.m. 78
71-72

73

74

75

76

78

81

Forsikring— og trygdevirksomhet

Livsforsikring
Skadeforsikring
Rikstrygdeverket

Samferdsel

Sjpfart

Tjenester i tilknytning til
sjeofart

Jernbanetransport

Ruteflyging

Tjenester i tilknytning til
transport

Post, telefon, telegraf

Sentraladministrasjonen og
Stortinget

Finans- og tolldepartementet

Forsvarsdepartementet

Handels- og skipsfartsdeparte-
mentet

Industri- og handverksdeparte-
mentet

Kirke- og undervisningsdepar-—
tementet

Kommunal- og arbeidsdeparte-
mentet

L¢nns- og prisdepartementet
Samferdselsdepartementet

Utenriksdepartementet

Statens bygge— og eiendoms-—
direktorat, Avgiftsdirek-
toratet, bankinspeksjonen,
stempelforvaltningen

Sjpfartsdirektoratet, Juster-
direkt¢rens kontor, Valuta-
raddet, Garantiinstituttet,
Statens Varekrigsforsikring

Vassdrags— og elektrisitets—
vesenet, R¢ykskaderadet

11
22

42

(S, IV, IS}

35

72

2.6

S

4
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Tabell 1.1 (forts.)

Neringskode

Neringssektor

Antall

Z

81

812
82
821

822
823

(forts.)

Fors¢ksradet for skoleverket,
skoleradene, Norsk sprdknemd

Arbeidsdirektoratet, Direkto-
ratet for Statens arbeidstil-
syn, Riksmeklingsmannen

Prisdirektoratet

Vegdirektoratet, Luftfarts-
direktoratet

Direktoratet for utviklingshjelp

Fiskeridirektoratet, Havnedirek-
toratet, Fyrdirektoratet, Los-
direktoratet

Sivilforsvarets sentralledelse
Stortinget

Den sivile ytre etat og Forsvaret

Statens bygge— og Eiendoms-
direktorat, Tollvesenet

Utbyggingsavdelingene i fylkene,
distriktssjefer i Statens ar-
beidstilsyn, fylkesarbeidskon-
torene, Statens attfg¢ringsin-
stitutt

Vegadministrasjonen i fylkene
Sykehusdirektg¢rene 1 fylkene

Forsvaret generelt

Alle forsvarsgrener

Militere skoler

Skattevesenet

Riksskattestyret og Skatte-
direkt¢rens kontor
Skatteoppkrevere, skattefogd-
og skatteinspektgrkontorer
Ligningskontor og folkeregistre

Kommuneadministrasjonen

Undervisning inkl. universitet
og hggskoler

Ungdomsskoler

Pealskoler og gymnas
Universitetene i Oslo, Bergen,
Trondheim

|b~b~H-b — o

=
oo O Ll

49

24

25

16

3.7

1.8

1519

1.2
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Tabell 1.1 (forts.)

Neringskode Neringssektor Antall 7
823 (forts.) Norges Handelshggskole L4
Norges tekniske he¢gskole 1
8241 Lererskoler 1
8242 Handelsskoler 72
8244 Handverks— og industriskoler 1
8245 Sj¢mannsskoler 1
8249 Diverse skoler og kino 1
829 Undervisning ellers 12 160 12.
851-852 Organisas joner
851 Nerings— og fagorganisasjoner 27
852 Politiske organisasjoner 2 29 2.
853-859 Forskningsinstitutter m.v.
853 Studieselskaper og forskningsinst. 22
854 Bibliotek, museer o.l. L 23 1
861 Juridisk tjenesteyting 1 0.
862- Forretningsmessig tjenesteyt.
862 Revisorer og bokf¢r.firmaer 45
863 Teknisk tjenesteyting 2
Databehandling 17
Meningsmaling m.v. og markeds-—
undersgking 2
8694 Reklame- og annonsebyraer 20
8695 Presse— og telegrambyrder 1
8696 Forfattere m.v. 2
Rasjonalisering 39
Omréddeplanlegging 3
8699 Annen forretningsmessig
tjenesteyting i 1832 9.
69 Eiendomsdrift 1 0.
83 Helsevesen
8311 Alminnelige sykehus 4
8322 Tannleger 1 5 0.
84 Velferdsarbeid 4 0.
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Tabell 1.1 (forts.)

Neringskode Neringssektor Antall 2

87 Underholdning

8721 NRK 1

8722 Teater m.v. 2

8791 Idrettsforeninger 1 4 0.

92 Hotell- og Restaurantdrift
Hotell- og Restaurantdrift 1

921 Spisesteder, restauranter 2

9221 Godk jente hoteller 1 4 0.
Befinner seg i utlandet 19 1.
Ikke yrkesaktive 36 2+
TOTALT 1334 100.




Tabell 1.2.

Sivilgkonomer ved
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NHH fordelt etter alder og narings-

sektorer 1 1965 og 1970.
Alder i 1965 og 1970 Over 49 40-49 30-39 Under 30 Totaltl) Totaltz)
Antall observasjoner 63 218 283 | 288 331 | 413 184 | 345 870 1279
Ar 1965 1970 1965 | 1970 1965 [ 1970 1965| 1970 1965 1970

74 7 4 4 7 A 7 7 A 4

Industri og bergverk 14.2 | 28.4 35.0 [ 34.7 35.4 ] 32.0 36.4 | 33.3 33.8 32.2
Bygg og anlegg, kraft-
forsyning 1.6 1.8 1.8 3.1 1855 1.2 0.5 2003 1.4 2.0
Varehandel 12.7| 12.8 ] 12.0( 13.9 13.6 | 13.0 | 15.8] 14.2 13.7 13.8
Bankvesen m.v. 6.3 4.7 6.4 Teer3 6.0 6.1 3.5) 6.4 5.6 6.2
Forsikring og trygde—
virksomhet 4.8| 3.2 32| 3.5 4.2 3.4 33 1.8 B 7 2,7
Samferdsel 7.8 7.4 6.3 5.4 4.8 6.5 4.9 6.0 5.6
Sentraladministras jonen 3.2 2.8 3.9 2.8 2.7 3.1 2.7 6.4 3.1 3.8
Den sivile ytre etat og
forsvaret 1.8 0.4 2.1 1.5 1.9 2.7 1.4 18 18C)
Skattevesenet 9.5 6.4 4.6 1.7 1.5 || -0..7 0.9 2:8 2.0
Kommune administras jonen 1.4 1.8 0.7 1.0 2.0 0.6 L8
Undervisning (inkl. uni-
versitet og h¢gskoler) 25.4| 15.6 8.01 9.0 11.2 | 15.0 13.6] 10.4 11.7 12.5
Organisas joner 31. 2 1.8 2.8 2.4 1.5 2.7 2.7F 2.0 2e3 2.3
Forskningsinstitutter
m.v. 1.6] 0.9 1.0 0.7 0.9 I35 3.3 3.8 1.5 1.8
Forretningsmessig
tjenesteyting 14.3] 8.3 9.2] 10.4 13.9{ 18.1 8.71 9.0 11551 10.4
Andre naringssektorer 3.2 2.8 2.5 1.4 0.7 0.5 1.7 1.4 1.5
TOTALT 100.0]100.0 | 100.0 |100.0 |100.0(100.0 |100.0/100.0 100.0 100.0

1) Inkluderer

9 sivilg¢konomer med ukjent alder.

2) Inkluderer 15 sivilgkonomer med ukjent alder.




Tabell 1.3. Sivilgkonomer utdannet ved NHH
neringssektorer i 1970.

_89_

fordelt etter alder og

Alder over 49 | 40-49 | 30-39 | Under 30 | Totalt!’
YA YA yA % yA

Industri og bergverk 15.2 24 .4 32.3 28.1 100.0
Bygg og anlegg, kraft-
forsyning 15.4 34.6 19.2 30.8 100.0
Varehandel 16.4 23.4 31.6 28.6 100.0
Bankvesen m.v. 12.8 26.9 8251 28.2 100.0
Forsikring og trygde-
virksomhet 20.0 28.6 40.0 11.4 100.0
Samferdsel 22.5 25.4 28.2 2349 100.0
Sentraladministrasjonen 12.3 16.3 26.5 44.9 100.0
Den sivile ytre etat og
forsvaret 17.4 26.1 34.8 217 100.0
Skattevesenet 56.0 20.0 12.0 12.0 100.0
Kommuneadministras jonen 18.8 12.4 25.0 43.8 100.0
Undervisning (inkl. uni-
versitet og hg¢gskoler) 21.5 16.5 39..2 22.8 100.0
Organisasjoner 13.8 24.1 379 24.2 100.0
Forskningsinstitutter
m.v. 8.7 8.7 26.1 56.5 100.0
Forretningsmessig
tjenesteyting 13.5 22.6 40.6 23:3 100.0
Andre neringssektorer 33.3 22.2 11.2 33.3 100.0
Ikke yrkesvirksomme 5.6 16.7 77.7 100.0
SUM 16.9 22.2 32 2 28.7 100.0

1) 15 sivilgkonomer med ukjent alder er holdt utenfor denne tabell.




Tabell 1.4.
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Sivilg¢konomer utdannet ved NHH. .
sektorer fra 1965 til 1970.

Mobilitet mellom narings—

o a0
P o0 ke U =]
Neringssektorer 8 g & o
1970 = - : | 3
o w0 () > pu)
1ol ~ > 3 o
& i g | § | e 9
. = B g » el |13 - o n ]
x| - g 2 |5 T A S %
o N 60 ) ) » — o o -
> X >~ fﬂ L\ l'ﬂ e e o0 o o
el = H ~ =] = - ~ =) [ n
5] - o o 1] o - ] 7] [ >
) ol . [} ~ [} — il o v w - o 0
0 80 > 00 - §e) o - ~ @ w Q %) o
o - o i > o g | a0 =} ] g 00 o0 x| o
00 " B8 = o ~ c o e %) =] W k&
o =} ~- a0 — [ w [ E e v [ ap o) «w %] —
o ) =1 5} [ o — o 7 o [~}e) 0 00 e M [
o S| @ B @ 8 | oo | o @ | wx o c &S] g - 2
M 00 =} 0 Bl o — EIEY) > L) ) ) Rl =} =} Y ~
o o 3 @ 4 - i - @ [ c > a0 il =] =+ =] >
Neri ktorer 3 00 A _Z 5 & bet “ : o g ;;S: § = & o E aC o e
aarmf;z; 3 I g 2 E eS| E|S w | 8| & < | = w2
Sl&]ls (= |2 |a |& [82|& (2|52 |8 |28 | &|w a2 Al w»
Industri og bergverk 241 4 19 3 1 3 6 14 291 3 1] 295
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 1 10 1 12 12
'
Varehandel 6 28| 1t 1] 2 1| 1] 1] 9| 1119 119
Bankvesen m.v. 2 1 43 3 49 49
Forsikring og
trygdevirksomhet 1 28 2 1 32 32
Samferdsel 5 1 1 39 1 1 1 ) 1 51! 1 52
Sentraladministras jonen 2 1 2 15 1 1 2 1 2 27 27
Den sivile ytre etat
og forsvaret p 1 7 1 1 11 11
Skattevesenet 2 20 2 24 24
Kommuneadministrasjonen 5i 5 5
Undervisning (inkl. 2
universitet og h¢gskoler) 1 3 89 1 1 I 96 3 3] 102
Organisas joner 2 3 1 2 12 20 20
Forskningsinstitutter
m.v. 1 1 7 3 12 1 13
Forretningsmessig
tjenesteyting 10 3 3 2 1 il 1 7 2 65 95 2 97
Andre naringssektorer b 1 1 9 12 1 18
Sum 271 19 |116 52 30 54 23 14 22 71112 19 10 94 13| 856 10 5| 871
Befinner seg i utlandet 6 3 1 2 2 1 2 17 2 19
Ikke yrkesaktive 135 7 57 27 5 16 26 8 3 9 47 10 13 37 6| 406 7 31| 444
Sum 1970 412 26 |176 80 35 72 49 24 25 16 | 160 29 23 |133 19 1279 19 361334
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Tabell 1.5. Sivilpkonomer utdannet ved NHH. Kvinner og menn fordelt
etter neringssektorer i 1970.
Kj¢nn Kvinner Menn Totaltl)

Antall observasjoner 19 1297 1334
Neringssektorer: 7 7 /A
Industri og bergverk 10.5 31.1 30.9
Bygg og anlegg, kraftfor-
syning 2.0 1.9
Varehandel 13.2 13.2
Bankvesen m.v. 6.0 6.0
Forsikring og trygdevirksom-
het 200 2.6
Samferdsel ) 5e) 5.4
Sentraladministrasjonen 21.0 3.5 .
Den sivile ytre etat og
Forsvaret 1.8 1.8
Skattevesenet 5.3 1.9 1.9
Kommune administrasjonen 1.2 1.2
Undervisning (inkl. univer-
sitet og he¢gskoler) 21.0 11.8 12.0
Organisasjoner 2.2 2.2
Forskningsinstitutter m.v. 5.3 1.7 1.7
Forretningsmessig tjeneste-—
yting 5.3 10.2 10.0
Andre n@ringssektorer 1.4 1.4
Befinner seg i utlandet 5.3 1.4 1.4
lkke yrkesaktive 26.3 2.4 2.7
I alt 100.0 100.0 100.0

1) Inkluderer 18 sivilg¢konomer

med ukjent kj¢nn.
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Tabell 1.6. Sivilgkonomer utdannet ved NHH

med binzring i 1970.

Hovednering Binering
Neringssektorer De som har
& Antall som | bistilling | Antall som har
arbeider i |1 pst. av bistilling 1
neringen alle i neringen
neringen
%
Industri og bergverk 412 11 il
Bygg og anlegg, kraft-
forsyning 26 8 1
Varehandel 176 3 3
Bankvesen m.v. 80 16 1
Forsikring og trygdevirk-
somhet 35 9 1
Samferdsel 72 8 3
Sentraladministrasjonen 49 8 1
Den sivile ytre etat og
forsvaret 24 13 1
Skattevesenet 25 12 0
Kommune administrasjonen 16 13 0
Undervisning (inkl. uni-
versitet og h¢gskoler) 160 21 67
Organisasjoner 29 10 5
Forskningsinstitutter m.v. 23 9 2
Forretningsmessig tjeneste-
yting 133 17 30
Andre naringssektorer 19 26 6
Komitéer, kommisjoner,
nemder, styrer, med utvalg
av off. karakter 5
Styrer 1 foretak og konsern 26
SUM 1279 12 153
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Tabell 1.7. Sivilgkonomer utdannet ved NHH etter naringssektorer og
arbeidsstedsfylke i 1970.
Neringssek- w0 !, .

torer 1970 S ) 2 0 b oo

— o > =R o R M e

)] ~ U - =} o cHed HeA

» 12 14 158 | 88 [uiss

X H 0 P> N 0] U wn ko

9 & o9 @8 w | o=les &

% § “E | <8 a oz T8

O n ~0 | o I ‘A o|lW ~>0

W 60 60 ca | Aw o C2|laon

O 80 o 00 > ) o nlno ED
o880 ¢ | aE]zenl 5| 28088 L .

o g > — > =1 v g Nl =1 BRI N TR
o ©n U (=3} o VU D)) e} [=] Hon oo o |

o ~ o (W] © © Ly n 0|8 T D
~ 00 O =1 »n 60 — D> [} ‘4 0O|lE w 309 <

O oW s} mt. © U =] g - B E
X (0] o o > ~ + j=} H LjluE-A® H
Arbeidssteds-— 58w | & 2T |88 E | 33|c@as| o
fylke S&4 | 2 AL |A8E | 9 | SalE85F| «
Pstfold 28 3 1 1 6 3 42
Akershus il 7 13 2 2 2 7 43
Oslo 180 134 54 55 3 24 117 567
Hedmark 3 2 2 3 5 4 19
Oppland 5 1 1 2 2 11
Buskerud 19 2 1 2 8 5 32
Vestfold 12 3 1 1 4 1 22
Telemark 12 6 5 1 24
Aust-Agder 5 3 3 1 1 13
Vest-Agder 7 9 1 2 11 2 32
Rogaland 31 15 4 1 2 13 12 78
Hordaland 20 4 3 3 1 3 2 36
Bergen 43 33 30 9 3 53 27 198
Sogn og Fjordane 6 3 3 3 1 16
Mg¢re og Romsdal 17 4 3 4 11 2 41
S¢r-Tr¢ndelag 15 10 5 2 1 8 13 54
Nord-Tr¢ndelag 4 3 2 9
Nordland 8 1 2 2 1 4 3 21
Troms 4 3 1 2 10
Finnmark 2 2 2 6
Svalbard 1 1
Ukjent 3 1 4
SUM 438 248 115 98 16 160 204 1279




Tabell 1.8.
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Sivilgkonomer utdannet ved NHH
yrke pr. 1/11-1965 og pr. 1/11-1970.

fordelt etter alder og

9

Alder 1 1965 og 1970 Uver 49 40-49 30-39 Under 30 Totaltl) ‘Totalt')
Antall observasjoner 64 219 29u 294 337 417 185 355 886 1300
Ar 1965 1970 1965] 1970 1965 ] 1970 1965 1970 1965 1970

7 7 % % 7 2 %
Teknisk, vitenskapelig
humanistisk og kunst-
nerisk arbeid 1.4 1.4 1.0 0.6 0.5 0.6 0.8 0.8
Skoleledere, under-
visningsledere 6.8|[, 2.7 1.7 0.7 0.3 1.4 0.6 1.1 1.2
Lerere ved universitet
og hegskoler 3.1 2.7 0.7] 0.8 2.7 4.8 5.4 5.6 2.6 3. 7
Lektorer/adjunkter 15.6 9.1 5.9 8.2 8.6| 8.2 7.0 2.5 7.8 6.7
Ledende adm.- og forv.
tj.m. 1 sentral stat-
lig administrasjon 3551 2.3 8..5 2.4 0.6] 0.2 1.6 1.0
Adm.- og forv. tj.m.
ellers i sentral stat—
lig adm. (inkl. Sivil-
forsvaret) 0.9 1.0 1.0 340 Byd 4.4 8.2 2.4 3.6
Ledende adm.- og forv.
tj.m. i lokal statlig
administrasjon 1.6 0.9 1.0 0.7 03] fo 2 0.6 0.4
Adm.- og forv.tj.m.
ellers i lokal stat-
lig administrasjon 4.7 3.7 1.4 1.0 1.5 1.4 3.2 2.3 2.0 2.0
Adm.- og forv. tj.m.
i kom.adm. og andre
som utferer off. adm.
og forv.arbeid 3.1 2.7, 1.4 1.4 1.4 Ivo 7. 0.7 1.7
Bedriftsledere 25.0] 46.1 42.0 | 49.7 32.0( 35.0 12.41 13.8 30.7 34.5
Organisasjonsledere 1.6 2.7 2.8 2.4 B.2 2.4 2.7 2.3 2.1 2.5
Kontorsjefer o.1l. i
privat virksomhet 13.8 7B 16.9] 16.3 27.3122.3 | 40.0] 35.2 25.3 21.8
Kontorarbeid 3.1 3.7 6.2 3.1 6.2 3.6 4.4 3.0 5.8 3.4
Handelsarbeid 4.7 a8 2.1 3.1 5.9 6.7 6.5 5.4 4.6 4.8
Revisorer 10.9 9.1 9.0| 6.0 4.7 AP 1.6 3.0 5.9 4.5
Utredere innen ¢konom-
iske, statistiske
m.fl. omrdder 0.5 1.0 1.0 0.9 3.4 6.5 95 2.0 3.8
Annet arbeid 1.6 1.4 1«0] 0.7 0.34 0.2 1.6 .7, 0.9 0.9
Personer med ikke opp-
gitte eller ikke iden-
tifiserbare yrker B8i. 1 0.5 1.0 1.0 3.9 2.9 4.3 5.1 3.1 2.7
S UM 100.0]100.0 ]100.0]100.0 |100.0 [100.C ]100.0]100.0 100.0 100.0

1) Inkluderer 10 sivilgkonomer med ukjent alder.

2) Inkluderer 15 sivilgkonomer med ukjent alder.
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Sivilgkonomer utdannet
fra 1965 til 1970.

ved NHH.

Mobilitet mellom yrker
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Yrker 1965 Sl (448 |48 [2a2128[288 285198 18 = 2 [50 | §|&7] o H.| @
Teknisk, vitenskapelig, hu-
manistisk og kunstnerisk
arbeid 5 2 7 7
Skoleledere, undervisnings—
ledere 7 1 1 9 1 10
Lerere ved universitet og
h¢gskoler 1 17 z I 1 22 1 23
Lektorer/adjunkter 1 2 | 60 1 z 1 1 68 1| 69
Ledende adm.- og forv.tj.m.
1 sentral statlig adm. 1 1 9 1 1 1 14 14
Adm.- og forv.tj.menn ellers
i sentral statlig adm. 1 2 ) 2 ] % 21 21
Ledende adm.- og forv.tj.m.
i lokal statlig adm. 1 3 1 5 5
Adm.- og forv.tj.m. ellers
i lokal statlig adm. 1 2 1 11 1 2 18 18
Adm.- og forv.tj.m. i kommu—
nal administrasjon og andre
som utfgrer offentlig adm.-~
og forv.arbeid 5 1 3 ]
Bedriftsledere 3 1 1 1 1 37 1 16 3 i 1 272 272
Organisas jons ledere 1 1 3 13 1 19 19
Kontorsjefer o.1l. i privat-
virksomhet 2 1 2 1 97 1| 97 ] 12 1 2 1 ] 223 1 |224
Kontorarbeid 1 1 |24 6 | 17 2 51 51
Handelsarbeid 2 1 12 1 5 i3 18 1 41 41
Revisorer ] 1 1 2 45 52 52
Utredere innen ¢konomiske,
statistiske med fl. omréder 1 13 3 1 2 g 17 1| 18
Annet arbeid 1 1 1 1 3 8 8
Personer med ikke identi-
fiserbare el. ikke oppgitte
yrker 1 1 5 1 4 1 1 14 28 28
Sum & 18 26 71 13 12 5 16 15 [387 23| 142 28 40 47 s 5 15 | 881 5 | 886
Ikke i arbeid 3 3| 22 16 35 10 7|61 91 141 | 16 | 22 11| 35 7| 21| 419 | 29 |448
Sum 1970 b8l 16| 48 | 87| 13 |47 51 26| 22 |448 | 32| 283 |44 | 62 | 58| 50 | 12 | 36 1300 | 34 [1334
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Tabell 1.10. Sivilgkonomer utdannet ved NHH fordelt etter alder og
arbeidsfunksjoner i 1970.

Alder i 1970 Over 49 40-49 30-39 | Under 30 Totaltl)

Antall sivilgkonomer
som var 1 arbeid 219 294 416 354 1298

Antall sivil¢konomer
med oppgitte arbeids-

funks joner 213 280 398 344 1250

A Z Z A 7
Regnskap 18 21 23 26 22
Revisjon 15 8 3 4 6

Pkonomisk analysearbeid
(herunder budsjett,

finans m.v.) 243 25 40 49 36
Statistikk 8 6 11 18 12
Innkj¢p 7 7 8 6 7
Salg 7 11 17 14 13
Rek1ame 3 5 10 il 8
Markedsundersg¢kelse 3 3 11 15 9
Organisering 11 15 20 16 16
Rasjonalisering 8 12 14 14 13
E.D.B.-arbeid 6 9 16 26 16
Personalforvaltning 9 '3 13 14 13
Administrativ ledelse 58 61 43 16 42
Undervisning (inkl.
bedriftsopplering) 18 13 20 17 17
Journalistikk 1 2 il
Saksbehandling 8 10 16 21 15
Utredningsarbeid 11 15 23 27 20
Langtidsplanlegging 9 14 22 21 18
Forskning 2 1 5 7 4
Andre arbeids-
funksjoner oppgitt 7 7 6 7 6
S UM 231 257 321 331 294

1) Inkluderer 15 sivilgkonomer med ukjent alder.

Summen overstiger 100 fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunksjoner.



Tabell 1.11. Sivilgkonomer utdannet ved NHH

_9A7—

funks joner og foretakets sysselsetting i 1970.
Industri og bergverk.

fordelt etter arbeids-

ST SR Under 50 | 50-99 | 100-199 | 200-450 | 451-1900 | Over 1900 | Totalt!’
Sivilgkonomer i

Industri og bergverk 21 35 39 76 158 77 412
Uppgitt arbeidsfunk-

sjoner 21 34 36 74 156 75 402

Z p/ 7 7 Y4 7 7

Herav:

Regnskap 48 32 F1t 31 29 28 30
Revisjon 1 1 1 1
Ykonomisk analysear-—

beid (herunder bud-

sjett,finans, m.m.) 38 35 44 53 47 45 46
Statistikk 19 12 14 14 17 13 15
Innk jop 19 24 11 5 9 4 9
Salg 33 38 31 16 21 15 22
Reklame 14 9 14 11 12 7 11
Markedsundersg¢kelse 14 15 8 14 15 9 13
Organisering 24 24 14 23 19 16 19
Ras jonalisering 14 9 8 12 13 12 12
E.D.B.-arbeid 3 6 14 23 25 17
Personalforvaltning 24 24 19 20 14 11 16
Administrativ ledelse 90 76 69 53 46 35 52
Undervisning (inkl.

bedriftsopplaring) 1 6 7 4
Journalistikk 2 1
Saksbehandling 10 24 3 14 15 17 14
Utredningsarbeid 5 6 6 18 28 23 20
Langtidsplanleg. 10 15 11 22 30 %5 23
Andre arbeidsfunksjoner

oppgitt b 6 5 4 8 5
SUM 367 346 295 327 351, 301 330

1) Inkluderer 6 sivilgkonomer som ikke har oppgitt antall sysselsatte 1 foretaket.

Summen overstiger 100 fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunksjoner.
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Tabell 1.12. Sivilgkonomer utdannet ved NHH fordelt etter arbeids-
funksjoner og foretakets sysselsetting i 1970. Varehandel.

Sysselsatte i foretaket Under 50 | 50-199 | 200-450 | Over 450 Totaltl)

Sivilgkonomer i Vare-

handel 46 47 32 43 176
Oppgitte arbeids-
funks joner 41 45 32 40 165
7 Z Z 2 %
Herav:
Regnskap 15 18 31 13 18
Revisjon 3 3 1

Pkonomisk analysearbeid
(herunder budsjett,

finans, m.m.) 17 38 53 30 33
Statistikk 10 13 19 5 11
Innkj¢p 24 9 13 8 13
Salg 39 24 13 13 23
Rek1lame 10 13 6 8 9
Markedsundersgkelse 5 11 13 7
Organisering 7 22 31 15 18
Rasjonalisering 16 22 13 12
E.D.B.-arbeid 5 16 28 40 22
Personalforvaltning 17 9 28 13 15
Administrativ ledelse 76 64 66 38 59
Undervisning (inkl.

bedriftsopplaring) 7 13

Saksbehandling 2 2 13 10
Utredningsarbeid 2 2 19 18 10
Langtidsplanlegging 2 16 22 10 12
Andre arbeidsfunk-

sjoner oppgitt 5 2 5 2
SUM 236 282 393 242 275

1) Inkluderer 7 sivilgkonomer som har oppgitt arbeidsfunksjoner men ikke
antall sysselsatte i foretaket.

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunksjoner.




Tabell 1.13.
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Sivilgkonomer utdannet ved NHH.

Mobilitet fra gymnas-—
fylke til arbeidsstedsfylke i 1970.

[
nw 0
3L
Arbeidssteds— u S
c |~ w N
9 | @ %0 @
a [o e « T o
e ;] o — Nl 1
o E — L) [
- ~ L o L o o -~
[ o ° | |o ] u o
) | 9 |= =g | 3l ll= |« c s |© 2|l = = o o0 E
5 |2 & o |32 |= u o0 0 | g | d 0 |0 |8 ~ | e w| s o o
— 2 ~ =} ~ ] o < < © | = =} o o ~ [ « o @ o = o 7
o ] o ) ] - E I 1 — ] ] = | — E E o [=] EQu 1
w i o E — ~ o o] pe] o o - 80 a @ ] o o =1 — o T <
Gymnas— I o |~ o a |« 0 fr W » o0 | = o 80 | w - v v 5] e ] i R e iw =
i 0 QU a. 3 u [/} =2 U Q o L Q A3 S o o o] Ml > o X >Ned o
fylke =Y é o =7l o m > = < > e | = | @& v | = n Z | = 3] @ |n =) S > =
dstfold 22 6] 32 1 ‘ 1 1 1 8 i 2 4 80
Akershus 1 41 19 1 | 1 1 3 1 1 i 33
Oslo 41 15(198 1 9 8 1 1 1 6 ]l b2 1 1 1 2 1 2 8 273
Hedmark 2 21 25 6 3 1 5 1 1 1 1 1 49
Oppland 1 2| 15 8 2 1 1 1 1 27
Buskerud 19 1]L13 1 1 1 1 2 1 ! 41
Vestfold 1 1] 29 1 5 1 1 1 4 1 3 48
Telemark 3 3] 24 2 1|14 1 2 2 2 1 3 58
Aust-Agder 1 1 6 1 1 8 7 1 3 1 )4 31
Vest-Agder 1 7 1 2 |16 3 4 1 1 1 1 2 40
Rogaland 31 1 1 1 31 |53 1| 14 1 2 il 109
Hordaland 11 12 1 1 2_ ) 11} 12 2 3 1 46
Bergen 5 1| 40 3 il 1 1 1 1 5]13| 88 3 2 2 1 3 5 176
Sogn og Fjordane 3] 15 1 1 2 3] 5 8 2 2 1 2 45
Mpre og Romsdal 1 11 27 2 1 1 3 1 1| 12 4|26 4 1 1 1 1 89
S¢r-Trendelag 1 2| 37 ) 1 1 3] 15 2|34 4 E) 3 3 3 113
Nord-Tr¢ndelag 7 1 1 4 2 1 16
Nordland 8 1 il 1 1 1 1 5 2 2 1 24
Troms 1 4 1 1 2 1 1 2 1 14
Finnmark 2 3 5
Utlandet 6 1 1 1 s 1 2 13
Uk jent 4 4
TOTALT 43 | 43567 |19 |11 |32 |22 [24 |13.|32 |78 | 36|198 [16 |41 |54 821 ]10 6 19 39 1334




Tabell 1.14. Sivilgkonomer utdannet ved NHH

- 100 -

og arbeidsstedsfylke 1 1970.

fordelt etter gymnasfylke

Arbeidssteds—
Samme ar-
Absolutte | beidssteds- LT ([ Annet S um
tall fylke og fylke
gymnas fylke
% % % A Z

¢stfold 74 29.7 43.3 10.8 16.2 | 100.0
Akershus 32 12.5 59.4 9.4 18.7 | 100.0
Oslo 263 (75.3) 75%3 4.6 20.1| 100.0
Hedmark 47 12.8 53}, 2 10.6 23.4 | 100.0
Oppland 26 7.7 57.7 3.8 30.8 | 100.0
Buskerud 40 825 47.5 5.0 15.0 | 100.0
Vestfold 44 43.2 18.9 10.8 27.11 100.0
Telemark 54 25.9 44 .4 3.7 26.0| 100.0
Aust-Agder 30 26.7 20.0 10.0 43.31 100.0
Vest-Agder 37 43.2 18.9 10.8 27.1] 100.0
Rogaland 106 50.0 29.2 13.2 7.6 | 100.0
Hordaland 45 24.4 26.7 26.7 22.2| 100.0
Bergen 168 (52.4) 23.8 52.4 23.81] 100.0
Sogn og Fjordane 42 19.0 35.7 11.9 33.4| 100.0
Mgpre og Romsdal 88 29.5 30.7 13.6 26.2 | 100.0
S¢r-Tre¢ndelag 110 30.9 33.6 13.6 21.9| 100.0
Nord-Tr¢ndelag 16 12 .5 43.7 6.3 37.5] 100.0
Nordland 21 23.8 38.1 4.8 33.3| 100.0
Troms 13 15.4 30.8 15.4 38.4] 100.0
Finnmark 5 40.0 60.0 100.0
Utlandet 4 100.0 100.0
Uk jent 11 54.5 9.0 36.5| 100.0




Tabell 1.15.

Sivilg¢konomer utdannet ved NHH.
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Mobilitet mellom ar-

beidsstedsfylker fra 1965 til 1970.

02

X =

Arbeldssteds- o gﬁ‘

fylke 1970 - e w0 o

o | o | o R
5l [3(s 38 |8
1l ~ el [°] [ o 0 .x a
@ @ o oo |2 | B | e 03 —~

@ 9 lo|x |©vlo 9 ] c |8 [o x| o o =

o El 2 o |2 | = | o | o gl w | w|e |5 | Nl s o o0
= | = (ol i wlo |o |« | < | ~| el oo |~]|& i q | 9 > 0 B
o o © Ll o | w E 1 i —~ o 7] = i —= g |0 sl = =
n L] ~ [] E — X = [ o o o o 0| e [ | o o E ef—= © ¥O <
Arbeidssteds- + | = |O a | o | = » « o0 | s e | ow 9 o = o c| e —~| o X [
) ~ [ () o 3 Y @ 2 @ o Q [ (< h=3 A= o o - Dl R - o
fylke 1965 8 |<|o |= |[o]|m|> |& |< |> | Z|lm|la |2 |lul|lz |z |=|a]a D fitn = =
Pstfold 26 1 2 1 1 32 32
Akershus 15 5 1 1 1 23 23
Oslo 2| 61333 3 1 2 31 2 1 2 5 8] 1 4 1 1 5| 380 3 383
Hedmark 1 2 |19 1 14 14
Oppland 5 1 1 1 8 8
Buskerud 1 1 17| 1 1 1 22 22
Vestfold i 14 15 15
Telemark 3 1 12 1 1 18 18
Aust-Agder 2 10 1 1 14 14
Vest-Agder 21 1 22 22
Rogaland 1 1 1 42 4 1 50 1 51
Hordaland 1 1 1 1 1 1]13 3 1 2 25 25
Bergen 1 4 1 1 2 2 5 (101 2 2 1 1] 123 1 124
Sogn og Fjordane 1 1 1 5 1 9 9
Mpre og Romsdal 3 1 1 19 1 25 25
S¢r-Treondelag 2 1L 1132 36 36
Nord-Tr¢ndelag 1 i1 4 6 1 7
Nordland 2 1 2 (13 1 19 19
Troms 1 5 6 6
Finnmark 1 1 1 2 5 5
Utlandet 1 1 9 1 1 1 2 1 2 19 19
SUM 30 251372 | 15 9| 26| 18| 18 11|26 |54 23]123) 11 |27 | 38 8|16 6 4 0|l1]| 871 6 877

Ikke yrkesvirk-
somme 1965 og

ukjent fylke 13| 18]195 4 2 6 4 6 2 6 |24]13] 75 5114 | 16 1 5 4 2 1| 8] 424 33 | 457
TOTALT 1970 43) 43567 | 19| 11| 32| 22| 24| 13| 32|78 36198 16 |41 |54 | 9 |21 |10 6 119 |1295 39 1334
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Tabell 2.1. Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter naringer
pr. 1/11-70. (Kandidater utdannet i utlandet.)
Neringskode Naeringssektor Antall
01 Jordbruk, skogbruk, fiske og
fangst 3 0.6
12 t.o.m. 39 Industri og bergverk
12-16 Bergverksdrift m.v. 6
20-21-22 Neringsmiddelindustri 32
23-24 Tekstil- og bekledningsindustri 10
25-26-27 Treindustri, m¢bel- og innred-
ningsindustri og treforedlings-—
industri 17
28 Grafisk industri 7
30 Gummivareindustri 2
31-32 Kjemisk industri, kull- og
mineraloljeforedling 29
33 Jord- og steinvareindustri 6
34-35 Jern- og metallvareindustri 31
36 Maskinindustri 5
37 Elektroteknisk industri 17
38 Transportmiddelindustri 5
39 Diverse industri 4 171 36.0
41 t.o.m. 42 Bygg og anlegg
41 Byggevirksomhet 3
42 Anleggsvirksomhet 3 6 i.3
61 t.o.m. 66 Varehandel
61 Agenturvirksomhet 7
62-63 Engroshandel 80
64-65 Detaljhandel _18 105 22.1
67 Bankvesen m.v.
671 Norges Bank 1
672 Statsbankene 1
675 Forretningsbanker 10
6791 Fonds—- og aksjemeglere 1
6799 Annen finansvirksomhet _3 16 3.4
68 Forsikring og trygdevirksomhet
681 Livsforsikring 3
682 Skadeforsikring 9 12 2.5
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Tabell 2.1 (forts.)

Ner

ingskode

Neringssektor

Antall

7

71
71
72
73

741
742

743
76

81

812

82

822

t.o.m. 78

Samferdsel

Utenrikssj¢fart
Innenrikssj¢fart

Tjenester i tilknytning til
sjefart

Jernbanedrift

Drift av sporveier og forstads-
baner

Rutebiltransport

Tjenester i tilknytning til
transport

Sentraladministrasjonen og
Stortinget

L¢nns—- og prisdepartementet
Utenriksdepartementet

Direktoratet for utviklingshjelp

Den sivile ytre etat og Forsvaret

Utbyggingsavdelingene 1 fylkene,

distriktssjefer i Satens ar-
beidstilsyn, fylkesarbeidskon-
torene, Statens attfgringsin-
stitutt
Statens Pristilsyns distr.kon—
torer
Forsvaret

Skattevesenet

Skatteoppkrevere, fogder og
inspekt¢rer

Ligningskontorer og folke-
registre

Kommuneadministras jon

Undervisning inkl. universitet
og he¢gskoler

Kristelige ungdomsskoler
Gymnas

Universitetet 1 Oslo

Norges handelshg¢yskole

|H (SN

|'—-'—- —

W W

23

4.8

0.

8

0.6

1.3

1.

1
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Tabell 2.1 (forts.)

Neringskode Neringssektor Antall 7
822 (forts.) Norges landbrukshg¢gskole 1
Norges tekniske hg¢gskole 1
8242 Handelsskoler 8
8244 Handverk—- og industriskoler 1
829 Korrespondanse- og sjdfg¢rskoler,
friundervisning 1 20 4.2
851-852 Organisasjoner
851 Nerings— og fagorganisasjoner 13 2.7
853-859 Forskningsinstitutter m.v.
853 Studieselskaper og forsk.inst. 7 Ie. 5
861 Juridisk tjenesteyting 1 0.2
862 t.o.m. 87 Forretningsmessig tjenesteyting
862 Revisorer og bokfgringsfirmaer 5
863 Teknisk tjenesteyting 1
Databehandling 9
Meningsmdling m.m. markedsunder-—
spkelse 1
8694 Reklame- og annonsebyrder 16
Rasjonalisering 34 66 13.9
Befinner seg i utlandet 7 1.5
Ikke yrkesaktive 7 IR
Totalt 475 100.0
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Tabell 2.2. Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter alder og
neringssektorer i 1965 og i 1970.
: 1) 2)

Alder i 1965 og 1970 Over 39 30-39 Under 30 Totalt Totalt

Antall observasjoner 95 184 148 171 73 83 328 461

Ar 1965 1970 1965 1970| 1965 1970 1965 1970
2 2 Z % VA A A A

Industri og bergverk 37.9 38.0| 45.2 39.2| 37.0 33.8| 40.9 37.0

Bygg og anlegg,

kraftforsyning 1.1 Lol 1.4 1.8 1. 1. 1.2 1.3

Varehandel 18.8 22.3| 22.3 20.5| 27.4 26.6 | 22.9 22.8

Bankvesen m.vV. 8.2 3.3 4.0 4.0 2.7 2.4 3.4 3.5

Forsikring og trygde-

virksomhet 0.5] 0.7 2.9 2.7 3.6 0.9 2.6

Samferdsel 6.3 3.8] 2.7 2.9| 4.1 10.8 4.3 5.0

Sentraladministra-

s jonen 2.1 05 1.4 1.2 1.4 1452 1S 0.9

Den sivile ytre etat

og forsvaret 2.1 1.1 0.6 0.6 0.7

Skattevesenet 302 1.6 0.7 0.6 152 o2 1.3

Kommuneadminis tra-

s jonen 2.2]1 0.7 0.6 0.3 1.1

Undervisning (inkl.

universitet og h¢g-

skoler) 5.3 6.5| 4.0 4.7| 2.7 4.0 4.3

Organisas joner 2.1 22| 2.7 1.7 1.4 4.8 2/, 2.8

Forskningsinsti-

tutter m.v. 2.1 2.2 0.7 0.6 2.4 0.9 1.5

Forretningsmessig

tjenesteyting 14.7 14.2| 13.5 18.1] 19.2 10.8 14.9 14.5

Andre ne®ringssek-

torer f1E! 0.5 0.6 1.2 0.3 0.7

TOTALT 100.0 100.0 |100.0 100.0/100.0 100.0 |100.0 100.0

1) Inkluderer 12 sivilgkonomer med ukjent alder.

2) Inkluderer 23 sivilgkonomer med ukjent alder.
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Tabell 2.3. Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter alder og
neringssektorer i 1970.

Alder Over 39 30-39 Under 30 Totaltl)
Z Z Z Z

Industri og bergverk 42 .4 40.6 17.0 100.0
Varehandel 41.9 35.7 22.4 100.0
Samferdsel 33.3 23.8 42.9 100.0
Offentlig administrasjonz) 58.8 29.4 11.8 100.0
Undervisning (inkl. uni-

versitet og hg¢gskoler) 60.0 40.0 100.0
Forretningsmessig tjeneste-

yting 39.4 47.0 13.6 100.0
Andre neringssektorer 35,..3 39.2 25.5 100.0
Ikke yrkesvirksomme 28.6 71.4 100.0
S UM 41.3 38.9 19.8 100.0

1) 23 sivilgkonomer med ukjent alder er holdt utenfor denne tabell.

2) Omfatter sektorene Sentraladministrasjonen, Den sivile ytre etat og
forsvaret, Skattevesenet og Kommuneadministrasjon.




- 108 -
Tabell 2.4. Sivilgkonomer utdannet i utlandet. Mobilitet mellom nar-
ingssektorer fra 1965 til 1970.
o
2
Nerings— E iy i
sektorer 1970 2 g =
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o g > ~ o0 — £ 0 M o £ Ras) — % o0 | m P n
g o U e =1 [\ ‘g ~ @ 7] = =1 u o0 (- ~ U wy
B ~ el L] el 2 L R [ @ w o0 C [~} - ] ~ X o
i) o0 O =1 0 M el ~ > »n > u - O 2] Rl = =} u M~ =)
o o w @ [ X ~ @ M v (=1 > el -1 oo =1 > —
[} o < > - [ M [ e} - 2 o c A [OT) 1 e
Nerings- Sles| B2 |8 (]2l |E|e2|5 | (854 g |3
I2rings c Y Ll b e} Ll U U o0 o~ O (=R I o O =1 § U 2 §
sektorer 1965 - |a x| > @ 2 ) w QAo |® 2 [3 e O o (mu | < | ® =] =] 7]
Industri og bergverk 99 B 12 2 1 1 2 14 134 134
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 2 1 1 4 4
Varehandel 13 52 i 2 1 6 75 75
Bankvesen m.v. 8 d; 1 1 11 11
Forsikring og trygde-
virksomhet 3 3 3
Samferdsel 4 9 1 14 14
Sentraladministra-
s jonen 1 3] 1 5 5
Den sivile ytre
etat og forsvaret 2 2 2
Skattevesenet 4 4 4
Kommuneadministra—
s jonen 1 1 1
Undervisning
(inkl. universitet
og hegskoler) 12 1 13 13
Organisas joner B 1 St 9 9
Forskningsinstitutter
m.v. I 2 3 3
Forretningsmessig
tjenesteyting 6 4 1 1 1 1 2 2 29 47 2 49
Andre narings-—
sektorer 1 1 1
SUM 119 5 76 10 6 11 3 3 5 5 18 8 6 50 1] 326 2 328
Befinner seg i
utlandet 6 3 1 2 6 18 1 19
Ikke yrkesaktive 46 1 26 6 5 10 1 1 2 5 1 11 2| 117 4 7 128
SUM 1970 97,8 6 105 16 1%, 23 4 3 6 5 20 13 7 67 31461 7 7 475




Tabell 2.5. Sivilgkonomer utdannet 1 utlandet.
delt etter naeringssektorer i 1970.
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Kvinner og menn for-

Kj¢nn Kvinner Menn Totaltl)
Antall observasjoner 7 441 475
YA % %

Neringssektor:
Industri og bergverk 28.6 36.7 36.0
Bygg og anlegg, kraftfor-
syning 1.4 -3
Varehandel 22.0 22.1
Bankvesen m.v. 3.4 3.4
Forsikring og trygdevirksom—
het 14.3 2.5
Samferdsel
Sentraladministrasjonen 14.3
Den sivile ytre etat og
Forsvaret 0.7 0.6
Skattevesenet 1.1 1.3
Kommuneadministrasjon 1.1 1.1
Undervisning (inkl. univer-—
sitet og h¢gskoler) 435 4.2
Organisasjoner 2.3 2217,
Forskningsinstitutter 1.6 1.5
Forretningsmessig tjeneste-
yting 14.3 14.5 14.1
Andre neringssektorer 0.7 0.6
Befinner seg i utlandet 1.6 1.5
Ikke yrkesaktive 28.5 LSy 1.5
I alt 100.0 100.0 100.0

1) Inkluderer 27 sivilgkonomer med ukjent kj¢nn.
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Tabell 2.6. Sivilgkonomer utdannet i utlandet med binering i 1970.

Hovednaring Binering
De som har
. Aneall sem I biseilling | S2Edll sem
Neringssektorer 2 : 5 har bi-
arbeider 1 1 pst. av =, :
. . stilling 1
neringen alle 1 :
. neringen
n@ringen
7
Industri og bergverk 171 12 1
Varehandel 105 8 2
Bankvesen m.v. 16 19 0
Forsikring og trygdevirk-
somhet 12 0 2
Samferdsel 23 13 0
Offentlig administrasjon 18 17 0
Undervisning (inkl.
universitet og hggskoler) 20 25 24
Organisas joner 13 8 0
Forskningsinstitutter m.v. 7 14 0
Forretningsmessig
tjenesteyting 67 10 7
Andre nzringssektorer 9 22 6
Styrer i foretak og
konsern 11
S UM 461 11 53
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Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter naringssek-

torer og arbeidsstedsfylke i 1970.

Tabell 2.7.
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1970
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Pstfold

Akershus
Oslo

Hedmark

Oppland

Buskerud

Vestfold
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Vest-Agder
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Hordaland

Bergen

Sogn og Fjordane

Mgpre og Romsdal

S¢r-Tr¢ndelag

Nord-Tr¢ndelag

Nordland
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Finnmark
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Tabell 2.8. Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter alder og
yrke pr. 1/11-1965 og pr. 1/11-1970.

Alder i 1965 og 1970 Over 39 30 - 39 Under 30 Totaltl)Totaltz)

Antall observasjoner 96 184 155 175 83 86 347 468

Ar 1965 1970 | 1965 1970 | 1965 1970 1965 1970
% 7 7 7 yA yA 74

Skoleledere, under-

visningsledere 1.0 il 0.6 0.6 0.6 0.6

Lerere v/universitet

og h¢gskoler 2.1 Lo L o0l 15, 2 0.9 0.9

Lektorer/adjunkter 2.1 3.3 2,00 2.3 1.4 2.1

Adm. og forv.tj.m. 1

sentral statl. adm.

(inkl. sivilforsvaret) 1.0 1.6 1.8 1.1 e 2 ill-2 g2 1.3

Adm. og forv. tj.m.

i lokal statl. adm. 2.1 1.6 0.6 1.1 1.2 1.2 1.2 1.3

Adm. og forv.tj.m. 1

kom. adm. og andre som

utfgorer off. adm. og

forv. arbeid 3.1 3.3] 0.6 0.6 1.2 1.5

Bedriftsledere 49.1 62.5( 41.9 46.9| 18.1 11.6 | 37.2 45.9

Organisasjonsledere 2.1 27, 2.0 1.7 3.6 5.8 2.9 3.0

Kontorsjefer o.1l. 1

privat virksomhet 26.1 11.4| 32.9 22.9]| 47.0 47.7| 34.3 22.9

Kontorarbeid .0 .1 2 1.1 152 2.3 2.3 1.5

Handelsarbeid 4w 2 4.3 6.5 13.1] 19.3 8.1 9.2 8.8

Revisorer 3r.1 1.6 115 0.6 10:2 1.4 1.3

Utredere innen ¢ko-

nomiske, statistiske

m.fl. omrdder 1.0 2.7 2.0 7 1.2 11.6 1.4 3.8

Annet arbeid 1.0 1.1 0 0.6 2.3 0.6 Pl

Personer med ikke

oppgitte eller ikke

identifiserbare yrker 1.0 1.1| 4.5 4.6 6.0 7.0 4.2 4.0

Sum yrkesaktive 100.0 100.0 (100.0 100.0 |100.0 100.0 | 100.0 100.0

1) Inkluderer 13 sivilgkonomer med ukjent alder.
2) Inkluderer 23 sivilgkonomer med ukjent alder.




Tabell 2.9.

Sivilgkonomer utdannet i utlandet.
fra 1965 til 1970.

Mobilitet mellom yrker
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Yrker 1965 w3 |X2 PR (- vatic] =g BRI S o |25 > B MAER) <o w ™| @ = 7
Skoleleder, undervis-—
ningsledere 2 2
Lerere ved universitet
og hegskoler 3 3
Lektorer/adjunkter S 5
Adm. og forv.tj.m. i
sentral statlig adm.
(inkl. sivilfor-
svaret) 4 4
Adm. og forv.tj.m. i
lokal statlig adm. 1 4 4
Adm. og forv.tj.m. i
kommunal adm. og
andre som utferer
off. adm.- og forv.-
arbeid 4 4
Bedriftsledere 6 7 1l 129 129
Organisas jonsledere it 10 10
Kontors jefer o.1. i
privat virksomhet 36 13 1 119 119
Kontorarbeid 8 8
Handelsarbeid 9 10 32 32
Revisorer S 5
Utredere innen ¢ko-—
nomiske, statistiske
m.fl. omrdder 4 5 5
Annet arbeid 2 2
Personer med ikke
oppgitte eller ikke
identifiserbare
yrker 2 1 15 15
SUM yrkesvirksomme 54 30 8 347 347
Ikke i arbeid 53 1l 10 121 128
SUM 1970 107 41 18 468 475
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Tabell 2.10. Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter alder og
arbeidsfunksjoner i 1970.

Alder i 1970 Over 39 30-39 Under 30 Totaltl)

Antall sivilg¢konomer som

var 1 arbeid 184 174 87 468

Antall sivil¢konomer med

oppgitte arbeidsfunksjoner 171 167 86 447

Z Z Z Z

Herav:
Regnskap 21 16 22 19
Revisjon 4 1 3 3
Qkonomisk analysearbeid (her-
under budsjett, finans m.m.) 30 38 53 38
Statistikk 10 14 16 13
Innkje¢p 11 10 9 b
Salg 17 36 30 27
Reklame 12 23 24 19
Markedsundersgkelse 9 26 30 21
Organisering 23 27 22 24
Rasjonalisering 13 17 17 15
E.D.B.—-arbeid 12l 18 15 14
Personalforvaltning 13 13 13 13
Administrativ ledelse 64 43 26 48
Undervisning (inkl. be-
driftsopplaring) 8 9 6 8
Journalistikk 1
Saksbehandling 8 10 16 12
Utredningsarbeid 12 21 24 19
Langtidsplanlegging 15 22 19 18
Forskning 2 1 3 2
Andre arbeidsfunksjoner oppgitt 5 10 2 7
SUM 288 356 350 331

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt flere arbeids-

funksjoner.

1) Inkluderer 23 sivilgkonomer med ukjent alder.
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Tabell 2.11. Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter arbeids-
Industri og berg-

funksjoner og foretakets sysselsetting.

verk.

Sysselsatte i Under _ _ _ i Over 1)
foretaket 50 50-99 | 100-199|200-450(451-1900 1900 Totalt
Sivilg¢konomer 1
Industri og bergverk 12 16 18 45 56 22 171
Oppgitte arbeids-
funksjoner 12 14 17 45 53 20 163
A Z A Z Z Z Z
Herav:
Regnskap 17 21 29 16 30 10 22
Revisjon
Pkonomisk analysear-—
beid (herunder bud-
sjett, finans m.m.) 25 36 53 33 49 40 40
Statistikk 17 21 24 13 15 15 16
Innkj¢p 8 21 24 7 8 15 11
Salg 58 50 35 42 21 25 34
Rek lame 42 29 29 27 17 10 23
Markedsundersgkelse 33 29 29 24 15 20 23
Organisering 17 29 41 22 25 5 23
Rasjonalisering 17 14 18 7 9 10 10
E.D.B.—-arbeid 12 11 25 5 13
Personalforvaltning 8 7 41 9 9 10 12
Administrativ ledelse| 50 79 82 58 42 35 53
Undervisning (inkl.
bedriftsopplering) 6 2
Journalistikk 2 1
Saksbehandling 25 14 12 7 17 12
Utredningsarbeid 25 29 29 13 23 20 21
Langtidsplanlegging 17 21 18 20 25 25 21
Forskning 2 1
Andre arbeidsfunk-
sjoner oppgitt 8 7 9 5 6
SUM 367 400 482 320 347 250 344

Summen overstiger 100, fordi de fleste nar oppgitt flere arbeidsfunk-

sjoner.

1) Inkluderer 2 sivil¢konomer som ikke har oppgitt antall sysselsatte i

foretaket.
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Tabell 2.12. Sivilgkonomer utdannet i utlandet fordelt etter arbeidsfunk-
sjoner og foretakets sysselsetting i 1970. Varehandel.

Sysselsatte i foretaket Under 50-199 200-450 Over Totaltl)
50 450
Sivilgkonomer i Varehandel 36 29 18 21 105
Oppgitte arbeidsfunksjoner 34 29 16 20 100
% % % Z yA
Herav:
Regnskap 32 28 13 5 22
Revisjon 3 5 2

Pkonomisk analysearbeid
(herunder budsjett,

finans m.m.) 35 45 44 30 38
Statistikk 18 31 19 5 19
Innkj¢p 32 24 6 10 21
Salg 44 48 44 30 42
Reklame 24 38 19 10 24
Markedsundersgkelse 18 45 25 5 24
Organisering 26 48 25 5 28
Rasjonalisering 21 28 10 17
E.D.B.-arbeid 9 17 6 35 16
Personalforvaltning 21 28 13 5 18
Administrativ ledelse 71 66 69 25 60
Undervisning (inkl.
bedriftsopplering) 3 7 5 4
Journalistikk
Saksbehandling 12 7 19 5 10
Utredningsarbeid 17 25 5 10
Langtidsplanlegging 18 24 25 10 19
Andre arbeidsfunksjoner
oppgitt 9 7 5
SUM 393 511 352 205 379

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt flere arbeids-
funksjoner.

1) Inkluderer 1 sivilgkonom som ikke har oppgitt antall sysselsatte i
foretaket.
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Tabell 2.13. Sivilgkonomer utdannet 1 utlandet.

fylke til arbeidsstedsfylke 1 1970.

Mobilitet fra gymnas-

U
rbeidssteds-— ER RG] o0 ]
fylke 1970 R N - s
] B -t U -
I 4 Al e o] © >
w ] 9 T A <1 0.+
) g | v = | o gl = c c|l | 2 w oW
- 3 ~ o =] - M ) o [=} LY ) 0D o ~ =] Lol U E 4
| = ~ e | = ol @ | < < 3| ~ e | o of| 5| = ] 9 | 9 |ud|=
o 2] ) o 9] - E i ] — 9 Y = 1 — (2] E c|e ol
bl ~ o ] — =~ ~ u - - B el 1] [=] v 1 el o =3 [=} @ v v ]
ol 2la || &8 3[=|3|8|&|5|5|8|s|s|a|la]|l|5]|=2[2*5
Gymnas fylke S| 2|8 T (O |la|>|&]|< S|l |z |ma|lon|l=]|la|lz|22 ]| |x 58 =
dstfold 1| 11 2 24
Akershus 2] 19 1 22
Oslo 5/163 4 1 2 195
Hedmark 2 1 1 6
Oppland 7 9
Buskerud 1f 13 5i 1 1 24
Vestfold 8 9 2 19
Telemark 7 1 14
Aust-Agder 1 3 6
Vest-Agder 1 5 1 1 13
Rogaland 1| 10 1 16 1 34
Hordaland 2 3 7
Bergen 9 9: 1 22
Sogn og Fjordane 1
Mgpre og Romsdal ) 1 8
S¢r-Tre¢ndelag 11 i, 1 17 35
Nord-Tr¢ndelag 1 2
Nordland 1 1
Troms 2 2
Finnmark
Utlandet 8 12
Uk jent 1] 15 1 1 19
TOTALT 15(298 13111 22 17 213 475
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Tabell 2.14. Sivilg¢konomer utdannet i utlandet fordelt etter gymnasfylke
og arbeidsstedsfylke 1 1970.

Arbeidssteds- o
fylke 1970 ° 8
b
— o E
e < B
u 5 )
v E 2
v L0 O —
o - oo >
o @ i
g = B
- ¥ Vo o o E
@ X S o c =
Gymnas fylke 2 ifflelley 3 = 5 =
7 A A YA YA
Pstfold 23 21.7 47.8 8.7 21.8 100.0
Akershus 22 9.1 86.4 0.0 4.5 100.0
Oslo 186 (87.6) 87.6 0.0 12.4 100.0
Hedmark 6 16.7 16.7 0.0 66.6 100.0
Oppland 9 11.1 77.8 0.0 1L sl 100.0
Buskerud 23 21.7 56.5 4.3 17.5 100.0
Vestfold 19 47.4 42.1 0.0 10.5 100.0
Telemark 14 14.3 50.0 0.0 35.7 100.0
Aust-Agder 6 33.3 50.0 0.0 16.7 100.0
Vest-Agder 13 23.1 38.5 7.7 807 100.0
Rogaland 32 50.0 31.3 3.1 15.6 100.0
Hordaland 7 0.0 28.6 42.8 28.6 100.0
Bergen 22 (40.9) 40.9 40.9 18.2 100.0
Sogn og Fjordane 1 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0
Mpre og Romsdal 8 50.0 37.5 0.0 12.5 100.0
S¢pr-Tre¢ndelag 35 48.6 31.4 0.0 20.0 100.0
Nord-Tr¢ndelag 2 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0
Nordland 1 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0
Troms 2 0.0 100.0 0.0 .0 100.0
Finnmark 0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Sivilgkonomer utdannet i1 utlandet.
beidsstedsfylker fra 1965 til 1970

Mobilitet mellom ar—

Arbeidssteds-—
fylke 1970
@
¥ x
g7
>
o oW
=1 — m
5 |« o Y
o [0 | 0| ® Noe
M %] ® — - Y
o = — [ > o]
L M "y Q v o n .§
@ @ 0 fa oL o [ v =1
w 9 ‘o 3 o o ‘0 c [ s < k3 o] e e
o 25 2 |lo |3 ]|l=|"]|] o]l c]| w oo |8 |5 c w| 5] e i
= | = P gl mlo|log|l<|<]| @] =]c]|]o]o |8 |= o 9 | @| o > 0
. Slo)lo |32 |8 L]s]s s &|elalT b3 B8|E[E]8]|% [|onl®
Arbeidssteds— o o | = Es) o | g o | =] o @ e | = n o | w 9 5 = o ] 9l =~ | o ~xwo|o
fylke 1965 glEl8 |2 |&|a|f|e|2|2[e|2|&|2|2|a|2|2|&|a]|d]|5]|w |22
Ostfold 9 1) 2 12 12
Akershus 4 2 1 2 9 9
Oslo 5 8184 5 1 1 1 il 2 | 208 208
Hedmark 1 1 1 3 3
Oppland 1 3 4 4
Buskerud 4 3 1 8 8
Vestfold 2 5 7 7l
Telemark 1 1 1 1 4 4
Aus t-Agder 1 4 5 5
Vest-Agder 1 1 1
Rogaland 1 1 12 1 15 15
Hordaland 1 1 2 2
Bergen 2 8 10 10
Sogn og Fjordane 1 1 1
Mgpre og Romsdal 1 4 1 6 6
S¢r-Trondelag 3 18 21 21
Nord-Tr¢ndelag 1 2 3 3
Nordland 1 4 5 5
Troms
Finnmark
Utlandet 13 1 1 2 1 1 1 20 20
SUM 16 | 15{217 1 4 {10 2 3] 4 2118 110 2 5120 2 5! 1 3] 344 344
Ikke yreksvirksomme
1965 og ukjent fylke 2 81| 1 1 31 41 2 3] 6 7 3] A 31l )t 51124 71131
TOTALT 1970 18| 15)298 | 2 5113]11 5 & 5|22 1117 56|23 3] 6 1 8 | 468 71475
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Tabell 3.1. Sosialgkonomer fordelt etter naringer pr. 1/11-1970.
Neringskode Neringssektor Antall Z
01 Jordbruk 1 0.2
20 t.o.m. 38 Industri

20 Neringsmiddelindustri 2

26 M¢bel- og innredningsindustri 2

27 Treforedlingsindustri 8

28 Grafisk industri 6

31 Kjemisk industri 6

32 Kull- og mineraloljeindustri 6

34-35 Jern- og metallindustri 10

37 Elektroteknisk industri 2

38 Transportmiddelindustri 4 46 7.4
41 t.o.m. 52 Bygg og anlegg, kraftforsyning

41-42 Bygg og anlegg 5

51-52 Kraftforsyning _ 2 7 1.1
61 t.o.m. 64  Varehandel

61 Agenturvirksomhet 3

62-63 Engroshandel 26

64 Detaljhandel 8 32 5.2
67 Bankvesen m.v.

671 Norges Bank 11

672 Statsbankene 18

6751 Forretningsbanker 23

6752 Sparebanker 4

679 Finansinstitusjoner ellers 1

6791 Fonds- og aksjemeglere 1

679 Annen finansevirksomhet _6 64 10.3
68 Forsikring og trygdevirksomhet

681 Livsforsikring 8

681 Statens pensjonskasse 2

682 Skadeforsikring 5

683 Rikstrygdeverket _ 12 27 4.4
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Tabell 3.1 (forts.)

Neringskode

Neringssektor

Antall

71 t.o.m. 78
71
72
73

741
75
76
78

81

Samferdsel

Utenrikssj¢fart
Innenrikssjgfart

Tjenester i tilknytning til
sj¢fart

Jernbanedrift

Lufttransport

Tjenester i tilknytning til
transport

Post, telefon, telegraf

Sentraladministrasjonen og
Stortinget

Familie- og forbrukerdeparte-
mentet

Finans- og tolldepartementet
Fiskeridepartementet

Forsvarsdepartementet

Handels- og skipsfartsdepar-
tementet

Industri- og handverksdepar-
tementet

Kirke- og undervisningsdepar-
tementet

Kommunal- og arbeidsdeparte-
mentet

Landbruksdepartementet

L¢nns—- og prisdepartementet
Samferdselsdepartementet
Sosialdepartementet

Utenriksdepartementet

Forbrukerrddet, Statens fors¢ks—
virksomhet i husstell, Vare-
faktakomitéen

Statens bygge- og eiendoms-—
direktorat, Avgiftsdirek-
toratet, Bankinspeksjonen,
Stempelforvaltningen

Statistiske Sentralbyra

Fiskeridirektoratet, Havne-
direktoratet, Fyrdirektoratet,
Losdirektoratet

(o)W \S)

—

25

4.0
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Tabell 3.1 (forts.)

Neringskode

Naringssektor

Antall

Sjpfartsdirektoratet, Direktoratet
for sj¢menn, Justerdirektgrens
kontor, Valutarddet, Garanti-
instituttet for eksportkreditt,
Statens Varekrigsforsikring

Vassdrags- og elektrisitets-
vesenet, R¢ykskaderddet, Patent-
styret

Arbeidsdirektoratet, Direktoratet
for Statens arbeidstilsyn, Riks-
mek lingsmannen

Prisdirektoratet

Vegdirektoratet, Luftfartsdirek-
toratet

Direktoratet for utviklingshjelp

Hovedkomitéen for norsk forskning

Sivilforsvarets sentralledelse m.m.

Riksrevisjonen
Stortinget

Den sivile ytre etat og for-

svaret

Fylkesmenn og embetsmenn ved
fylkeskontorene
Skoledirekt¢rkontorene

Utbyggingsavdelingene i fylkene,
distriktssjefer i Statens ar—
beidstilsyn, fylkesarbeidskon-—
torene, Statens Attf¢ringsin-
stitutt m.m.

Statens Pristilsyns distrikts-
kontorer

Vegadministrasjonen i fylkene

Forsvaret

Skattevesenet

Riksskattestyret og Skattedirek-
t¢grens kontor
Skatteoppkrevere, skattefogd-

og skatteinspektgrkontorer
Ligningskontorer og folkeregistre

[}
‘-L\r—*r—* o NS |ww |r—*r—*w\| A

|r~\1 N

168

32

13

27.0

5

2.

12

1
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Tabell 3.1 (forts.)

Neringskode Neringssektor Antall 7
812 Kommune administrasjon
Kommuneadministrasjon ellers 15
Interkommunale regionsplanrad _ 3 18 2.9
Undervisning inkl. universitet
og hggskoler
821 Ungdomsskoler 4
822 Realskoler og gymnas 5
823 Universitetet i Oslo, Bergen 18
823 Norges Handelshggskole 6
823 Norges Landbrukshg¢gskole 5
823 Norges Tekniske he¢gskole 4
824 Yrkesskoler, larerskoler, handels-
skoler, handverk—- og industri-
skoler, sj¢mannsskoler 24
824 Diverse skoler og kurs 4
829 Distriktshe¢gskoler e 7l 11.4
851-852 Organisasjoner
851 Nerings— og fagorganisasjoner 40
852 Politiske og ideologiske orga-
nisasjoner 1 41 6.6
853-859 Forskningsinstitutter m.v.
853 Studieselskaper og forsknings—
institutter 28
854 Bibliotek, museer, botaniske
og zoologiske haver = 29 4.7
861 Juridisk tjenesteyting 1 0.2
86 Forretningsmessig tjenesteyting
863 Teknisk tjenesteyting 2
Databehandling 8
Meningsmdling m.m. og markeds-
unders¢king 2
8694 Reklame- og annonsebyrder 1
Ras jonalisering 8
Omradeplanlegging 4
8699 Annen forretningsmessig tjeneste-
yting 1 26 4.2
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Tabell 3.1 (forts.)

Neringskode Neringssektor Antall 7
69 Eiendomsdrift il 0.2
83 Helsevesen 2 0.3
84 Velferdsarbeid 1 0.2

Arbeider ved utenlandsk

ambassade i Norge 1 0.2

0011-0015 Befinner seg i utlandet 7 1.1
0 Ikke yrkesaktive _7 1.1
620 100.0
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1965 og i 1970.
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Sosialgkonomer fordelt etter alder og naringssektorer i

Alder 1 1965 og 1970 Over 49 40 - 49 30 - 39 Under 30 Totaltl) Totaltz)
Antall observasjoner 29 111 249 299 151 103 32 85 467 606
Ar 1965 1970 1965 1970 1965 1970 1965 | 1970 1965 1970
7 2 7 7 % 7 7 7 74 7
Industri og bergverk 13.9 6.3 7.2 6.4 6.6 12.6 18.8] 5.8 8.4 7.6
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 0.9 0.8 1.0 1.3 2.9 8.9 1.1
Varehandel 3.4 5.4 6.0 5.7 6.6 4.9 3l 2.4 6.0 5.8
Bankvesen m.v. 13.9 8.2 8.4 8.7 7.3 11.7 6.3 17.6 8.6 10.5
Forsikring og trygde-—
virksomhet 4.5 4.4 5.7 T3 1.9 3.1)] 2.4 5151 4.5
Samferdsel 3.6 5.2 5.0 3.3 3.9 3.1 2.4 4.1 4.1
Sentraladministrasjonen 37.9 34.2 30.6 24.6 29.2 23.2 15.6 | 37.5 29.0 27.7
Den sivile ytre etat
og forsvaret 3.4 5.4 T 6.0 2m b %.9 3.1 5.9 5.1 oF 3
Skattevesenet 6.9 6.3 3.2 k=8 0.7 2.4 2.4 2.1
Kommune administrasjonen 1.8 1.8 3.0 4.9 2.4 0.6 3.0
Undervisning (inkl.
universitet og hegskoler) 6.9 6.3 10.5 16.3 16.6 8.7 6.2 5.9 11.8 11.7
Organisasjoner 3.4 4.5 8.5 9.4 6.0 6.8 9.4 1.2 7.5 6.8
Forskningsinstitutter m.v. 6.9 5.4 1.6 2.6 6.6 7.8 12.% 9.4 4.3 4.8
Forretningsmessig
tjenesteyting 4.5 3.2 3.3 4.6 7.8 18.8| 4.7 4.5 4.5
Andre n®ringssektorer 3.4 2.7 2.0 1.0 1.3 1.7 1.0
TOTALT 100.0 100.0 |100.0 100.0 |100.0 100.0 |100.0 [100.0 100.0 100.0

1) Inkluderer 6 sosialgkonomer med ukjent alder.

2) Inkluderer 8 sosialgkonomer med ukjent alder.
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Tabell 3.3. Sosialgkonomer fordelt etter alder og n®ringssektorer i

1970.
Alder Over 49 40-49 30-39 Under 30 Totaltl)
Z 7 YA 7
Industri og bergverk 15.9 43.2 29.5 11.4 100.0
Varehandel 20.0 56.7 16.6 6.7 100.0
Bankvesen m.v. 14.5 41.9 19.4 24.2 100.0
Forsikring og trygde-
virksomhet 19..2 65.4 7.7 Jie 7, 100.0
Samferdsel 16.0 60.0 16.0 8.0 100.0
Sentraladministrasjonen 22.6 44.0 14.4 19.0 100.0
Den sivile ytre etat og
forsvaret 18.8 56.2 9.4 15.6 100.0
Skattevesenet 53.8 30.8 15.4 100.0
Kommuneadministras jonen 11.1 50.0 27.8 11.1 100.0
Undervisning (inkl.
univ. og h¢gskoler) 10.0 70.0 12.9 7.1 100.0
Organisasjoner 12.2 68.3 17.1 2.4 100.0
Forskningsinstitutter
m.v. 20.7 24.1 27.6 27.6 100.0
Forretningsmessig
tjenesteyting 18.5 37.0 29.6 14.9 100.0
Andre neringssektorer 30.8 46.2 23.0 100.0
Ikke yrkesvirksomme 28.6 14.3 57.1 100.0
SUM 18.7 49.6 17.0 14.7 100.0

1) 8 sosialg¢konomer med ukjent alder er holdt utenfor denne tabell.
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Tabell 3.4. Sosialgkonomenes mobilitet mellom nazringssektorer fra 1965

til 1970.
i
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o |ow @ o [ o v q |aa| @ g |3 ot s | o ] > —
» 4 F- > ) [ - n > o B B =1 ~ a o0 @ e
; gled|e | 2(ed| gl 2ls2|5] g2 B |E(Es| 3 3 ls| =
Nerings= g = &l 3 | oo LSl o |0 ol x S | g o o oD ] 5 ) ] =
sektorer 1965 - /M M =2 ] = 0 0 (2] (=™ ©n 4 j=JN"} o [ fra > < (%] <A — (2]
Industri og bergverk 29 1 3 2 ] 1 2 39 39
Bygg og anlegg.
Kraftforsyning 4 4 4
Varehandel 1 21 il 1 1 2 27 1 28
Bankvesen m.v. 1 87 1 1 40 40
Forsikring og trygde-
virksomhet L]l 122 1 24 24
Samferdsel 1 1 14 1 1 1 19 19
Sentraladministrasjonen 2 1 2 1 | 108 2 1 4 2 o} 3 2 133 2 1 136
Den sivile ytre etat
og Forsvaret )| 1 21 1 24 24
Skattevesenet 1 1 8 ! 11 11
Kommuneadministras jonen 3] 3 3
Undervisning (inkl.
universitet og h¢gskoler) 1 55 54 b§ 55
Organisas joner 1 1 1 1 2 1 i 26 1 35 35
Forskningsinstitutter 1 2 3 1 12 1 20 20
Forretningsmessig
tjenesteyting 2| 2! 2 1 3 1 9 20 20
Andre naringssektorer 1 ! 1 6 9 9
SUM 36 6 27 44 24 21 (118 24 11 13 63 35 16 17 7 |462 3 2 467
Befinner seg i utlandet 2 5) 2 1 2 12 3 15
Ikke yrkesaktive 10 1 5 18 3 4 45 8 2 5 8 4 12 7 132 bl 5 138
SUM 1970 46 2 32 | 64 27 |25 ]|168 | 32 13 18 71 | 41 | 29| 26 7 |606 7 7 | 620




Tabell 3.5. Sosialgkonomer.
torer i 1970.
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Kvinner og menn fordelt etter naringssek-—

Kj¢nn Kvinner Menn Totaltl)
Antall observasjoner 19 593 620
7 2 7

Neringssektorer
Industri og bergverk 7.4 7.4
Bygg og anlegg,
kraftforsyning 1.2 1.1
Varehandel Sretl 5i. 2
Bankvesen m.v. 5.3 10.3 10.3
Forsikring og trygdevirk-
somhet 53,8 4.2 4.4
Samferdsel 4.2 4.
Sentraladministrasjonen 31.6 27.3 2.7..0
Den sivile ytre etat og
forsvaret 523 5.2 5.2
Skattevesenet 2.2 2.1
Kommuneadministrasjonen 3.0 2.9
Undervisning (inkl. uni-
versitet og he¢gskoler) 201, 1 11 [ 11.5
Organisasjoner 6.9 6.6
Forskningsinstitutter m.v. 10.5 4.6 4.7
Forretningsmessig tjeneste-
yting 10.4 4.2 4.4
Andre naringssektorer 1.0 1.0
Befinner seg i utlandet 1.2 1.1
Ikke yrkesaktive 10.5 0.8 1.1
I ALT 100.0 100.0 100.0

1) Inkluderer 8 sosialgkonomer med ukjent kj¢nn.
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Tabell 3.6. Sosialgkonomer med binaring i 1970.
Hovednaring Binering
e Antall som
Neringssektorer Antall som | bistilling h bi-
arbeider i | i pst. av S
. : stilling
neringen alle 1 . 3
. i naeringen
neringen
7
Industri og bergverk 46 17 4
Bygg og anlegg, kraft-
forsyning 7 0 0
Varehandel 32 1
Bankvesen m.V. 64 8 1
Forsikring og trygde-
virksomhet 27 0 0
Samferdsel 25 12
Sentraladministrasjonen 168 18
Den sivile ytre etat og
forsvaret 32 6 0
Skattevesenet 13 8
Kommune administrasjonen 18 39
Undervisning (inkl. uni-
versitet og he¢gskoler) 71 21 49
Organisasjoner 41 17
Forskningsinstitutter m.v. 29 21 0
Forretningsmessig tjeneste-
yting 27 7 14
Andre naringssektorer 6 33 2
Komitéer, kcmmisjoner,
nemder, styrer med utvalg
av off. karakter 13
Styrer i foretak eller
konsern 1
SUM 606 15 89
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Sosialg¢konomer fordelt etter naringssektorer og arbeidssteds-

fylke i 1970.

Tabell 3.7.

sektorer

Nerings-—
1970

Sogn og Fjordane
Mgpre og Romsdal

S¢r-Tr¢ndelag
Nord-Tr¢ndelag

Arbeidssteds-
fylke
@stfold
Akershus
Oslo
Hedmark
Oppland
Buskerud
Vestfold
Telemark
Aust—-Agder
Vest-Agder
Rogaland
Hordaland
Bergen
Nordland
Troms
Finmark
Ukjent

91 213 18 71 103 606

110

SUM




Tabell 3.8.
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Sosialgkonomer fordelt etter alder og yrke pr. 1/11-1965

og pr. 1/11-1970.
Alder i 1965 og 1970 Over 49 40-49 30-39 Under 30 Totaltl) Totaltz)
Antall observasjoner 29 112 260 304 155 103 36 88 486 615
Ar 1965 | 1970 | 1965 1970 | 1965 1970 | 1965 | 1970 1965 1970

yA % % ) 7 yA yA yA 2 yA

Teknisk, vitenskapelig,
humanistisk og kunst-
nerisk arb. 0.8 1.2 0%3 0.6 0:3
Skoleledere, undervis-—
ningsledere 1.8 0.8]| 2.0] 0.6 0.6 1153
Lerere ved universitet og
h¢gskoler 3.4 2.7 4.2 5.6)10.3] 9.7] 5.6 8.0 6.2 6.0
Lektorer, larere og skole-
radgivere 3.1 1.8] 4.6 8.2 5.8( 1.0 4.5 4.7
Ledende adm.- og forv.tj.m.
i sentral statlig adm. 31.0| 30.4] 4.6 17.1) 11.6| 2.9 13.4 14.5
Adm.- og forv.tj.m. ellers
i sentral statlig adm.
(inkl. sivilforsvaret) 1859 8.0] 19.2 13.2] 20.6| 23.3] 19.4| 40.9 19.1 17.7
Ledende adm.- og forv.tj.m.
i lokal statlig adm. 1.9 1.3 1.3 1.1 1.4 0.8
Adm.- og forv.tj.m. ellers
i lokal statlig adm. 6.9 6.3 4.6 3.9, 1.9 2.9 2.8 8.0 8.7 4.7
Adm.- og forv.tj.m. i kom-—
munal administrasjon og
andre som utfg¢rer off.
adm.- og forv.arbeid 3.4 5.4 2.7 5.3 2.6 4.9 2.5 4.4
Bedriftsledere 17.3| 17.9| 16.6| 21.1] 14.2| 13.6] 5.6| 2.3] 15.1 16.4
Organisasjonsledere 3.4 4.5 d- ¥ 8. 2 5.8 6.8 8.3 4.5 7.0 6.7
Kontorsjefer o.l. i privat
virksomhet 17.3] 9.8] 9.2| 5.9] 14.1| 21.4) 36.1| 22.7 13.48 1?2 50
Kontorarbeid, handelsar-
beid, personalfunksjonarer
0.a. 9.8 9.2 5.6 7000 | el 8.3| 10.2 I=8 853
Personer med ikke oppgitte
eller ikke identifiserbare
yrker 0.8 3.5 2.3} 3.9 1.8] 13.9 2.3 4.3 25z 2
SUM 100.0/100.04100.0|100.0}100.0|100.0}100.0|100.0 | 100.0 100.0

1) Inkluderer 6 sosialgkonomer med ukjent alder.

2) Inkluderer 8 sosial¢konomer med ukjent alder.




Tabell 3.9.
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Sosialgkonomenes mobilitet mellom yrker fra 1965 til 1970.
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Yrker 1965 fviol = Nl w|<o|dn|l<a|l<ow a O |¥% c|xm G1&% a = 7
Teknisk, vitenskapelig, huma-
nistisk og kunstnerisk arbeid 2 L 3 3
Skoleledere, undervisnings-
ledere 3l 3 3
Lerere ved universitet og
h¢gskoler 1 26 1 1 [ 30 30
Lektorer/adjunkter 2 18 20 L 21
Ledende adm.- og forv.ctj.m.
i sentral statlig adm. 56 & i 1 111165 65
Adm.- og forv.tj.m. ellers i
sentral statlig adm. 2 25 52 1 4 5 1 1 1 92 1 93
Ledende adm.- og forv.tj.m.
i lokal statlig adm. 1 1 1 1 1 7 7
Adm.- og forv.tj.m. ellers
i lokal statlig adm. 1 1 14 1 1 18 18
Adm.- og forv.tj.m. i kom-
munal adm. og andre som ut-
forer off. adm.- og forv.-
arbeid 1 L 10 12 12
Bedriftsledere 1 2 64 -] 1 73 73
Organisas jonsledere 1 1 1 2 |25 3 1 34 34
Kontorsjefer o.1. i
privat virksomhet 1 1 2 1 19 1 38 3 1 67 67
Kontor og handelsarbeid
Revisorer og personalfunk-
s jonzrer L 3 1 & 15 24 24
Annet arbeid 1 1 2 1 10 15 15
Personer med ikke oppgitte
eller ikke identifiserbare
yrker 1 1 4 1 2 1 X 10 21 21
Sum yrkesvirksomme 2 8 |27 ] 27 89 | 59 4§ 18] 25 |96 36| 47 23 [ 14| 11 |484 2 | 486
Ikke i arbeid 10 1 50 1 11 2 5 7 27 4 11 2. )11 3 134
SUM 1970 2 & 37 27 1 89 |109 5 29 27 |101 41 74 27 25 13 ']l6'L5 5 620
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Tabell 3.10. Sosialgkonomer fordelt etter alder og arbeidsfunksjoner i

1970.
Alder 1 1970 Over 49 | 40-49 | 30-39 | Under 30 Totaltl)
Antall sosialgkonomer
som var 1 arbeid 111 304 104 86 613
Antall sosialgkonomer med
oppgitte arbeidsfunksjoner 105 287 102 85 586
A yA 7 yA 74
Herav:
Regnskap 8 10 7 6 8
Revisjon 5 2 1 2 3
Pkonomisk analysearbeid
(herunder budsjett,
finans m.m.) 30 31 42 35 34
Statistikk 25 25 25 35 26
Innkj¢p 4 4 3
Salg 6 4 4 4
Rek1 ame 1 3 2 1 2
Markedsundersgkelse 2 4 11 7 6
Organisering 6 12 8 2 9
Rasjonalisering 6 9 7 8 8
E.D.B.—-arbeid 5 11 17 20 12
Personalforvaltning 10 8 3 6
Administrativ ledelse 49 46 16 6 35
Undervisning (inkl.
bedriftsopplaring) 9 22 20 12 18
Journalistikk 3 1 1 1 2
Saksbehandling 16 24 26 36 25
Utredningsarbeid 25 31 41 42 33
Langtidsplanlegging 12 22 25 25 21
Forskning 10 12 19 2 14
Andre arbeidsfunk-
sjoner oppgitt 9 7 5 4 6
SUM 241 288 280 264 275

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunk-

sjoner.

1) Inkluderer 7 sosialgkonomer med ukjent alder.
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Tabell 3.11. Sosialgkonomer fordelt etter arbeidsfunksjoner og fore-
takets sysselsetting i 1970. 1Industri og bergverk.

Sysselsatte 1 foretaket Under 2000 | Over 2000 Totaltl)
Sosialgkonomer i Industri og
bergverk 27 17 46
Oppgitte arbeidsfunksjoner 25 17 44
A 7 A

Herav:

Regnskap 12 12 14
Revisjon 4 0 2
Pkonomisk analysearbeid (her-

under budsjett, finans, m.m.) 44 47 45
Statistikk 24 18 20
Innk j¢p 8 6 7
Salg 16 12 14
Rek1lame 8 12 9
Markedsunders¢kelse 20 24 20
Organisering 20 24 23
Ras jonalisering 8 12 9
E.D.B.~-arbeid 8 29 16
Personalforvaltning 12 6 11
Administrativ ledelse 36 41 39
Undervisning (inkl. be-

driftsopplaring) 4 0 2
Journalistikk 12

Saksbehandling 8 12 9
Utredningsarbeid 20 35 25
Langtidsplanlegging 24 41 32
Forskning 4 18 9
Andre arbeidsfunksjoner oppgitt 8 5
SUM 300 349 318

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunk-
sjoner.

1) Inkluderer 2 sosialgkonomer som ikke har oppgitt antall sysselsatte
1 foretaket.
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Tabell 3.12. Sosialgkonomer fordelt etter arbeidsfunksjoner og fore-

takets sysselsetting i 1970. Varehandel.
Sysselsatte i foretaket Under 200 Over 200 Totaltl)
Sosialgkonomer 1 Varehandel 12 18 32
Oppgitte arbeidsfunksjoner 12 17 31
% Z 7

Herav:

Regnskap 33 18 23
Revisjon

Pkonomisk analysearbeid (her-—

under budsjett, finans m.m.) 42 35 35
Statistikk 25 18 19
Innkj¢p 25 12 16
Salg 58 12 32
Reklame 17 6
Markedsundersg¢kelse 8 6 10
Organisering 8 12 10
Rasjonalisering 8 18 13
E.D.B.-arbeid 24 16
Personalforvaltning 25 12 16
Administrativ ledelse 67 59 58
Undervisning (inkl. be-

driftsopplaring) 3
Journalistikk 3
Saksbehandling 8 6
Utredningsarbeid 8 12 10
Langtidsplanlegging 17 29 23
Forskning

Andre arbeidsfunksjoner oppgitt

SUM 357 297 305

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt flere arbeidsfunk-

s joner.

1) Inkluderer 2 sosialgkonomer som ikke har oppgitt antall sysselsatte

i foretaket.




- 137 -

Tabell 3.13. Sosialgkonomenes mobilitet fra gymmasfylke til arbeids-
stedsfylke i 1970.
Arbeidssteds— ”
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o w © ] @ - E | 1 — ] o = | — 7] E =1 [~ 3]
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n £ 0 U =% =3 Y o 3 v Q Qo Y Q hs3 =3 o} o k2] .- ke é o0 o
Gymnas fylke A=Y < | o = o 2 > =] < > -4 = @ ] = w z 2 | &= B =] o =
@stfold 3 17 1 1| 22
Akershus 1 1] 38 1 1 42
Oslo 3] 7]1163 | 1 1 2 1] 1 S 1 2 3 1 ]191
Hedmark 17 3 1 21
Oppland 1 8 2 1 12
Buskerud 1| 14 1 1 1 1 19
Vestfold 1|13 3 1 1 1 20
Telemark 1| 21 2 1 25
Aust-Agder 4 1 3 1 9
Vest-Agder 1] 9 8 18
Rogaland 1| 12 1 4 1 1 20
Hordaland 21 ol 1 2 3 1 29
Bergen 2) 21 1 8 1 1 34
Sogn og Fjordane 1| 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 26
Mgre og Romsdal 18 1 1 1 2 S 28
S¢r-Tr¢ndelag 2] 29 1 1 1 9 1 44
Nord-Tr¢ndelag 5 2 7
Nordland 1 2| 14 1 it 7 1 I 1 29
Troms 1 9 1 1 2 14
Finnmark 1 !
Utlandet 2 1 1 4
Uk jent 4 1 5
TOTALT 8 | 22456 4 7 31 6| 6| 6 ]10 8| 2123 |2 7115 1|12 3| 4 7 8 | 620
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Tabell 3.14. Sosialgkonomer fordelt etter gymnasfylke og arbeidssteds-—
fylke 1 1970.
Arbeidssteds— !
fylke 1970 o 9
— ’UE
— U
o s>y
4 0 60 U
V] a g =
o] [w o) >
o g4 n Y
2 =
— ¥ U U o o E
o] E.:d.:d o 00 1)
) — — — fa) o
0 T >N DN )] [0} o
= n W o M < n
Gymnas fylke
A A 7 YA 7
Pstfold 21 14.3 80.9 4.8 100.0
Akershus 40 2.5 95.0 2.5 100.0
Oslo 187 (87.2) 87.2 2e. 7 Q% L; 100.0
Hedmark 21 14.3 81.0 4.7 100.0
Oppland 12 16.7 66.7 16.6 100.0
Buskerud 17 82.4 2.9 lye.7 100.0
Vestfold 19 15.8 68.4 15.8 100.0
Telemark 25 8.0 84.0 8.0 100.0
Aust-Agder 9 33.3 44.5 Lle 1 151 =71 100.0
Vest—-Agder 18 44.4 50.0 5.6 100.0
Rogaland 20 20.0 60.0 5.0 15:..0 100.0
Hordaland 28 7 al 75.0 10.7 7.2 100.0
Bergen 33 (24.3) 63.6 24.3 12.1 100.0
Sogn og Fjordane 25 4.0 64.0 4.0 28.0 100.0
Mgpre og Romsdal 28 17.9 64.3 7.1 10.7 100.0
Spr-Tr¢ndelag 44 20.5 65.9 2.3 11.3 100.0
Nord-Tr¢ndelag 7 71.4 28.6 100.0
Nordland 28 25.0 50.0 25.0 100.0
Troms 14 14.3 64.3 21.4 100.0
Finnmark 1 100.0 100.0




Tabell 3.15.
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Sosial¢konomenes mobilitet mellom arbeidsstedsfylker fra

1965 til 1970.

Arbeidssteds- =]
fylke 1970 a
—
, g
=} — ©» o
LN BE! &0 o
o o o0 L) Hoed
Blale |3 gl @
o | o [ -]
L) Lo -~ o U o " L=
9 | @ w290 | e o el ~
@ R EEEE R RN EE R c|ls| o z W e B
o | 3 2 |9 |2 |=|%|o|lw]|e|ce w| 0|l | & -] ] o N @
— = = =] H o ] < < o L] =] o ol & = L] ] 9 e e
o 0 ] o [ w a | i - | = [ =] 1 — g a =] = A:i >
AHFRHEHHEARRHEI B ENHEHHE BB
Arbeidssteds- : : ? ?, I~ 2| 3 2 o [9) @ Q 8| e o o [ w % 00| @
fylke 1965 Sl |2|&1a|2|e|2|2|&|2(R2|3|2]|2|2|2|8|a]|5]« |3 8B
Pstfold 8 1 9 9
Akershus 13| 3 1 1 1 19 19
Oslo 4332 1] 2 2 1 4 2 2 3 358 1 |35¢4
Hedmark 1 3 4 4
Oppland 3 3 3
Buskerud
Vestfold 3 3 3
Telemark 6 6 6
Aust-Agder 3] 3 3
Vest-Agder 1 7 8 8
Rogaland 6 6 1 7
Hordaland 1 2 3 3
Bergen 1 1 15 17 17
Sogn og Fjordane 2 2 2
Mg¢re og Romsdal 1 4 5 5
S¢r—-Tr¢ndelag 1 11 12 12
Nord-Tr¢ndelag 1 1 2 2
Nordland 1 8 1 10 10
Troms
Finnmark 2 2 2
Utlandet 10 1 3 14 14
SUM 8 |18]349 4| 6 3 s 6 L5 8 71221 2 4113 1 gy 3] 2 6 |481 2 |483
Ikke yrkesvirksomme
1965 og ukjent
fylke 4107 1 1 LY 2 1 2 31 2 4 2 1 |131 6 |137
TOTALT 1970 8 |22 ]456 4 i 3 e 6 | 6 |10 8| 2123 | 2 7115 1112 3] 4 7 |612 8 |620
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Tabell 4.1. Statsgkonomer fordelt pa neringer pr. 1/11-1970.
Neringskode Neringssektor Antall
02 Jordbruk, skogbruk, fiske og
fangst 1 0.4
20 t.o.m. 33 Industri
20 Neringsmiddelindustri 1
27 Treforedlingsindustri 1
28 Grafisk industri 12
31-32 Kjemisk industri, kull- og
mineraloljeforedling 3
33 Jord- og steinvareindustri __ L 18 7.7
41 Bygg og anlegg 1 0.4
61 t.o.m. 65 Varehandel
61 Agenturvirksomhet 2
62-63 Engroshandel 11
64-65 Detaljhandel 3 16 6.8
67 Bankvesen m.v.
671 Norges Bank 5
672 Statsbankene 2
673 Kredittforeninger 1
6751 Forretningsbanker 4
6752 Sparebanker _ 4 16 6.8
68 Forsikring og trygdevirksomhet
681 Livsforsikring 26
681 Statens pensjonskasse 2
682 Skadeforsikring 6
683 Priv. og off. org. trygd mot
sykd. og arb.lgshet 2
683 Rikstrygdeverket - 38 16.3
71 t.o.m. 78 Samferdsel
710 Utenrikssj¢fart 1
731 Havnevesen 1
742 Drift av sporveier og forstads-
baner 2
751 Ruteflyging 1
781 Post, telefon, telegraf 1 6 2.6
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Tabell 4.1 (forts.)

Neringskode

Neringssektor

Antall

/A

81

Sentraladministrasjonen og
Stortinget

Familie- og forbrukerdep.
Fiskeridepartementet
Forsvarsdepartementet
Handels- og skipsfartsdep.
Industri- og handverksdep.
Kirke- og undervisningsdep.
Kommunal- og arbeidsdep.

Fiskeridirektoratet, havnedirek-
toratet, fyrdirektoratet og
losdirektoratet

Arbeidsdirektoratet, Direktoratet
for Statens arbeidstilsyn. Riks-
meklingsmannen

Statens bygge- og eiendomsdirek-
torat, avgiftsdirektoratet m.m.

Prisdirektoratet

Vegdirektoratet, Luftfartsdirek-
toratet

Forsikringsradet

Statsministerens kontor

Statistisk Sentralbyrad

Hovedkomitéen for norsk forsk.

Riksrevisjonen
Stortinget

Den sivile ytre etat og Forsvaret

Utbyggingsavd. i fylkene, di-
striktssjefer i Statens arbeids-
tilsyn, fylkesarb. kont., Statens
attf¢ringsinstitutt

Statens pristilsyns distrikts-—
kontorer

Forsvar

Skattevesenet

Riksskattestyret og skattedirek-—
t¢orens kontor

Skatteoppkrevere, skattefogder
og inspek.

Ligningskontorene og folkereg.

|r—-Nw\“—an—w—t

|N N lH N WN BN

3
2
el

I
3
=L

42

17.9

2.6
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Tabell 4.1 (forts.)

Neringskode Neringssektor Antall 7
812 Kommuneadministrasjon 4 1.7
813 Politi og rettsvesen 3 1.3
82 Undervisning inkl. universitet

og he¢gskoler
821 Ungdomsskoler 1
822 Realskoler og gymnas 2
823 Universitetet i Oslo og Bergen 4
8242 Handelsskoler 4
8249 Andre skoler 1 12 5.1
85 Organisas joner
851 Nerings— og fagorganisasjoner 8
852 Politiske organisasjoner 1 9 3.8
853 Forskningsinstitutter 4 1.7
861 Juridisk tjenesteyting 3 153
86 Forretningsmessig tjenesteyting
862 Revisorer og bokfg¢ringsfirmaer 4
8694 Reklame- og annonsebyréer 1
8696 Forfattere 1 6 2.6
69 Eiendomsdrift
691 Drift av bolig og forr.gdrder
69 Boligbyggelag, boligselskaper 1 2 0.9
83 Helsevesen 1 0.4
84 Velferdsarbeid 1 0.4
87 Underholdning
871 Film 1
8721 NRK 1
8722 Teater 1 3 1%3
92 Hotell- og restaurantdrift 1 0.4

Ikke yrkesaktive 36 15.5

234 100.0
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Tabell 4.2. Stats¢konomer fordelt etter alder og naringssektorer i 1965

og 1 1970.
. 1) 2)
Alder 1 1965 og 1970 Over 59 50-59 Totalt Totalt
Antall observasjoner 63 136 158 61 222 198
Ar 1965 1970| 1965 1970 1965 1970
A YA Z A % Z
Industri og bergverk 12.7 10.3 7.6 6.6 9.0 9.1
Bygg og anlegg, kraft-
forsyning 0.7] 0.6 0.5 0.5
Varehandel 12.7 .8 .7 6.6 .1
Bankvesen m.v. 1247 6.3 6.6 8.0 8.1
Forsikring og trygde-
virksomhet 12.7 19.9] 22.2 16.4 19.8 19.2
Samferdsel 935 31, 1.9 1.6 41 3.0
Sentraladministrasjonen 4.8 19.0( 22.2 26.2 17.0 2.3
Den sivile ytre etat og
forsvaret 1.6 1.5 31 6.6 32 3.0
Skattevesenet 1.5 3.8 4.9 2.7 2.
Kommuneadministrasjonen 1.6 3.0 1.9 1.8 2.0
Undervisning (inkl. uni-
versitet og he¢gskoler) 4.8 7.4 7.6 213 6.8 6.1
Organisasjoner 9.5 A 5.7 9.8 .8 4.5
Forskningsinstitutter
m.v. 1.6 0.7] 3.2 4.9 2ve 2.0
Forretningsmessig tjeneste-
yting 9.5 5.9 2.5 1.6 4. 4.5
Andre naringssektorer 6.3 6| 5.0 4.9 5.4 6.1
TOTALT 100.0 100.0}100.0 100.0 100.0 100.0

1) Inkluderer 1 stats¢konom med ukjent alder.

2) Inkluderer 1 statsg¢konom med ukjent alder.
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Tabell 4.3 Stats¢gkonomer fordelt etter alder og n@ringssektorer i

1970.
Alder Over 59 5559 Totaltl)
YA YA

Industri og bergverk 77.8 22 .2 100.0
Bygg og anlegg, kraftforsyning 100.0 100.0
Varehandel 75.0 25.0 100.0
Bankvesen m.v. 75.0 25.0 100.0
Forsikring og trygdevirksomhet 73.0 27.0 100.0
Samferdsel 83.3 16.7 100.0
Sentraladministrasjonen 61.9 38.1 100.0
Den sivile ytre etat og for-

svaret 33.3 66.7 100.0
Skattevesenet 40.0 60.0 100.0
Kommuneadministrasjonen 100.0 100.0
Undervisning (inkl. univer-

sitet og he¢gskoler) 83.3 16.7 100.0
Organisasjoner 33.3 66.7 100.0
Forskningsinstitutter m.v. 25.0 75.0 100.0
Forretningsmessig tjeneste-—

yting 88.9 11.1 100.0
Andre naringssektorer 75.0 25.0 100.0
Ikke yrkesvirksomme 88.9 11.1 100.0
SUM 72.1 27.9 100.0

1) 1 statsgkonom med ukjent alder er holdt utenfor denne

tabell.
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Tabell 4.4. Statsgkonomenes mobilitet mellom n@ringssektorer fra 1965
til 1970.

-
<
50 = o0
| o o =
= 2 o o
Neringssektorer > g = ) >
e s 5 i :
1970 5 o ! > @
[t - c 50 c [ v o
o - o | o ol = = @
— > =] = =] - ) - 3
= 3 @ o - o ) Rl Y] =1
il ~ e B o] . .~ pu] kS - O
jJ] 4 0 0 ] w | = i) o —
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0 50 > 50 ool 4 -~ wed (%) [} 0 Y 0 A
[} . el =} S V <3 B RS [=} E] 60 50 =Y
0 — = ~ =] ]l =8| o Rl 0 o] v m
o = a0 — = [ ] E|l—~c]| ) 60| -~ 0 0
Ry [} =} =} [ eS| — 0 9| e ) oD (=) ~ [} n
o o ) = Py 5] S @ D] v a0 @ =] o & bt 4 O
I o0 =1 %] ~ o — > Ed M e 0 R =1 =} ] ~ [=))
e} D o] 4] 4 bl v wrd Q B = R =] I [=} ) =]
0 x4 > h Q - 0 ~ = [Vpps] o A Q 9] =1
- A I AR B L E B LI B E
Neringssektorer o ol I I S| o |o |2 3|Ex]|5] o olc| B | o | = 3
1965 = Als | = | = w v |a || 2|0 | m w|l<| @ @& |= 0
Industri og bergverk 18 18 2] 20
Bygg og anlegg.
Kraftforsyning 1 1 1
Varehandel 16 16 1 17
Bankvesen m.v. 16 16 2 18
Forsikring og trygde-—
virksomhet 38 38 6 44
Samferdsel 6 1 7 2 9
Sentraladministra-
s jonen 37 1] 38 38
Den sivile ytre etat
og Forsvaret 6 6 1 7
Skattevesenet 5] 1 6 6
Kommuneadministras jonen 3 3 1 4
Undervisning (inkl.
universitet og hog-
skoler) I 12 1 14 il 15
Organisas joner 1 8 1 10 5 15
Forskningsinstitutter 2 3 5 1 6
Forretningsmessig
tjenesteyting 6 6 il 7
Andre naringssektorer 141 14 1 15
SUM 18 1|16 16| 38 6 |42 6 &} 41 12 9 4 6] 15]198 24 | 222
Befinner seg i ut-—
landet il 1
Ikke yrkesaktive 11 11
SUM 1970 18 1|16] 16| 38 6 |42 6 S 41 12 9 4 6115|198 36 | 234
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Tabell 4.5. Stats¢konomer. Kvinner og menn fordelt pd naringssektorer

i 1970.
Kj¢nn Kvinner Menn Totaltl)
Antall observasjoner 38 195 234
% % %

Neringssektorer:
Industri og bergverk 2.6 8.8 7.8
Bygg og anlegg, kraftfor-
syning 0.5 0.4
Varehandel 8.2 6.8
Bankvesen m.v. 8.2 6.8
Forsikring og trygeevirk-
somhet 10.5 16.9 16.2
Samferdsel 3.1 2.6
Sentraladministrasjonen 26.4 16.4 17.9
Den sivile ytre etat og
forsvaret 2.6 2.6 2.6
Skattevesenet 5.3 1.5 2.1
Kommuneadministras jonen 2.1 1
Undervisning (inkl. uni-
versitet og h¢gskoler) 2.6 5.6 5.2
Organisasjoner 2.6 4.1 3.8
Forskningsinstitutter m.v. 2.6 1.5
Forretningsmessig tjeneste-
yting 2.6 4.1 3.9
Andre naringssektorer 2.6 5.6 5.l
Ikke yrkesaktive 39.6 10.8 : 15.4
I ALT 100.0 100.0 100.0

1) Inkluderer 1 statsgkonom med ukjent kje¢nn.
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Tabell 4.6. Stats¢konomer med binzring 1 1970.
Hovednaring Binering
Neringssektorer De aan lar
& Antall som | bistilling | Antall med
arbeider i1 | i pst. av | bistilling
neringen alle i neringen
i neringen
Y
Industri og bergverk 18 27 3
Varehandel 16 19
Bankvesen m.vV. 16 6 0
Forsikring og trygdevirksom—
het 38 34 1
Samferdsel 6 17
Sentraladministrasjonen 42 24 0
Den sivile ytre etat og
forsvaret 6 33 0
Skattevesenet 5
Kommune administras jonen 4 0
Undervisning (inkl. univer-
sitet og he¢gskoler) 12 42
Organisasjoner 9 11 0
Forretningsmessig tjeneste-
yting 9 11 19
Andre naringssektorer 17 65 3
Komitéer, kommisjoner,
nemder, med utvalg av off.
karakter 8
Styrer i foretak og konsern 8
TOTALT 198 27 53
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Statsgkonomer fordelt etter neringssektorer og arbeidssteds-

fylke i 1970.

Tabell 4.7.
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Tabell 4.8. Statsgkonomer fordelt etter

pr. 1/11-1970.

alder og yrke pr. 1/11-1965 og

Alder i 1965 og 1970 Over 59 50-59 Totalt? | Tota1t!

Antall observasjoner 64 136 159 61 224 198

Ar 1965 1970| 1965 1970 1965 1970
A % % A A A

Teknisk, vitenskapelig,

humanistisk og kunstner-

isk arbeid 18.7 11.0 3.8 3.3 8.0 8.6

Skoleledere, undervis-

ningsledere 1.6 0.7 0.6 0.9 0.5

Lerere ved universitet og

he¢gskoler 1.6 1.5 1. 3.3 il .0

Lektorer og larere 1.6 4.4 4. 3.6 .0

Ledende adm. og forv.tj.m.

i sentral statlig adm. 1.6 10.3[ 13.8 13.2 10.3 11.2

Adm. og forv.tj.m. ellers

i sentral statlig adm.

(inkl. sivilforsvaret) 4.6 10.3| 13.8 18.0 11.2 12.6

Ledende adm. og forv.tj.m.

i lokal statlig adm. 0.7 1.9 1.6 I3 1.0

Adm. og forv.tj.m. ellers

1 lokal statlig adm. 2.2 5.0 82 3.6 4.0

Adm. og forv.tj.m. i kom—

munal adm. og andre som

utferer off. adm.- og

forv.arbeid 3.1 3.7| 3.1 1.6 3ul 34

Bedriftsledere 29.7 30.1| 21.4 19.7 2817 26.8

Organisasjonsledere 9. 1.5] 5.0 8.2 6.3 3.5

Kontorsjefer o.1. 1 privat

virksomhet 12.5 8.8| 6.9 8.2 8.3 8.6

Kontor- og handelsarbeid,

personalarbeid, revisorer,

m. V. 12.5 9.6| 10.2 9.8 11.2 10.2

Utredere innen ¢konomiske,

statistiske m.fl. omrdder 3.1 3.7| 6.3 4.9 5.4 4.0

Personer med ikke identi-

fiserbare eller ikke opp-

gitte yrker 155 1.9 1.3 1.0

SUM 100.0 100.0100.0 100.0 100.0 100.0

1) Inkluderer 1 statsgkonom

med ukjent

alder.




Tabell 4.9.

Statsgkonomenes mobilitet mellom yrker fra 1965 til 1970.

Yrker 1970
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Yrker 1965 VA RO Q90T ol golTolgwd o) Mo =|gaf 5| o )
Hc ol | i€ v | ]|<=|< ool Q| O >|XL| < |2y~ 0 — [2)
Teknisk, vitenskapelig,
humanistisk og kunstnerisk
arbeid 1s 2 17 1 18
Lerere ved universitet og
hegskoler 4 4
Lektorer/adjunkter og
skoleledere 6 2 8
Ledende adm.- og forv.tj.m.
i sentral statlig adm. 22 22 1 23
Adm.- og forv.tj.m. ellers
i sentral statlig adm. 2.3, 23 2 2
Ledende adm.- og forv.tj.m.
i lokal statlig adm. 3 3
Adm.- og forv.tj.m. ellers
i lokal statlig adm. 8 8
Adm.- og forv.tj.m. 1
kommunal adm. og andre
som utfe¢rer adm.- og forv.
arbeid 6 1 7
Bedriftsledere 45 3 48 | 5| 53
Organisasjonsledere 1 8 6 14
Kontorsjefer o.1l. 1
privat virksomhet 1 1 13 16 3 19
Kontor- og handelsarbeid.
Revisorer, personalfunk-
sjona2rer 2 1 20 3 23
Annet arbeid 1 3 14 2 16
Personer med ikke opp-—
gitte eller ikke iden-
tifiserbare yrker 1 3 )
SUM yrkesvirksomme 17 22 125 53 17 198 |26 |224
Ikke 1 arbeid 10 10
SUM 1970 17 4 22 |25 53 17 198 (36 |234
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Tabell 4.10. Statsgkonomer fordelt etter alder og arbeidsfunksjoner i

1970.
Alder i 1970 over 59 | 55-59 | Totalt!
Antall statsgkonomer som var i arbeid 136 61 198
Antall statsgkonomer med oppgitte
arbeidsfunksjoner 127 58 185
VA 7 7
Herav:
Regnskap 9 5 8
Revisjon 5 6
Pkonomisk analysearbeid (herunder
budsjett, finans m.m.) 18 22 19
Statistikk 20 24 22
Innk j¢p 2
Salg 5
Reklame 1
Markedsundersgkelse 1 3
Organisering 11 10 11
Rasjonalisering 7 7 7
E.D.B.-arbeid 2 3
Personalforvaltning . 6
Administrativ ledelse 53 50 52
Undervisning (inkl. bedriftsopp-
lering) 11 16 12
Journalistikk 8 2 6
Saksbehandling 18 34 23
Utredningsarbeid 17 40 24
Langtidsplanlegging 7 16 10
Forskning 2 7 3
Andre arbeidsfunksjoner oppgitt 17 16 17
S UM 224 275 239

Summen overstiger 100, fordi de fleste har oppgitt

sjoner.

1) Inkluderer 1 stats¢konom med ukjent alder.

flere arbeidsfunk-
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Tabell 4.11. Statsgkonomenes mobilitet fra gymnasfylke til arbeids-
stedsfylke i 1970.
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Gymnas fy lke S o == o /M > = < > o = m [97] = n Z 2z = 9 o =
¥stfold 1 2
Akershus 10 1 1 12
Oslo 1 1{ 79 2 1 2 1 1 1 1 15 | 105
Hedmark 3 ! 3 7
Opnland 1 1 2 1 5
Buskerud 2} 2 4
Vestfold 7 1 3 10
Telemark 3 1 1 5
Aus t-Agder 3 1 1 5
Vest-Agder 3 1 1 5
Rogaland | 8 4 1 13
Hordaland | 1 1 2
Bergen 5 6 1 12
Sogn og Fjordane 3 3
Mgpre og Romsdal 1 O‘ 6 1 2 ik ) 2 14
S¢r-Tregndelag | 8 ] 1 7 1 2 20
Nord-Tr¢ndelag
Nordland 1] 1 2
Troms 1 1 1 3
Finnmark
Utlandet I 1
Uk jent 3 3
TOTALT 3 2146 4 3 5 1 2 2 5 11 1 9 2 1 2 35 | 234




Tabell 4.12. Stats¢konomer fordelt

fylke i 1970.
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etter gymnasfylke og arbeidssteds-

Arbeidssteds-
fylke 1970 1o
n M
O~
4k
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La 60 22
V] = —
o © 60 B
Y o o i
— v ‘0 o =
o 4 o 60 )
0 % — — “ =] =
Gymnas fylke < w & 3 @ 5 %)
4 % 4 A A
Pstfold 2 50.0 50.0 100.0
Akershus 11 90.9 9.1 100.0
Oslo 90 (87.8) 87.8 1.1 11.1 100.0
Hedmark 4 25.0 75.0 100.0
Oppland 4 50.0 25.0 25.0 100.0
Buskerud 2 100.0 100.0
Vestfold 8 87.5 12555 100.0
Telemark 4 25.0 75.0 100.0
Aust-Agder 5 60.0 20.0 20.0 100.0
Vest—Agder 4 2'5'.0 75.0 100.0
Rogaland 12 33.3 66.7 100.0
Hordaland 1 100.0 100.0
Bergen 11 (54.5) | 45.5 54.5 100.0
Sogn og Fjordane 3 100.0 100.0
M¢re og Romsdal 12 8.3 50.0 16.7 25.0 100.0
S¢r-Tr¢ndelag 18 38.9 44.4 5.6 11.1 100.0
Nord-Tr¢ndelag 0
Nordland 2 50.0 50.0 100.0
Troms 3 33.3 66.7 100.0
Finnmark 0
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Tabell 4.13. Statsgkonomenes mobilitet mellom arbeidsstedsfylker fra
1965 til 1970.
Arbeidssteds- 5
fylke 1970 o
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Ustfold 3 3 3
Akershus 1 1 i
Oslo 1145 1 147 17 | 164
Hedmark 4 4 4
Oppland 2 2 1 3
Buskerud 5 5 1 6
Vestfold 1 1 1 2
Telemark 1 2 3 3
Aust-Agder
Vest—Agder 2 2 2
Rogaland 4 4 4
Hordaland
Bergen 11 11 2 13
Sogn og Fjordane
Mgre og Romsdal 1 1 2 2
S¢r-Trgndelag 8 1 9 9
Nord-Trg¢ndelag 2 2 2
Nordland
Troms 05 1 2 1 3
Finnmark 1 1 1
SUM 3| 2146 | 4 BlIJL 5] 1 2 2 5 11 1 9 2 1 2 199 23| 222
Ikke yrkesvirk-
somme 1965 og
uk jent fylke 12 12
TOTALT 1970 3 | 2]146 4 311 5! 1 2 2 5 11 1 ]9 2 1l 2 199 35 | 234






